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UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DEL NORTE

CAPITULO |

DEL REGLAMENTO Y LA MISION - VISION INSTITUCIONAL

ARTICULO 1°: El presente Reglamento Escolar de la Universidad Interamericana del Norte que para efectos de este
Reglamento Escolar también se le mencionara como Universidad Interamericana del Norte y/o La Universidad y/o La
Institucion esta destinado a establecer las normas complementarias internas que rigen todas sus Dependencias y es
aplicable a los planes y programas de estudio de Bachillerato General, Licenciatura, Maestrias y Doctorados; en la
Modalidad Escolarizada (Servicio Educativo que se imparte en la Universidad, proporcionando un espacio fisico para
otorgar la formacion académica correspondiente), Modalidad Mixta (Servicio Educativo que se caracteriza por su

flexibilidad para cursar las asignaturas o médulos que integran el plan de estudios, ya sea de manera presencial o no

presencial con apoyo de plataformas tecnoldgi niversidad y los medios electrénicos) y
Modalidad No Escolarizada (Servicios Ed "\ w rten m A i aforma Tecnoldgica educativa,

medios electronicos con procesos a acion Dual.

ARTICULO 2°: El Reglame 0 al tiene,| jetc gulac1on de la ore
la Universidad Interameri i

7
) y funcionamiento de
: &\ nidad educativa

L1 .

e, asi comoy ntre los miembre

basadas siempre en la inacion y trato Equit , Y las de ésta con

ARTICULO 3°: El Consejo del Gabierno de la Universi d: ]
Politica de los Estados Unid exica

conforman la RepUblica Mexicana y pai

ARTICULO 4°: El presente Reglamento ‘en , i ‘obac as auto 5 petentes. La

Institucion se sujeta
o : a sociedad civil

Ay

ARTICULO 5°: Adscr

denominada “Accion E uida conforme a la

Legislacion Mexicana el ra ica nimero 5,4 y cuatro, de fecha 27
de Junio de 1991, dond zonstit 9 Ec : e a denominacion educativa
“Universidad Interamer del Norte ! esar Guerra Hinojosa, Notario

NG &Q

el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio bajo ! 0 178, volumen 30, libro 4, seccion Ill Asociaciones

Publico Suplente de la Notaria Publica nimero errey, Nuevo Leodn, y registrada en

4
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Civiles de fecha 4 de Julio de 1991, para posteriormente mediante Asamblea Extraordinaria en Escritura Publica nimero

213-doscientos trece, de fecha 11 de Diciembre de 2001, se transformara de Asociacion Civil a Sociedad Civil y registrada
en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio bajo el nimero 4, volumen 41, libro 1, seccion Il Asociaciones
Civiles de fecha 7 de Enero de 2002.

ARTICULO 6°: La Universidad Interamericana del Norte tiene como Misién formar profesionistas de calidad y con amplio
sentido humanista, que respondan realmente a las necesidades y requerimientos del sector productivo; comprometidos
con los estandares internacionales de calidad, eficiencia y productividad y, al mismo tiempo de abastecer al mundo
laboral, transformar a las personas en seres humanos Utiles a la sociedad que, mediante los conocimientos, capacidades,

destrezas y valores, mejoren su vida y propicien el bienestar social, nacional y continental para vivir dighamente.

ARTICULO 7°: La Universidad Interamericana del Norte tiene como Vision ser una Institucion Educativa de excelencia,
comprometida con la calidad e innovacion constante para formar profesionales en una sociedad democratica donde los

! ‘ ociedad, tanto en el ambito econdmico

i i al de nuestra sociedad,
cada vez mas W 0 -- 0 de personas para
acceder al proceso educa

La Institucion tiene co VoS - ; C
a) Capacitar al alumno para optimo aprovech: e potencial biolégico, mora E ico, a fin de

contribuir en la solucion defproblema iversa cas de conoc1m1ento que la instit 1C

ie E orno de la

egresados, al ejercer su profesion, contribuyan a.n

como tecnoldgico, asi como establecer un

ARTICULO 8°: Esta Institucién esta ded t k 5

»
coadyuvando al establecimie \t-.»)

b) Contribuir, por medio de progra

comunidad, basados en el respeto :

c) Propiciar las condiciones mediante avorezcan el

desarrollo tecng nvariables.

gico del pais, realizande

.

d) Construir la es . uencia con las

aspiraciones de e

ARTICULO 9°: Son fac

a) Organizar administra ten e Co \Q 6
competentes. O N : ‘

b) Impartir sus ensefanzas con el principio de libertad'de

Q-e

amientos de las autoridades
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c) Expedir constancias de tipo académico y administrativo.

d) Representar a los alumnos ante las autoridades competentes.

e) Establecer y modificar las cuotas que perciba por los servicios que preste, asi como las fechas en que deberan ser

cubiertas.
f) Notificar a los estudiantes, mediante circulares o avisos, las disposiciones de las autoridades directivas.

g) Entregar a los estudiantes las constancias de Calificaciones, Diplomas, Reconocimientos, Certificados de Estudios
totales o parciales, cartas pasantes, Titulos o Grados académicos, siempre y cuando los alumnos hayan cumplido con

los requisitos que dicta este reglamento en sus articulos correspondientes.

ARTICULO 10°: La Institucién esta sustentada en los siguientes postulados:

a) El hombre es principio y fin de toda accién educativa.

b) La inteligencia racional, la emocional, permite a cultura, entendida como el conjunto de

experiencias relevantes para mejorar | S l
¢) La educacion es un fendomeno s O a_cultura, para facilitar el
desarrollo integral de la persona V¢ , dad g

‘\
;

d) La ciencia, el arte y la ducto a an d a cultura y base d€ grama educativo a

Nivel Superior.

ARTICULO 11°: Son Autoridade e la Institucion:

slas funcionara,

a Autegidad. sta institucion; la Sociedad Civil qu

a) El Consejo de Gobiern

de conformidad con lo establec actividades

en el Acta Constitutiva.de la mi 0S principios

que desarrolla esta Casa de Estudios, delimitadas por las disposic

b) El Rector: Es el responsable dé las actividades démicas y de ecnica de la

Institucion.

E
e de tar la$ disposiciones d L’?)

la calidad y ramie progresivo ac ¢ la“Universidad en su rentes dependencias. La

jerarquia del Rector ‘
|

pulsar todas las actividades

c) La Vicerrec a autoridad respons y de velar por

Vicerrectoria (

d) El Director Ge

académicas y a

anejara las cuestiones

de la Institucio

e) El Coordinador Académico: Es el responsable ones junto con el Director General del Plantel

en el Nivel Medio Superior y Superior.
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f) El Coordinador Administrativo: Sera quien planee, organice y dirija las actividades administrativas de la

Institucion.

g) El Jefe del Departamento de Servicios Escolares: Es el responsable de la coordinacion, promocion e impulso de

la Institucion en el ambito escolar.

ARTICULO 12°: El Consejo de Gobierno. Es la suprema Autoridad en esta institucion; la Sociedad Civil que la auspicia
funcionara, de conformidad con lo establecido en el Acta Constitutiva de la misma, cuyos principios orientan las

actividades que desarrolla esta Casa de Estudios, delimitadas por las disposiciones particulares de este reglamento.

ARTICULO 13°: El Consejo de Gobierno esta integrado por seis miembros, que son:

a) Un Presidente, que desempeia el puesto de autoridad de Accion Educativa e Investigacion, S. C., conforme a los

lineamientos establecidos.

b) Un Secretario Ejecutivo, que es la mism g0 de Secretario de Accion Educativa e
Investigacion, S. C Y)RS I A
c) Un Tesorero, que es la misma pe 0 ducativa e Investigacion,

S.C.

d) Dos Vocales Conseje ocales de Accion

Educativa e Investi

e) El Rector de la ion €s quien represe e encarga de

establecer relacionés con la é@munidad universit

ARTICULO 14°: Funciones del Consejo
a) Fijar la orientacion, las metas, la

b) Analizary abrobar los proyectos

c) Aprobar los ri ¢ slg erales y particulares d

d) Nombrar y re o al personal a a de Estudios de

acuerdo a los in insti es.

e) Aprobar nuevos a i ificaci 0S que ya se imparten.

f) Establecer relac i interc \l 6
fijar los criterios dios operative HO Pq ) ‘

g) Supervisar que los otros organos de la Institucio oordinada.

urales externos, asi como
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ARTICULO 15°: El Rector. Es el responsable de las actividades académicas y de la operacion administrativa y técnica

de la Institucion.

ARTICULO 16°: Para ser Rector se requiere:
a) Ser mexicano de nacimiento.
b) Ser mayor de 30 afos y menor de 70 afios al momento de su designacion.
c) Poseer titulo profesional minimo del nivel de licenciatura.

d) Probar capacidad académica y solvencia profesional en el campo de su especialidad.

ARTICULO 17°: Obligaciones y facultades del Rector:

a) Velar por el cumplimiento de los fines y fundan de sus reglamentos, asi como de los planes

y programas tanto de estudio como WSID | acuerdos generales que rigen la

estructura y el funcionamiento ‘DJ

b) Velar por la conservacion Q esponsable: e ! nedidas y aplicando las

)

/\

F{o
! ofesionales y

y
E o, ante los

sanciones correspondig statutos, lo eglamento

oniales de la In

c) Dictar las medidas ara el cuidado

d) Nombrar al persa inistrativo y docente uncionamiento de la In

dio Nivel Superior, asi como (d

e) Expedir y firmar Certificados Parciales y/o to

Titulos de Grado; ademasfde lo OMmas queacre n la_obtencién de conocimientos e

f) Presentar anualmente un informé de labores, asi como el proye j a el

organos de gobierno.

g) Coordinar y' supervisar el trabaj@ de las areas inistrativas,’ S 5. par su adecuado
funcionamie 2slindandoglas responsabilidades jcorresppndientes® ¢v
B ] [
ARTICULO 18°: La Vi pria G al. Es la autoridad respohsable de ejecutar las diSpos 5 e la Rectoria y de

Vicerrectoria General ¢ Rector.

\7
ARTICULO 19°: Para se rctorla J&ON 7‘130

a) Poseer como minimo titulo de Licenciatura.

velar por la calidad joran pgresivo académico de la U sidad e “~ dependencias. La

Q
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<)
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Probar capacidad académica y solvencia profesional en campo de su especialidad.

Poseer habilidades administrativas y de liderazgo.

ARTICULO 20°: Son funciones de la Vicerrectoria General:

a)

b)

ARTICULO 21°: EI D

Las que la delegue el Rector.

Las relacionadas con la Coordinacion y fomento de la Educacion en la Universidad, trabajando en equipo con la

Direccion General de cada Campus y su Coordinador Académico.

Atender asi como dar tramite o solucion a quejas y reclamos de profesores y/o alumnos que no sean resueltas
por los Directores Generales de los Campus y de esta forma regular relaciones entre la institucion, la comunidad

estudiantil y el docente.

Adelantar tramites ante autoridades académicas nacionales e internacionales, cuya gestion sea encomendada

por el Rector.

Establecer convenios interinstituci

de la calidad académica de :

Adelantar los tramites n

|| ID II e propendan por el mejoramiento

ificacion «f de 16 V da uno de los Campus.

del Campus con la fmah

Asistir a las reunio a-peticion del Recto

Las demas funcia

Coordinar las puestas que realice la Di ir o disuadir

indices de violencia y/ofinseguridad, adema ar, fomentar
programas asi como actividadé : ‘ espeto a los

Derechos Humanos, vida saludat

Es responsable de coordinar adema igile i0 establecidas

en materia de becas.

era la autoridad, e el responsable

de manejar las cuesti D administrativas; S arga i over e impulsar

todas las actividades @

ARTICULO 22°: Para sé

a)

b)

v

Haber participado en cursos de actualizacion,

Poseer como m

iento académico y administrativo.
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c) Tener experiencia en la planeacion y relacion de actividades académicas y administrativas.

d) Gozar entre la comunidad de solvencia moral, profesional y académica.

ARTICULO 23°: Son funciones del Director General:
a) Coordinar, promover e impulsar todas las actividades del Campus a su cargo.

b) Cumplir y hacer cumplir los fundamentos de la Institucion, sus reglamentos, primordialmente los aspectos

referidos a lo académico.

c) Analizar periodicamente los planes y programas de estudio que se imparten en la Institucion y promover las

modificaciones para su debida tramitacion ante las autoridades competentes.

d) Programar las actividades académicas de cada periodo escolar en coordinacion con los encargados académicos

de los diferentes niveles y especialidades que ofrece el Campus a su cargo.

f) Fomentar dentro de su comunid

e) Analizar los casos especiales de alumnos guiera de su intervencion.
de adicciones, el combate al
acoso escolar, el respeto a D

EB. SIDA "
g) Proponery Ejecutar p ;\n : den evenir la) ,o_- Cic y/o inseg {1/‘

Ambiente.

el plantel, lo anterior,

cumpliendo con los ablecidos | \utoridades Educativas, cont en estos programas

)
vé icipacion.
ora General

b) Tener experiencia en la planea operativa de tareas acaden F

con la presencia d €O y un padre

h) Fungir como j las dpciones a titula e con el honor de invita

ARTICULO 24°: El Coordinad cadémicor Es el on e y coadyuvara en decisiones junto

del Plantel en el Nivel Medio Superior y Superior. Pz

a ser Coerdinador Académico se requiere:

a) Poseer Titulo y Cédula Profesional de Licengiat

c) Asistiro ha 1 lola sos de actualizacion enté&jo seminarios ecciona 0 emico.

unidad delsolvencia moral, jonal y académ 4, :< ,

5 y ok el Coordinador A ico: é
a) Planear junto c irec ?i QQ
HON ‘ a la comunidad requieran de sus

esfuerzos y creatividad para el mejor resu

d) Gozar entre

ARTICULO 25°: Son f

b) Participar en a di=s acade

10
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c) Resolver los asuntos académicos de los alumnos que no puedan ser solucionados en el nivel y especializacion

respectiva.

d) Analizar periddicamente los planes y programas de estudio y proponer las modificaciones que sean pertinentes,

conjuntamente con el Director General del Plantel.

e) Coordinar y fomentar, en conjunto con la Direccion General del Plantel, dentro de su comunidad Estudiantil la
No discriminacion, la prevencion de adicciones, el combate al acoso escolar, el respeto a los Derechos Humanos,

vida saludable y cuidado del Medio Ambiente.

f) Coordinar y ejecutar, en conjunto con la Direccion General programas que ayuden a prevenir la violencia y/o
inseguridad dentro del plantel, lo anterior, cumpliendo con los protocolos establecidos por las Autoridades

Educativas, contando siempre en estos programas con la presencia de un académico y un padre de familia.

ARTICULO 26°: El Coordinador Administrativo. Sera quien planee, organice y dirija las actividades administrativas de

la Institucion en conjunto con el Director General de dinador Administrativo, se requiere:
a) Poseer Titulo y Cédula Profesio . {;B..S I D 40
b) Tener experiencia en la p :
c) Asistir o haber asistid 0

d) Gozar entre la cor

ARTICULO 27°: Son f

lones y obligaciones del Co

a) Planear, junto con'el DirectoF General, las activida

b) Participar en actividades de planeaci )N requieran

de sus esfuerzos y creatividad para e

c) Resolver los asuntos relacionados co propiciar las

actividades del mantenimiento de las
d) Vigilar y supervis

e) Analizar los casos €

icios Escolares. Es el re

éION T:\0

ARTICULO 29°: Para ser Jefe del Departamento de

ARTICULO 28°: El Je

impulso de la Institucic

d1nac10n promoc10n e

11
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a) Poseer titulo de Licenciatura

b) Gozar entre la comunidad de solvencia moral y profesional.

c) Tener experiencia en la planeacion y administracion de una Institucion.

ARTICULO 30° Son facultades y obligaciones del Jefe del Departamento de Servicios Escolares:

a) Velar por el cumplimiento de los fines, fundamentos y reglamentos de la Institucion, asi como vigilar las

disposiciones y acuerdos generales que rigen la estructura y el funcionamiento institucional.

b) Organizar las tareas que emanan de las autoridades educativas competentes con relacion a inscripciones,
reinscripciones, revalidaciones, equivalencias y traslados, convalidaciones, examenes a titulo de suficiencia y

relaciones de maestros que pertenezcan a esta casa de estudios.

c) Llevar los archivos de acuerdo a las obligaciones correspondientes a Servicios Escolares.

I asi como dar a conocer los listados con las
-

f) Analizar los casos € i ..)

G

d) Difundir y desarrollar los periodos para

acreditaciones correspondientes.

e) Iniciar con el tramite de Ce no haya cumplido todos los

requisitos académicos

ARTICULO 31°: Politic Planacion y Autoe

Programas de Estudio €s permanente.

. El proceso de e los Planes y

ARTICULO 32°: Al finalizar cada ciclo

Planes y Programas de Estudio; en él i

icion de los
tamento de

Desarrollo Académico.

ARTICULO 33°: Lo

medicion.

evaluacion y
- %X

ARTICULO 34°: Mod: S i i C le dio en Modalidades

Escolarizada, Mixta o se A zada. Q :
ARTICULO 35°: Cursos d uticos. P3 ’HOW ades/ac: 30 antes que, por razones de distinta

indole requieren apoyo académico para ingresar e as, la Universidad podra ofrecer cursos

propedéuticos, si asi lo estima conveniente.

12
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ARTICULO 36°: La Universidad, de considerarlo viable, también podra ofrecer cursos de complementacién o
profundizacion en un area del saber o sobre un tema especifico. La inscripcion a uno de estos cursos en ningln caso
podra ser obligatoria ni contemplada como calificacion correspondiente a una asignatura del plan de estudios de la

carrera profesional.

ARTICULO 37°: Para que un curso propedéutico sea avalado por la Secretaria de Educacion Estatal y/o Federal, la
Universidad dara previo aviso a la entidad correspondiente anexando un documento que incluya objetivos, contenidos,

estrategias de evaluacion y duracion.

ARTICULO 38°: Planes y Programas de Estudio. La primera parte del proceso de elaboracién de los Planes y Programas

de Estudio es competencia del Departamento de Desarrollo Académico.

ARTICULO 39°: En este proceso intervienen, ade E«E{SI- dist eas del conocimiento de la Universidad.
SN ). 1n'N

ARTICULO 40°: Conformados asi KA entados por un comité
O

conformado por el Rector, Vice ) Direccion General'y.Desartol(0 =micc

ARTICULO 41°: Las suge

programas.

e cuerpo col das como forma d 3 ﬁ> ntar los planes y

ARTICULO 42: Una en funcionamiento\f

Académico inicia un proceso de seguimiénto a su desarro

ez puest y_ programas de estudio, el Depa '»-y e Desarrollo

>

ARTICULO 43 °: A partir de la fecha de

de Validez Oficial de Estudios de la Secretaria de Edlicacion Estatal™ < adelanta la

io de cada pla estudios sami alpReconocimiento

correspondiente act ion deplanes y programas de dic ndiendoesaile i S en el proceso
]

de aplicacion y los la educacion del m@mento.

l S
CAPITULO Il

REC 1T

13
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Los solicitantes a las ofertas educativas de la Universidad deberan presentar la siguiente documentacion y de esta forma

cubrir los requisitos de ingreso solicitados por la institucion, para los periodos Tetramestrales y/o Cuatrimestrales:

Enero-Abril, Mayo-Agosto, Septiembre-Diciembre y en los periodos Semestrales: Agosto-Diciembre y Enero-Julio:
a) Solicitud de Ingreso Firmada por el alumno, la cual entre otros aspectos contiene un resumen de este reglamento.
b) Certificado de Secundaria, original y copia.

c) Certificado Total de Bachillerato y/o Preparatoria, original y copia, debidamente legalizado ante la Secretaria

de Educacion del Estado donde fue expedido.

d) 4 fotografias tamano credencial y 4 tamaio infantil, blanco y negro no instantaneas, fondo blanco, oidos y frente

descubierta.
e) Acta de nacimiento, original y copia

f) Copia del CURP.

g) Si es alumno Revalidante debera presen

autoridad respectiva de proced -q ER;SID ﬁ

revalidarse hasta el 50% de

dr documentos

nciatura debidamente legalizado por la

e

de otra Institucion solo puede

eran convidantes todas las

o
e
%

materias posibles.
h) Dictamen basico Mé

i) Carta compromi

j) Carta Consentimie informado de autentic 2ntos entregados en su in

k) Aviso de Privacidad firm@do por el alumno.

) Pago de derechos por ingreso a

m) En el caso de alumnos extranje deberanfacredi u calidad’ i €n su caso
proceder a realizar la revalida Pdblica en
México. Asi mismo, entregara tod

n) Constancia uacion Fisca

] h
Todo aspirante que de r nstitucion, lle i C 250 ) os de inscripcion

solicitados en este a otorg psentimiento para qu tos, cuando asi lo

considere necesario a ns pdientes.

\?
ARTICULO 45°: De la C .. 6n de a JJO N r«;j

son quienes ingresan desde el inicio de la carrera
la totalidad de la carga académica. En caso contrario sera considerado alumno irregular.

irregulares. Alumnos regulares

>cusar y en cada ciclo escolar aprueban

14
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ARTICULO 46°: De las Inscripciones. Se considera aspirante a la persona que tenga la intencion voluntaria de ingresar
como alumno de la Institucion, que llene la solicitud correspondiente y entregue la papeleria requerida especificada en

el ARTICULO 44 y cumpla con los lineamientos administrativos. La Universidad no admite alumnos en calidad de oyentes.

ARTICULO 47°: Los aspirantes a ingresar a la Institucion deberan entregar a la Coordinacion respectiva los documentos
que se les soliciten, incluyéndose la solicitud de admision. Para los casos de nuevo ingreso via resolucion de
Convalidacion, Revalidacion, Equivalencia o Revision de Estudios el alumno es inscrito de manera condicionada durante
un Cuatrimestre y/o Semestre, en caso de no regularizar su situacion académica y/o administrativa en ese lapso, no

procede dicha inscripcion.

ARTICULO 48°: La fecha limite para entregar la documentacion requerida por la Institucién, incluyendo los documentos

que acreditan estudios completos del nivel académico anterior, es de noventa dias naturales después del primer dia de

clases del primer periodo escolar en que se ins aso de que dichos documentos no sean
presentados en la fecha limite expresada , mlb \ i i edera a darlo de baja.
ARTICULO 49 °: Cualquier asu \) C Bnte.en los datos-de inscripcio

notificarse inmediatamente de. S ios Esc al ") nta olucion en >

a la Institucion debera

ARTICULO 50°: El alumr a figmar, al inscribir:

reglamento, asi misma, se le informara sobre las fo

admision, en la que s€ esumen de este

tes pagos por

conceptos de servicios escolare

=

" :: e estudios de
HB 1lie esté cursando.

odos los derechos y

ARTICULO 51 °: Los plazos para inscripc Rectoria de

la Universidad.

ARTICULO 52: El lig

licenciaturaenla U i N pericana del Norte eslla med 3 € 1d

imo de tiempo qUE tiene un

Este plazo contara a p de ingreso al pr

ARTICULO 53°: Los 2 es : aitidos adqumr'

de privacidad y el l t 3 0, H-F‘ e U 3 en la pagina web oficial
https://universidadintefdmericana.edu.mx/: UN ‘.

obligaciones que se est obliga a conocer el aviso
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ARTICULO 54°: La Institucion asignara el grupo y turno en razén de los cupos disponibles, por lo cual, no existiran

cambios de grupo o turnos a peticion del alumno. Solo se autorizara la apertura de un grupo de nuevo ingreso y/o de
reingreso si se cumple con el nimero minimo de estudiantes requeridos, que nunca sera menor de 10 alumnos, o a
consideracioén de la Universidad en cada ciclo lectivo.

ARTICULO 55°: Se entenderd que renuncian a su inscripcién los aspirantes que no concluyan los tramites
correspondientes en las fechas sefaladas por tal efecto.

ARTICULO 55° BIS: Todo lo relativo a inscripcion y otros tramites escolares y/o académicos sélo sera tratado por él
alumno interesado, en dado caso de ser menor de edad por el padre o tutor.

ARTICULO 56°: La institucién sefialara el nimero de estudiantes extranjeros que podran inscribirse en cada programa
académico previa autorizacion de la autoridad correspondiente.

. q EB;S ID(\‘ ! nos administrativos y pagos de

blecidos. Es obligacion del

ARTICULO 57°: Para reingresar a la Ins

derechos correspondientes, de ac ( :
alumno notificar a la institucig Al

\) e A gion de sus dat \C e se requieran para la
prestacion del servicio edu == - '

ARTICULO 58°: Si un al ea tfansferirse a otro' versidad Interamerica el debera solicitar
s y cumplir con los requis : !i' idos. Una vez

se'entregara al campus receptd

dicha transferencia a lefatura de Servicios Escola

autorizada la transferencia, el eXpediente completo ¢ ‘

e El traslado entre campus ap solamente e e Planes de Estudio con RVOE s federz

e Confirmar que en el campus

que se solicite el cambiouimp do q

e Realizar la solicitud.

OS
7
2

¢ No tener adeudos.

e Solicitar oceso seglin corresponda de equivalencia externa o.in el nue : m
e Realizar 00, del tramite correspondiente. 4 '
SR
No le sera posible to i

tulacion “por promedio” dado € lizara una e A

ARTICULO 59°: De los 0s '\ e entiende como alumno ol que desea regresar a

la Institucion Educativa ués de o cual el candidato debera

firmar la solicitud de i , ctualiza & O Iq "iﬁg‘ orrespondientes para recibir su

horario con la asignacion de materias.
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Todo alumno que se reincorpore a un plan de estudios que en ese momento cuente con una modificacion curricular

tendra la obligacion de cursar las asignaturas necesarias para cubrir el nuevo plan de estudios y realizar el tramite de

equivalencia correspondiente pagando por dicho concepto.

ARTICULO 60°: Cuando se detecte inconsistencia total o parcial del documento exhibido para efectos de inscripcion,
permanencia o egreso y se determine la carencia de validez oficial y/o el documento sea apdcrifo, quedaran suspendidos
todos los avances académicos hasta entre tanto no se justifique el grado anterior que por normatividad debié haber
demostrado desde el inicio. Todo pago que se hubiera realizado por los derechos que en su momento se dieron por el
servicio prestado no seran reembolsables. Si el alumno entregase un nuevo documento y se corrobora su validez, si asi
lo determina la autoridad Educativa o la Autoridad de la Institucion, podra solicitar y/o realizar una dispensa de violacion
de ciclo para que en base al nuevo documento pueda continuar con su avance académico. Todo documento apocrifo sera

resguardado y sacado de circulacion, en caso de considerarse necesario se dara vista a las autoridades competentes.

ARTICULO 61°: Una vez detectada la inconsistenci nento exhibido para efectos de inscripcion
y se determine la carencia de validez ofi y/o el'd g crifo eccion General o el Coordinador
Académico del Plantel citara al inte prevalece en su tramite de
Certificacion y/o Registro de D M _ equer 7 i c "-. inmediata regrese a la

Universidad Interamericana d e'se.le haya exp po que fue alumno,
fa CARENTE DE VAl ,,>\ anto, no debe de

en virtud de que la docu

seguir ostentandose co D 0 e8resado de la Insi ‘como lo sefala este ré ,., ) actos derivados
del documento apocrifi bido para efectos de elarian sus estudios acad ;- } 0 que alguna
autoridad judicial o educativa determine alguna dispe ion de ciclos. El hacer caso omiso disposiciones

podria incurrir en responsabilidades leg

ARTICULO 62°: Quien haya cumplido ta

reglamento, sera considerado alumno d

i I‘ el presente
ARTICULO 63°: Pz gre al gvamente es necesar i i ‘de acug Eni lineamientos
stablecid@s y contar con expe - < ,

N

<

A : on la Institucion en
e les expedira el Coordi GQ :

senalados en los peri

ARTICULO 64°: Para

periodos anteriores, m
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CAPITULO Il

REQUISITOS DE EQUIVALENCIAS Y REVALIDACIONES CON BASE EN LO
ESTABLECIDO POR LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ARTICULO 65 °: Los estudios realizados fuera del Sistema Educativo Nacional podran adquirir validez oficial, si existe su
equiparacion o apostillamiento, mediante una “revalidacion de estudios” ante la Secretaria de Educacion Publica y/o

Secretaria de Relaciones Exteriores.

ARTICULO 66°: En términos del lineamiento 21 del Acuerdo 02/04/17 por el que se modifica el diverso nimero 286 por

el que se establecen los lineamientos que determinan las normas y criterios generales, a que se ajustaran la revalidacion

de estudios realizados en el extranjero y la equivalencia de estudios; Se acreditaran conocimientos correspondientes

adquiridos dentro de las denominaciones educati ampus de la Universidad Interamericana

LB 4.\0 io de forma parcial dando

en su ARTICULO. ?._. dividuo tiene derecho a
L or Lo tan o, »dos los ha ) a’l is tienen las mismas

ivo Nacional; e ,' Jue las materia se

del Norte y/o Universidad Intertech y/o

alumno presente el kardex oficia :
cumplimiento a la Ley Genera

equivalencia en los casos que el

recibir educacion de calidad
oportunidades de acceso,
hayan cursado en otra i ON ¢ itori Ci ra.como requerimient ado parcial que

acredita dicho plan.

ARTICULO 67°: La equivalencid de e de estudios

correspondiente.

ARTICULO 68°: La equivalencia de est

la conclusion de los estudios del nivel med

de permitir

erior y/ojsuperior que se imp ar mericana del

Norte. La resoluci rci lh equivalencia de estu
bachillerato, licenci y posgrade en la Universid

ulteriores efectos y pa conc plan de estudios.

de ingreso a

encia, para los

ARTICULO 69°: La rec

debera realizarse dent

des de equivalencia de admision. El tramite

0 11

ARTICULO 70°: Las solicitudes de revalidacion se aco uientes documentos:

e Solicitud de Equivalencia llenada y firmada, (original y copia)
18
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e Carta poder dirigida a la Direccién General de Educacion, en caso de ser solicitado.

e Acta de nacimiento (original y copia)

e CURP (formato actual)

e Certificado de Bachillerato, legalizado y validado total o parcial segin corresponda (original y copia)

e Certificado de Estudios Parcial legalizado de la(s) institucion de donde procede el estudiante, debidamente

legalizado y validado (original y copia)

ARTICULO 71°: El tiempo estimado de conclusion de la RESOLUCION DE EQUIVALENCIA dependera de la carga de trabajo

que la autoridad educativa posea para emitir la Constancia Oficial.

CAPITULO IV

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 72°: Para efectos de norm ‘J ‘ : l' 3 la persona que ha cumplido
con todos los requisitos, tanto a 1strat1v 7 Tolo D e amento para cursar las
asignaturas del grado escolar - g .9 X %

ARTICULO 73°: Los est debéran portar diar

alumno de este plante ativol y la cual sera

tificarse como

icios que se

proporcionan, siendo emitida pogfla Institucion Unic de derechos

correspondientes.

ARTICULO 74° Derecho de los Alumno

étnico o nacional, género, edad, discap

or su origen
azo, lengua,
religion, preferencia sexual, estado civi
11!
ARTICULO 75°: Los os podraf, expresar libremen

conciernen, de forma

a la Institucion

al, si peto debido a la

Escuela y a sus miemb a tod efale la Direccion.

. I & &
ARTICULO 76°: Las obliga€iones de & 8 O NJ 136

a) Contar con la do€limentacion de su

b) Estar al corriente con sus pagos de inscripciones, reir pciones y colegiaturas.
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¢) Cumplir con el Servicio Social.

d) Respetar a companeros, docentes, directivos y personal administrativo de la Institucion.

e) Las demas que establezca la Rectoria siempre y cuando no contradigan los derechos de los alumnos y/ o alumnas.

ARTICULO 77°: Los alumnos podran realizar actividades, previa autorizacion de la Direccién General del plantel con
fines sociales o deportivos. No se aceptara la representacion de otros alumnos para el arreglo de asuntos académicos o

administrativos, los que deberan gestionar individualmente los interesados.

ARTICULO 78°: Los alumnos presentaran al Coordinador Académico y/o Director General sus observaciones de caracter
académico y/o Administrativo en forma individual.

ARTICULO 79°: Los alumnos tienen el derecho que la Institucién mantenga informados a los integrantes de la comunidad

estudiantil a través de circulares, boletas de ncias, atencion personal o telefonica,

correspondencia, plataforma virtual, public W nfol ‘D |

.

ARTICULO 80°: La Institucion’ prol as formas,“d distinguidos por su

\>\-

aprovechamiento.

DERECHO

ARTICULO 81°: El presente document restador de

Servicios Profesionales en Docencia de | itucic i j Ses edimientos

para su seleccion, nombramiento y sep

ARTICULO 82°: EL'f

programas aprobados

tiene a su cargo a los planes y

- S——%x
Autor

es Educativas, ica y la difusion

de la cultura. Para se e ersidad, el profesiona tulo en el nivel de

estudios en que impart S. &

ARTICULO 83°: Las ac ades del pe

investigacion, asi como del libre examen y di

%{ () N ](AQ 0s de la libertad de catedra e

os planes y programas aprobados por
las Autoridades Educativas y los sefialamientos de las Autoridades de la Institucion.
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ARTICULO 84°: Todo aspirante a ingresar como Docente de la Institucion, debera presentar:
a) Curriculum vitae y/o hoja de vida laboral.
b) Poseer Titulo y Cédula Profesional.
c) Acta de Nacimiento.
d) CURP
e) Constancias de cursos y/o capacitaciones.
f) Constancia laboral vigente, la cual acreditara la actualizacion de sus conocimientos de acuerdo a su perfil.
Renovable cada cuatrimestre.
g) Tener una preparacion profesional igual o superior al grado que desea impartir.
h) Constancia de experiencia docente no inferior a un ano en el nivel que aspira a impartir clases.
i) Registro Federal de Contribuyentes, ya sea como persona fisica con actividad empresarial o en su defecto

Régimen Simplificado de Confianza (RESICO), anexando su correspondiente Constancia de Situacion Fiscal.

j) Firma electrénica ante el Sistema de Admini

k) Identificacién Oficial Vigente. YBSID l

ARTICULO 85°: Los candidato «Oy omo docente de adscripcion que la

ogra permanencia y

Institucion en ese momento €

ARTICULO 86°: Permar y Promocion del Per

promocion dentro de |

El docente, a fin

cion, debera presenta caracteristicas:

a) Cumplir con los programa$ y calendarios ya oin el area de estudio do

;; us servicios,

[ e ptro tipo de

recordando que cada hora'es de inutossglase v

b) Mantener buena relacion con el nado, atorgando 0; sin llegar a

vinculo.

¢) Implementar actividades curric inacion, el

es para hace nciencia ¢ bre ¢

fortalecimiento de valores y el tra quitativo entre docente-alumnos,

d) Entregar exa : t'a el calificaciones y demas docUmentos solicit or el Cg cadémico, en
forma oportu tro de (asifechas establecidas.

e) Tener una prese di Fn A

f) Mostrar sentido pntar su trabajo en igual direce ; de la Universidad.

g) Uso de tecnolog 9 _herramientas que la ins ={f a la ensefianza en sus
diversas modalid \z'l ‘

ARTICULO 87°: De los Derechos del Personal Doc o0zara de los siguientes derechos:
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Impartir sus cursos con amplia libertad de catedra, de acuerdo a los planes y programas establecidos por su
materia.

Recibir la remuneracion que les corresponde de acuerdo con su contratacion.

Pertenecer a asociaciones y/o colegios de profesionistas.

Participar en cursos que lleven al profesor a su superacion, siempre y cuando no se contrapongan con sus labores.
Los permisos no se otorgaran cuando sea periodo de examenes, inmediatamente antes o después de vacaciones, o
por imposibilidad de sustituir al docente en sus catedras, en caso de que el permiso signifique incumplimiento de

los programas.

ARTICULO 88°: De las Obligaciones del Personal Docente. Son obligaciones de todos los maestros desempefiar los

servicios de docencia o de investigacion que correspondan a su categoria.

ARTICULO 89°: El Personal Docente debera:

debera notificarse minimamente 24 horas

%m% le comunique el procedimiento

Ser puntual y asiduo a la catedra que imp
antes al Departamento Académico

arse solo.

las fechas que QA

Entregar las actas de califica s“docL o en forma

:!::' del salon de

g\‘ dé fuera de la

en caso de que

a seguir para la sustitucion.
La no imparticion de ca darz a deduccion

Apegarse a los progrz:

Presentar su crong to Académico se

lo requiera segul

Cumplir con los oramas y calendarios es sus servicios.

Crear y asignar los examénes a sus alumnos &

oportuna, dentro de las fechas ¢
No asistir con aliento alcohdlico

Incrementar y actualizar sus co

En sus relaciones con los alumnos;

C Jn general. La Institucion
se el derécho de tomar acci

considere inco tey/ judicial dicha relacion.

clase y la |

misma, rese

Tener un comp en

No maltratar fi

Por ninglin mot dra deja k;\‘g ? s '%G
Asistir a las reu S que convoque O p\ ! ar en forma eficiente las comisiones

que les sean encomendadas por las mismas aut
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e Someterse al control de asistencia establecida por la Institucion a través del Departamento Académico, en

coordinacion con el Departamento de Prefectura.

e Asistir puntualmente a los examenes que les correspondan, llenando debidamente la documentacion que dé
constancia de la evaluacion efectuada.

e Observar buenas costumbres y promover el sentido de pertenencia, respeto y crecimiento de la Institucion.

e Las dudas y observaciones que el docente considere pertinentes realizar, lo debera hacer de manera individual
ante la Coordinacion Académica del Plantel o Direccion General.

ARTICULO 90°: Por ninglin motivo el docente aplicarad examenes parciales y finales al alumno que tenga inasistencia no
justificada mayor al 20% total de clases impartidas durante el periodo, salvo autorizacion expresa del Coordinador
Académico. Para efectos de control de asistencia, los maestros deberan notificar al Departamento Académico el nimero
de faltas por alumno conforme a su asistencia diaria. Ademas, antes de cada examen parcial debera reportar, en el acta
de calificaciones, el porcentaje acumulado de faltas para cada periodo de examen, anotando S.D. (Sin Derecho) a los

£RSID

alumnos que pierdan su examen por rebasar su por

ARTICULO 91°: Debido a nuestro si ‘~‘N
de examen. :

ARTICULO 92°: Los mie sta Institucic ‘ os del cumplimié )} obligaciones que

&

o(in alumno en ningln tipo

especificamente les imp

ARTICULO 93°: Son

estudios las que a continuacion’Se enu

sas especialmente graves de re esta casa de
a) La realizacion de actos concretca
b) La hostilidad, por razones de ide¢ er miembro
de la comunidad.

c) Actos contra

a la moral y al reSp

do l parte del patrimonio esc

f) Incurrir en acc alo e

d) La utilizacic

e) Utilizar el no de la Institucion

ARTICULO 94°: De la bles a las sanciones que

legalmente correspondz: aso de k},[ !i 3@ amento.

ARTICULO 95 °: Ante las contravenciones a la mision de'la a sus fines o a lo reglamentado en la Ley General

. Los profesores

de Educacion y en la normatividad del Estado o Municipio, se procede asi:
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a) Llamado de atencién por parte del Coordinador Académico o Director General.

b) Notificacion por escrito firmada por el Coordinador Académico o por el Director General.
c) Cancelacion de la vinculacion del docente a la Institucion.

d) Las que consideren pertinentes las autoridades internas de la Institucion, las cuales seran inapelables.

ARTICULO 96°: El Docente tiene la obligacién de presentar con anterioridad al inicio de curso o materia al Director
General, el plan general de clase que debera contener los siguientes requisitos.

a) La metodologia que se utilizara.

b) El tiempo que asignara a cada experiencia.

c) La bibliografia que empleara.

d) Laformay criterios de evaluacion.

ARTICULO 97°: El maestro es autoridad académica en su materia, por lo que tiene la responsabilidad de reglamentar

las relaciones con sus alumnos con el proposito de icos de la misma, de conformidad con los

criterios generales. E | R : " 1
&\\1 DAO

ARTICULO 98°: Para evaluar a m 0, S
ﬂ;.) ado.

participacion, si esto fue dek

0.podra tomge ba, @ n final, los trabajos y/o

Académica o Dire ﬁ.-)‘-‘ DUS.

as Cuyos nombres né !! » en las listas de

ARTICULO 99°: El mae

asistencia, salvo autor:

podfa aceptar en su’

expresa del Director G

REGLAS F

ARTICULO 100°: G isticas de las Becas. Las Be an™e s "‘3‘1 olar y cubren
NSCHpPCION y Colegiaturas. La Instituci ‘ torg \7

Licen : rimestre, siendo

solamente el concep becas entre la

poblacion estudiantil ¢
factible su renovacion oncl ios. 3 S C al con visto bueno

de la Rectoria.

ARTICULO 101°; Las Be

a) Las becas son totales o parciales:

€ c‘asifican d

e Totales, cubren el 100% de los conceptos de Inscripcion y Colegiatura.
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e Parciales, cubren el 50% y/o el 25% del concepto de Inscripcion y Colegiatura.

b) Las Becas se otorgaran de la siguiente manera:
e Las becas del 100% se otorgaran una por familia.
e Las becas del 50% se otorgaran dos por familia.
e Las becas del 25% se otorgaran cuatro por familia.

e Las becas celebradas con Convenio empresarial, se sujetan al porcentaje del convenio.

ARTICULO 102°: Ademas de las disposiciones contenidas en el presente reglamento, se deberan contemplar las que
senalen las Autoridades Educativas. Las Becas son intransferibles y/o acumulables pueden ser de tres tipos:
a) Para trabajadores, previa autorizacion de Rectoria se otorga a trabajadores de la Universidad.
b) Promocionales, se otorgan mediante estrategia publicitaria, se aplican a la inscripcion para estudiantes de
nuevo ingreso y en colegiaturas, previa autorizacion de Rectoria.

c) Por Convenio, dependera de los convenios firmados con empresas publicas o privadas interesadas en que su

EB_SID ,]i 0 en su equipo representativo de

personal continle con estudios académi
d) Deportiva, por su destaca pa

la Institucion.

Quien goce del beneficio de be \J dr gIn caso aca .-‘ @.a otrds pre “l{ entos, en tal caso el
alumno podra elegir la de s G encia. =77 : >

Las becas solo aplican er uras y por el ciclo a‘el cual fue otorgada, t“f’ servicio escolar
incluyendo las opcione lacign y/o expedicion

sera sujeto a beca o p DCiON una, salvo las

establecidas por la misma Institugion.

L
ARTICULO 103°: De los requisitos para la obtencibn de‘Becas. Los alumnos.de primer ingres en la beca,

deberan leer la convocatoria lanzada dande se les ifformara el plazo, tramite de

beca y presentar la solicitud de la misma@, asi como los r i tes en:
Estudio socioeconomico que seraymediantefuna e :

Cartadeb ductayde la institucion educa

(=2

(0
!

ior de 8 (ocho) co

(g)

Pagar a tiemp egiat reingresos d

o

)
)
) Comprobar @
)
)

No participar ¢ idade anen la imagen de la

D

—h

) Acreditar el 10

as en el periodereseolar.
) Cumplir con to astip ?\Z
) ..

Llenar la solicit becaye

va

f‘.

h

e Acta de Nacimiento original y copia

e Certificado de Secundaria y copia.
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e Certificado de Bachillerato y copia.

e Certificado Parcial legalizado y copia en caso de ser alumno solicitante de resolucion de equivalencia.
e Cuatro fotografias tamafo credencial en blanco y negro.
e CURP.

e Constancia de Situacion Fiscal.

ARTICULO 104°: De las condiciones para Renovar y Conservar las Becas. Los alumnos solicitantes reinscritos en la
Institucion que pretendan renovar su beca por concepto de colegiatura deberan cubrir con los requisitos de menciona el
anterior ARTICULO 103° y ademas los siguientes:

a) Ser alumnos regulares.

b) Presentar solicitud de beca del cuatrimestre por cursar.

c) No Presentar faltantes en su documentacion.

d) No tener adeudos en pagos de los cuatrimestres anteriores.
La institucion notificara a los interesados Lo Y)“{SI i as. Conforme a lo establecido en la

ARTICULO 105°: Deberes de ,A u e que obt ng una Beca @

Acreditar todas las que se't

convocatoria respectiva.

> 8.0 para Lice

y Doctorados. : @

ptos que no cubre la beca.

Participar en la ladespVvinculadas con s a Universidad le requ

)

b) Obtener un prome
)
) Pagar en tiemp orma el importe de todos

e) Mantenerse al corriente el pago de las colegi que e corresponde cubrir, dado e n su plan de

v
beca.

f) Cumplir con el presente reglame

ARTICULO 106°: Término y cancelacioh de BecasyEl téfmino de la bec
a) Finalice el cig ctivo para el que [€fUe otorgad -
b) El becario lo ite_por escrito. ) Q

c) El becario caus emporalo definitiva.

d) El becario conc cred plan de estudios para €l cua otorgé la bg
Procedera la Cancelac do: %

a) El becario incur sanci e reglamento Q

b) Proporcione infa ion falsa, 4{

uidad de sus estu

d‘() N (1 3@, e la beca.

d) Repruebe alguna asignatura y pierda su condicic

c) Interrumpa la co

e) Tenga adeudos en la Universidad. Particularmente cuando adeude tres o mas colegiaturas.
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f) Realice algiin cambio de plan de estudios.

CAPITULO VII

TIPOS DE BAJAS DE LOS ALUMNOS

ARTICULO 107°: De las Bajas. Cuando el alumno solicite su baja de la Institucién, debera hacerlo en la Jefatura de
Servicios Escolares quién verificara la situacion y notificara a Coordinacion Académica y/o Direccion para verificar la

situacion con el alumno, sélo con autorizacion de la Direccion se podra aceptar la baja del alumno.

ARTICULO 108 °: El dejar de asistir a clases o a la escuela no implica la pérdida de los derechos y obligaciones que como

alumno adquirié al momento de inscribirse.

a) Definitivas
b) Administrativas
c) Temporales

d) Académica

ARTICULO 111°: Las “bajas definitivas’

1. Cuando el alumno lo solicite vo

aplican en los siguientes cas

Cuando la escuela decide la baj

AN w N
o
o
=
[a}
c
o]
wn
<.
[©]

ARTICULO 113°: El al ‘ ] a do d su ética o conducta y/o
aquello establecido en ) ‘ : DAS P ONES. La Direccion del campus
solicitara a la Vicerrectoria Académica la baja’d a * ile diante un Acta de Hechos cuando asi lo

requiera.
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ARTICULO 114° En el caso de las y los menores de edad, deberan realizarse las bajas definitivas mediante padre, madre

o la persona que sea la tutora legal que ejerza la patria potestad.

ARTICULO 115°: Las bajas administrativas se aplican en los siguientes casos:
1. Cuando el alumno sobrepasa el 20% de inasistencias, sin presentarse a los examenes finales.
2. Si el alumno no entrega la documentacion requerida en tiempo y forma por el Departamento de Control Escolar
para la integracion de su expediente que forma parte de los requisitos necesarios para su proceso de inscripcion
o reinscripcion.

3. Por incumplimiento en los pagos de derechos correspondientes del cuatrimestre.

ARTICULO 116°: La baja administrativa permanecera por un plazo no mayor a dos afios, de exceder este tiempo el

alumno causara baja definitiva. En cualquiera de las baje s.el alumno conservara su avance académico, sin

embargo, si su Plan de Estudios pierde vigenc ERSID
ARTICULO 117°: La baja temporal:s :

d lal
N\ M T

G riamente durante el
pliendo con Lo indfe /\“ [CULO 109° de este

i’

cuatrimestre, sin retirar lo

Reglamento.

ARTICULO 118°: El o

debera hacerlo antes de que s

estudiante podra dar de b una materia, por asi con

alice la primera evall

ARTICULO 119°: El estudiante que ha

tanto, acumule un 20% de las faltas tota

es, y por lo

ARTICULO 120°: Las erias inscritas y no i ici ja ‘_ § esentada por

parte del o la estud tadas como no aprobadas.

- %X
ARTICULO 121°: En que € estudiante no reanude ‘ A ndera que la baja

temporal se convierte a & :

ARTICULO 122°: Todo ¢ [ a "‘@ 2chos y expediente completo)
serd acreedor a su constancia de estud1os, ()N !E e presenta en un plazo de 30 dias

naturales a clases de manera regular, su constancia caso de reincidencia (tramite de constancia
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y ausencia a clases) el alumno perdera el derecho por antecedente. De no presentarse o acumular el 20% de faltas se

procede a la baja temporal.

ARTICULO 123°: Se considerara baja académica cuando:
l. El estudiante no acredite una materia dentro de siete oportunidades de evaluacion (ordinaria,
extraordinarias, recursar, extraordinarias de recursar y a titulo de suficiencia).
Il. Reprobar mas de tres materias en evaluacion extraordinaria en el mismo tetramestre.
M. No concluya el programa académico dentro del periodo maximo establecido como vida académica para cada

caso

ARTICULO 124°: La vida académica de un estudiante serd como a continuacion se describe:
1. El tiempo limite para cursar un programa completo se extendera hasta un cincuenta por ciento mas del tiempo
estipulado en el plan de estudios original, agotadas las oportunidades terminara su vida académica de dicho

programa. El alumno conservara su derecho ificado parcial. En caso de que el alumno lo

solicite, podra cambiar de plan de e ?,Rbi
: e D

Ofrecemos a los estudiantes estudio hasta un afo y medio

mas del equivalente de 0 programa.

ARTICULO 126 °: Ninglin alumno podra o0s veces en

solo podra hacerlo ej luaciones de regula ion. :
111 .

SITOS Y PROGI DE EVALUA

ARTICULO 125°: Las asignatura$ deber? , respectivos.
Sera nula la calificacion de una materia : a, silac a.sido-acred

acreditarla,

ARTICULO 127°: De Las pruebas, aje, tienen por

objeto:
a) Que el docente ga para evaluar. é
b) Que el estudia 0zCa 5ion que ha obtemi Q

¢) Que mediante |

d) La acreditacion 'de'las asignaturas pa

iqacion “'v 2?’ L)N 1 a@ on del estudiante.

29



UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DEL NORTE

ARTICULO 128°: Los docentes estimaran la capacitacion de los estudiantes en las siguientes formas, segln lo decidan

libremente.
a) Apreciacion de los conocimientos y aptitudes adquiridos por el estudiante durante el curso mediante su
participacion en las clases y su desempefo en los ejercicios, practicas y trabajos obligatorios.

b) En las evaluaciones parciales, finales y extraordinarios.

ARTICULO 129°: Escalas de calificacion. Las calificaciones se expresaran con nimeros enteros y en escala del 5 al 10.
Para planes y Programas de Estudio con Reconocimiento de Validez Oficial otorgado por Secretaria de Educacion Plblica
la calificacion minima para acreditar la materia es de 6 (seis) siendo la minima reprobatoria 5 (cinco). Para planes y
Programas de Estudio con Reconocimiento de Validez Oficial Otorgado por el Estado la calificacion minima aprobatoria
es de 7 (siete). Cuando el estudiante no demuestre poseer los conocimientos y actitudes suficientes de la materia, se

hara acreedor a una calificacion reprobatoria.

ARTICULO 130°: Tipo de Evaluacion. Habra eva dinarias, de regularizacion (o recursada), y

ari
a titulo de suficiencia. q ERbID 1

ARTICULO 131°: De las Eval s. Son evaluacione !

an como evaluaciones
. . « ke . |
parciales y/o finales de cad den Je las | ficiales establecidas en el'e
: nde se aplicara (3

ar. Se aplicaran dos

lo visto en todo

i lidez Oficial

os parciales’tendran un valor del 25% @ b y el ultimo

evaluaciones parciales y se llamara

el curso.

ARTICULO 132°: En las evalua€iones ordinarias de

Otorgadas por Secretaria de Educacio calo pr

“de estudios con Reconocimié

(final global) sera del 50%. De esta for e obtiend el 100% total*de cac

En los Planes de estudios con Reconocimientos defVa ficial otc S 0s parciales

tendran un valor de 30% cada uno y la eValuacion final d inada global

de 50 minutos, pudiend esQr dag por inado el e

huL’ inado. ‘ 5
ARTICULO 134°: Las i %& ‘A
entenderse que renunc se derecho H O N 130

ARTICULO 133°: L

tendran una duracion

ciales se aplicaran tro de lase @ materia on de clases, y

0 mas de las tres

cuartas partes de los 3

no lo haga asi, debera
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ARTICULO 135°: Las evaluaciones se realizaran de acuerdo con el calendario que establezca la Direccién General del

plantel teniendo como requisito en la Modalidad Mixta, No Escolarizada y Escolarizada el 80% de asistencia a clases.

ARTICULO 136°: Los maestros sefialaran, para las distintas asignaturas, los ejercicios, practicas y trabajos obligatorios,
asi como el caracter y las pruebas parciales, de conformidad con los parametros establecidos por la Direccion General

del plantel.

ARTICULO 137°: Cuando el resultado de una evaluacién parcial o final no satisfaga al alumno, éste podra solicitar una
revision, la cual procedera si se cumplen los siguientes requisitos:
a) Que se solicite por escrito a la Coordinacion Académica dentro de las siguientes 24 hrs que se le den a conocer
las calificaciones.
b) Que el profesor de la materia comunique por escrito el resultado de la revision a las autoridades

correspondientes.

ARTICULO 138°: La Coordinacion Acadé

autorizara la rectificacion de la mi

bo error en la calificacion final,
icios Escolares.

»

ARTICULO 139°: De los Exa les, ‘se realizara ~/ ¢has especificadas en el

calendario escolar, aplica

ARTICULO 140°: Pod presentar examenes parci

que aparezcan en las listas que

ites inscritos que estén al n sus pagos y

ra tal efecto se elabor

ARTICULO 141°: Estos examenes se af

ocurre cuando se presenta la evaluacio

dension solo

ARTICULO 142°: Dggla Evaluacién Final
alumnos de la asign _hayar 2ntado al menos un parcial,

que, siendo

ayan realizado

@
¥
:
F S

las practicas obligato ra, asistido al : 2| -z‘ escolarizada) y

cubierto al 100% las cc

ARTICULO 143°: Las e

y se dara informacion a

la direccion del plantel,
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ARTICULO 144°: Las evaluaciones finales seran elaboradas por el profesor del curso, deberan ser creados en las

plataformas educativas oficiales y comprenderan todo el programa de la materia.

ARTICULO 145°: De los Examenes Extraordinarios. Tienen por objeto otorgar al estudiante dos oportunidades
académicas adicionales cuando no se ha obtenido el promedio necesario para aprobar una asignatura en el cuatrimestre
recién concluido; las cuales son denominadas “Segunda Oportunidad” y de no lograr acreditarlo tiene una “Tercera
Oportunidad”. Los examenes deben ser creados y asignados en las plataformas educativas oficiales por el docente, quien

asignara la calificacion correspondiente. El alumno debera cumplir con el pago de derechos correspondientes.

ARTICULO 146°: El examen Extraordinario de Tercera Oportunidad se debera presentar en una Unica oportunidad en
caso de reprobar el alumno debera recursar la asignatura, en caso de existir seriacion no podra cursar la materia

consecutiva.

ARTICULO 147°: Los alumnos que adeuden materi y cursar la asignatura consecutiva en

ninglin caso. _ 1 i
§\\] LRSID 40

ARTICULO 148°: Los alumnos p ns LiC gtorizacion para rea 0s, cuando se cumplan
los siguientes requisitos: b ey '
a) Habiéndose inscrit 1 asignatura.

b) Cubran cuando 1 50%'de asistencia a €

) tendra que

reinscribirse al mismo cuatrimestre, impidiendo su Inscripcion a aterlas del siguiente cuatrime

c) Tener expedie ompleto. !
En caso de reprobar 3 o mas asignaturas, el alumna te “que cursar dichas materias, pc
55

ARTICULO 149 °: De los Examenes a Titulo de Sufitien e denom o de §

al concedido
mediante autorizacién por la Direccion General, pafa evaluar los conocimn® s por el alur ando quede
comprendido en alg F. los siguientes casos : ﬁ
a) Alumnos qué ' & udios en otras Institliciones Educativas fe cidas oficj ""i) ro del Sistema
Educativo Nac gue no puede rseles @omo de" revalidacia _equiy tes y no podra
excederse de mate ‘ A
b) Alumnos a los ¢ fa ighaturas para cempletar su\plan.e '"\";' as hayan cursado o no

las hayan aprok:
c) Cuando no ha

posterior.

2ditado [z ,3.. NG ‘ 3@, uentre cursando un periodo

d) El alumno debera cumplir con el pago de derechos'c e a este concepto.
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ARTICULO 150°: El examen a Titulo de Suficiencia se debera presentar en una Unica oportunidad, en caso de reprobarlo

agotara las oportunidades de estudio, revisar la baja académica.

ARTICULO 151 °: El examen a Titulo de Suficiencia se presentara ante un docente. Su extension sera el programa analitico
del curso y el sustentante podra contar con guias para su presentacion, al menos una semana antes de la fecha sefalada

para su realizacion.

ARTICULO 152°: Se podra calendarizar estos examenes dentro del periodo del cuatrimestre o semestre.

ARTICULO 153°: El Examen a Titulo de Suficiencia podra efectuarse a través de diversas formas, pero siempre debera

existir una evidencia de la evaluacion, que dé testimonio de cumplimiento al procedimiento establecido.

ea por no haber aprobado el examen

ARTICULO 154°: La alumna o alumno que no cre Rg i’l-—)
extraordinario o a titulo, o que se le ha \‘YQ h.,. Olpara.presents (J'{O er a cursarla.

ARTICULO 155°: De las asignatur N : arga. Se_denomina 'sobrecarga @ *{fi/

N

e el alumno inscribe

adicionales a la carga norn i e no acredite una o dos a )> eriodos ordinarios,
extraordinario o de regu , poadra llevarlas @ rga con un maximo de 2 tf\ extras siempre y
cuando la seriacion del > estudios lo permita. C

y'demas actividades similares, por 'g- turaleza, no
»

ARTICULO 156 °: Los seminariosy practicas, talleres, ¢

podran ser presentados en examenes de regularizacion.

ARTICULO 157°: Los examenes de regularizacion seran zados por ¢ dient bera crear y

s, ejercicios

(
=
aplicar los examenes en forma escrita e platafgrmas éducativas oficia dancia %

y practicas prevista : | programa de la asignatura qu t El alumno umplig e 0 de derechos

®

, wy
? ) CAITL IX | . Qé

ARTICULO 158°: Aspectos Generales. El alumno qU

respectivo, y que esté al corriente con sus obligaciones administrativas como alumno, obtendra la calidad de Pasante,
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que tendra una vigencia de dos afos. Se considera Pasante al Egresado que ha satisfecho los requisitos correspondientes

a la opcion seleccionada para la obtencion del titulo, y que ha concluido con los requisitos administrativos de la

Institucion.

ARTICULO 159°: Los alumnos que han concluido los estudios de Licenciatura y no se hayan titulado tendran un plazo
maximo de dos anos para titularse. Si no cumplen, deberan acreditar un curso de actualizacién impartido por la
Institucion. Curso que, de ser necesario por normativa, debera ser registrado ante el area de la Secretaria de Educacion
correspondiente.

ARTICULO 160°: Titulacion del Nivel de Superior. Estara supeditada a las disposiciones emanadas del presente

reglamento, pues en él se inscriben las normas a las cuales los alumnos estan sujetos para la obtencion de la misma.

ARTICULO 161°: Para la obtencion del Titulo expedido por la Universidad Interamericana del Norte el alumno debera

a) Aprobar el total de los créditos ¢ q YBSIDA
C ad) ‘ ’

cubrir los siguientes requisitos:

b) Realizar, concluir y libe : érminos marcados por la
reglamentacion corresp ‘\)-)
c) Contar con Carta Pa Ke de e

d) Contar con el Cer de estudios a ebidamente lega v,(.},\, autoridad.

e) Contar con el A
M izados por las

amen Profesional yu
f) Tener todos

mentos requeridos er 'y éstos a su vez debera

autoridades correspondientes.
g) Documento de no adeudo econg

h) Cubrir las cuotas establecidas para i . 1
i) Donar 3 libros para la bibliotecz i S ¢ ado
o cubrir una aportacion a biblic . ‘

j) Contar con el Registro Federal

CAPITULC ‘ ,(A
\? Y LAS PRACTICAS 'Q'Q’"" \LES

ARTICULO 162°: Se de . I’J {HOFQ !l temporal y de forma obligatoria

que realizan los estudiantes y/o pasantes de las c3 a Universidad Interamericana del Norte.

actualizada

k) Haber cu co L"l opcion a titulacion y los trami

Servicio
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ARTICULO 163 °: El presente reglamento establece los lineamientos para la prestacion del Servicio Social de los alumnos
de la Universidad Interamericana del Norte y los requisitos para las empresas receptoras, que podran ser fisicas o morales,

las cual debe contar con sello oficial para poder validar los documentos.

ARTICULO 164°: Antecedentes legales para el desarrollo del Servicio Social. La Universidad Interamericana del Norte se

cife a las siguientes normas:

ARTICULO 5°: De la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. “A ninguna persona podrd impedirse que se
dedique a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos. El ejercicio de esta libertad solo podrad vedarse
por determinacion judicial, cuando se ataquen los derechos de tercero, o por resolucion gubernativa, dictada en los términos que
marque la ley, cuando se ofendan los derechos de la sociedad. Nadie puede ser privado del producto de su trabajo, sino por resolucion
judicial". Nadie podrd ser obligado a prestar trabajos personales sin la justa retribucion y sin su pleno consentimiento, salvo el trabajo
impuesto como pena por la autoridad judicial, el cual se ajustard a lo dispuesto en las fracciones I y Il del ARTICULO 123. En cuanto
a los servicios publicos, solo podrdn ser obligatorios, en los términos que establezcan las leyes respectivas, el de las armas y los
jurados, asi como el desempeiio de los cargos concejiles y los.de.e ion.popular, directa o indirecta. Las funciones electorales y

censales tendrdn cardcter obligatorio y gratuito, p ealicen profesionalmente en los términos
de esta constitucion y las leyes correspondie "q W‘*““ H) 4 obligatorios y retribuidos en los
términos de la ley y con las excepciones 0 ecto ningun contrato, pacto o
convenio que tenga por objeto el m cc $ a0 el irrevocable.s T ona por cualquier causa.

Tampoco puede admitirse co 2ion o des renuncie temporal o

permanentemente a ejercer a L contrato de traba a prestar el servicio

convenido por el tiempo qi derse, en ningun
caso, a la renuncia, pérdia e dicho contrato,
por lo que respecta al tra pueda hacerse

coaccion sobre su perso

Ley Reglamentaria del ARTICULO 5° Const

expedido por Institucién que no forme parte

o0 profesional
n y Bienestar

Social Publica revalide, en su caso, los estuc o Social”.

Capitulo VIl Del Servi cial de Estudiantes ioni I : s los estudi jiones a que se
refiere esta Ley, asi c profesi as no mayores de 60 a i . : ] (4 ‘ deberdn prestar
el Servicio Social en minos de. ¢ 3

a Ley. ARTICULO
los profesionistas, estén o € i0, i ISPOSIC; el Gobierno Federal

ado de conflictos

internacionales o calami

para que éste utilice sus ispongan las leyes de e

Reglamento de la Ley Reg taria de \? f
Social de los estudiantes d al cuidaa éi ( , tela qb
estudio”. ARTICULO 93°: “L0S profesionistas sélo p Nﬁ i_

: ARTICULO 85°: “El Servicio
esional conforme a sus planes de
al por causas de fuerza mayor. No excusa
la falta de prestacion del Servicio Social el que el profesionista oferta o requerimiento para la prestacién del mismo,

ni la falta de retribucion, pues queda a cargo del profesionista poner toda la diligencia necesaria para cumplir su obligacién, a reserva
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de reclamar la retribucién respectiva de quien haya recibido el servicio, a no ser que éste se haya convenido libremente por el

profesional a titulo gratuito”,

Reglamento para la prestacién del Servicio Social de los estudiantes de las Instituciones de Educacion Superior en la Republica
Mexicana. ARTICULO 1°: “El presente reglamento establece las becas y fija los lineamientos del Servicio Social de los estudiantes de
las instituciones de educacion superior en la RepUblica Mexicana”. ARTICULO 2°: “Los estudiantes de las instituciones de educacién
superior prestardn el Servicio Social con cardcter temporal y obligatorio, como requisito previo para obtener el titulo o grado

académico que corresponda”.

Ley General de Educacién y de la Ley Estatal de Educacién. ARTICULO 24°: “Los beneficiados directamente por los servicios educativos
deberdn prestar Servicio Social, en los casos y términos que sefialen las disposiciones reglamentarias correspondientes. En estas dreas
se preverd la prestacion del Servicio Social como requisito previo para obtener el titulo o grado académico”. ARTICULO 32°: “Todos
los estudiantes de las profesiones a que se refiere esta Ley, asi como los profesionistas no mayores de 60 anos, no impedidos por
enfermedad grave, ejerzan o no, deberdn prestar el Servicio Social en los términos de esta Ley”. ARTICULO 33°: “Los profesionistas
prestardn a través del colegio respectivo, Servicio Social consistente en la resolucion de consultas, ejecucién de trabajos y aportacion

de datos obtenidos, como resultado de sus investigaciones o de ional”. ARTICULO 34°: “Los planes de estudios, segtin

la naturaleza de la profesion y las necesidades soci S ; g los estudiantes de las profesiones a que
se refiere esta Ley, como requisito previo p {J ante el tiempo no menor de seis
meses ni mayor de dos afnos”. : :

ARTICULO 165 °: Disposicic Q

mo Se icio Socia /\“ neracion alguna.

ARTICULO 166°: El Se al es obli i . S'de esta escuelay es \, ispensable para
la autorizacion de su Carta Pasante. ; @

ARTICULO 167 °: El Servicio

a) Desarrollar en el prestador una

al tend

que enece.

b) Convertir esta prestacion en uni verdaderojac eciprocid; . os planes y
programas del sector publico.

c) Contribuir a ormacion académica

ARTICULO 168°: La U mericana del N > de la of izacié rol del Servicio Social

de sus estudiantes.

ARTICULO 169°: Los 3

Social en la entidad y e

)S Q P tes a idad. lnterameni podran prestar su Servicio

u1:'

36



UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DEL NORTE

ARTICULO 170°: El Servicio Social se podra realizar cuando se haya aprobado un 70% de los créditos que integran el plan

de estudios de la carrera y en el area de Salud se debe contar con el 100%.

ARTICULO 171°: El Servicio Social debera cubrirse en un periodo minimo de seis meses y su maxima de un afo, en este
tiempo se deberan de cubrir 480 horas que marca la autoridad para todas las licenciaturas con excepcion del area de

salud la cual debera cubrirse 960 horas en un plazo de un ano.

ARTICULO 172°: Los alumnos de todas las licenciaturas excepto del area de salud podran iniciar el Servicio Social cuando
la solicitud haya sido aprobada por la Institucion y estén cubiertos los requisitos de:
a) Contar con su expediente escolar completo (Acta de Nacimiento Original Actualizada, CURP, Certificado de
Secundaria, Certificado de Bachillerato legalizado y validado por las autoridades correspondientes, Kardex
completo, en caso de ser equivalente o revalidarte Certificado Parcial y su equivalencia, 4 fotos tamano infantil

y 4 tamano credencial de estudio, blanco y negro no instantaneas, impresas en papel mate y portando camisa

odra iniciar el servicio social.
b) Verificar que cumpla con los crédi \‘I dos RUID
c) Proporcionar los programas d ; 4{1 ando qué actividades debera

A7 a
‘QQ stituc

e) Solicitud completa ada.

blanca), en caso de contar con adeudo de

realizar relacionadas con

d) Carta de aceptacion g

ARTICULO 173°: Los | tramite de Servicio S@ la Autoridad

Correspondiente (Secr

os del area de salud
lud del Estado) llev

J o y asignacion
de plazas. El periodo de servici@ socialsti de 1 ano. Para que el alumno pueda Y? a dentro de

aria de vocatoria semestral para 3

la misma, debera cumplir los siguientes

1) Haber cumplido con el 100%de los créditos de su plan de est

2) Contar con su expediente cc \
3) Pago de derechos correspond el proceso a '

total).

, Certificado

Una vez seleccionad@ en este caso la

Secretaria de Salud de
a) Acta d i i itua€ion fiscally comp de ma tramitada en el
Servicic dm 0 AT) INE, comprobg ~fn "'t" es fotografias de frente
tamafo il blanc H 0
b) Contar ¢ ardex y Carta ON 1'3
c) En caso de ser extranjero 2 copias d
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d) Una vez seleccionado el alumno, la autoridad debera proporcionar el formato de Seguro de Vida, éste

debera ser llenado completamente y firmado por el alumno.

e) Después de haber cumplido con todo lo anterior, la autoridad (Secretaria de Salud del Estado) informara
a la Institucion las fechas en las que el alumno debera realizar su registro en la liga de la Secretaria de
Salud del Estado, donde el Plan de Estudios cuente con Reconocimiento de Validez Oficial y sea
considerado para una plaza.

f) El alumno debera contar con e-firma tramitada en el Servicio de Administracion Tributaria (SAT),

g) Una vez asignada la plaza, ésta debera presentar un reporte mensual de las actividades del alumno,
debidamente firmado y sellado.

h) Una vez concluido el Servicio Social la Autoridad enviara con el alumno la carta de terminacion del

mismo. La Institucion sera la encargada de elaborar el formato de liberacion.

ARTICULO 174°: Si el alumno no da inicio en tiempo y forma al Servicio Social en alguna institucién externa la UIN podra

asignarle actividades de servicio social dentro del “P 0 al Rezago Académico” que se describe a

continuacion: EI{S
a) Suobjetivo es abatir el rezagg q 40 de solidaridad y compromiso

por medio de actividade e » # permanencia e ional y contribuyan a la
Q profesi ‘ L prestador 'del Servicio /'/
' de acuerdo a la necé } encia.
L del alumno: tuto to académico,
tividades de integracio o deportivas,
3 foquen en cubrir los obJe ‘\7‘ grama.

d) El prestador de Servici i artici : - smas normas

formacion académica

b) Al participante de

c) Las actividades eryvariadas de 3

reforzamiento ico, fapoyo en labora

actividades administrativas y/o en general a

fo} olares de la

d civil E e el inicio,

ARTICULO 175°: Todo alumno prestade

institucion educativa mediante oficio @

calendario de realiz sasi cl) ojlas actividades a des
.

ARTICULO 176°: Sera ion d no presentar informes f rm i de las actividades
desempenadas.
ARTICULO 177°: La préStacion L

a) Acumula tres fa '- justificada ante el mes.

b) No entrega los informes dentro de los die on del mes correspondiente.

¢) Lo inicia sin la autorizacion necesaria.
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ARTICULO 178°: En caso de que las condiciones fijadas en el programa varien notablemente por causas ajenas al

prestador del Servicio Social, éste podra abandonarlo y conservar las horas para acumularlas en un proyecto diverso.

ARTICULO 179°: La Instituciéon Educativa supervisara el correcto cumplimiento de los programas de Servicio Social y

evaluara su correcto desempefo.

ARTICULO 180°: Una vez concluido su Servicio Social, los alumnos notificaran a la institucion la culminacion del mismo,
la cual se acreditara mediante un Oficio de Terminacion de Servicio Social expedido mediante la dependencia publica o

privada adjuntando un informe final donde describa las experiencia o conocimientos adquiridos.

ARTICULO 181 °: Quedan exentos de prestar el Servicio Social los alumnos que se encuentren en los siguientes supuestos:

a) Que sean mayores de 60 ahos de edad.

b) Que padezcan una enfermedad de g

c) Que sean empleados de Insti

ARTICULO 182°: Una vez acre

tiempo y actividades estab

haya cumplido con el
tregado el informe

final de Servicio social, la

ARTICULO 183°: Los

Institucion en concordancia conllas autoridades respecti

os relativos al Servicio S

sueltos por la

<

ARTICULO 184°: De las practicas profe 5 : y'voluntario que los

estudiantes de esta Universidad presta 0 J' icenciatura

LQ

,‘ E: fa una poliza de

ARTICULOS 185°: Los i . r 2( )
i a ol

a) Que el estudi

entidades, con i i ido étie de responsabi 2

b) Adquiera expe € 3 ar onocimiente

correspondiente. El estudiante que desé€

seguro para el desej

problemas de las

c) Sea consideradc
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ARTICULO 186 °: Para que un estudiante sea considerado para practicas profesionales debe haber cubierto seis ciclos de

su plan de estudios y cubrir un minimo de trescientas veinte horas no remuneradas (excluye gastos de ayuda de practicas)

en un plazo no menor a cuatro meses ni mayor a un afo y medio.

ARTICULO 187°: De los convenios con otras Instituciones. La escuela celebrard convenios con las distintas
dependencias publicas o privadas que asi lo requieran, a fin de poder enviarles practicantes para que éstos se capaciten

en las areas respectivas y les sirva al mismo tiempo de practica profesional.

ARTICULO 188°: Los convenios abren la opcidn al alumno para que solicite por cuenta propia el desarrollo de sus
practicas profesionales, en la empresa privada o institucion publica que deseen, siempre y cuando notifique a la escuela
por medio de una carta expedida por la empresa o institucion, en la que se informen las fechas de inicio y término de

las practicas, asi como las tareas a realizar.

eral de la escuela cada cuatrimestre, de

ﬂ{‘S!D :i i crito convenio con ella.
ARTICULO 190°: Estas listas se (),. 0s practicantes que i/‘ escolar/administrativo

completo. -~ -
de E a las que fueran

? 5a asignada,

ste cumplio

ARTICULO 189°: Los grupos de practicantes sera

acuerdo con los requerimientos de las de

ARTICULO 191°: Los pr. es dgberan cumplir col os exigidos por las dé

asignados, informando/ademas mensualmente a la | ividades y horas realizada

ARTICULO 192°: Una vez que €l practicante conclya s estancia de pract1cas profesionales e

debera solicitar a ésta Gltima una constancia de teFminacion don inf

adecuadamente con el desempeno de sds funcionesjo des respe a fijado de

antemano.
]
-

CAP

LC

B

ADO PARCIAL O TQTALY D ‘h 0, ASi COMO

& Y FORMAS DE PA a
ARTICULO 193°: Para €ialquier tramite esc 5 ON ! ;,,- D parciales, constancias de estudio,

Kardex completo o incompleto, carta pasante, el alumna on los siguientes requisitos:

EXPEDICIO

a) Contar con su expediente completo.
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b) Estar al corriente con sus pagos.

c) Realizar el pago correspondiente en el Depto. de Tesoreria de la Institucion.

ARTICULO 194°: Una vez cubiertos los requerimientos del plan de estudios en su totalidad, el estudiante se hace acreedor
de un Certificado de Estudios Completo autorizado por la Direccion General del plantel educativo y/o Rectoria, segin lo

establezca el formato oficial.

ARTICULO 195°: Obtenido el Certificado de Estudios Completo, el estudiante podra elegir una opcién a titulacion,
posteriormente estar en posibilidades de solicitar su registro de Titulo, atendiendo a las posibilidades contempladas en

el reglamento interno.

ARTICULO 196° El alumno debera realizar el pago de derechos por concepto de titulacién en la ventanilla de tesoreria

con tarjeta de crédito o débito o mediante transferencia electronica, previa autorizacion de Jefatura de Servicios

Escolares quien verificara que cuente con todo: ﬂ{s |r ‘ jos para dicho proceso.

ARTICULO 197° Los costos del pag egreso del estudiante. Es
responsabilidad del alumno es L : as promocio oSy uenta 6’/ cohorte generacional.

ARTICULO 198°: Para so

ante el Jefe de Servicia

itar un Kard ancia con calificaciones, d | te debera solicitarse

ares gontar con su ex

0'y realizar el pago d ) )s correspondiente

ante el area de tesore empre y cuando sea un en caso contrario se debe S procesos de

egresado.

ARTICULO 199°: Para tramitar un Cer

Servicios Escolares, contar con su exped

> el Jefe de

ea_de tesoreria.
T

z a Jefatura de

lientes casos y

ARTICULO 200°: D Reposicion de Titul®

Servicios Escolares via solicitud del interesado, re

previo pago de derec te éscolar:

a) Deterioro o de orado o destruido
parcialmente)
b) Pérdida (Prese pia ( a ante el Mini

) Dest'rL.lcci{),n Tot esentar e Z d() i r_lq ‘50

d) Modificacion de®™Patos Personales:

derivada de un proceso judicial
(Indispensable copia certificada de la resolucio acion de nombre y/o apellidos del solicitante,

mediante la modificacion o levantamiento de una nueva acta de nacimiento por reasignacion de concordancia
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sexo-genérica, de igual forma por cuestiones ortograficas, colocacion incorrecta de sellos. (Se debera entregar a

la Jefatura de Servicios Escolares el Titulo original que se solicita corregir).
e) Deterioro por resguardo dentro de la Universidad que se hayan ocasionado por situaciones administrativas

adversas.

ARTICULO 201°: El interesado que solicite ante la Jefatura de Servicios Escolares una reposicién de Titulo o Grado
profesional debera presentar las pruebas documentales necesarias que sustenten su peticion y las demas que a
consideracion y por estar facultado le solicite el area Escolar y/o la Rectoria por ser necesarias para sustentar la
reposicion que solicita el interesado. De proceder la reposicion el alumno debera pagar los derechos correspondientes
que la institucion educativa tenga asignados para este servicio escolar y para los demas documentos que requieran por

consecuencia modificacion como lo es el Certificado Total de Estudios.

ARTICULO 202°: Una vez que se autorice la expedicién el nuevo documento la Institucién tendra la obligacion de

Registrarlo ante las Autoridades Educativas corre ion General de Profesiones para que ante

esta Ultima el interesado con sus propios i édula Profesional con los nuevos
datos personales. En caso de reposici Titulo o Grado Profesional el

cual llevara en el reverso la leye de ‘\ ' ér ) al o Parcial segun sea el caso

y datos del registro anterior. \) ;

ARTICULO 203°: La Jef enyicios Escolares d m

_ -
término de 30 dias habi odra negarla cuando el int&resa redite alguno

edencia o improced eposicion en un

teriores a la solicitud d

icientes. Unicamente se podra'se hasta en dos

:
z

de Estudios de la

de los requisitos necesarios o qué no haya aportada"*

ocasiones la reposicion del Tituld Profesi

ARTICULO 204°: -Los
especialidad, tendran es a titulacion para
pasantes en cualquier , de ser requerido por
normativo, seran regist on las siguientes:
a) Tesis Profesiona
b) Examen profesional.

c) Por Promedio.
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d) Estudios de Posgrado.

Cualquiera de las opciones a elegir debera cubrir los requisitos académicos y el pago de derechos de expedicion de acta

de titulacion.

Una vez aprobada cualquiera de las opciones a titulacion su vigencia sera de dos afos, aquel pasante que no haya iniciado
sus procesos académicos-administrativos de registro de titulo debera actualizar la opcion a titulacion y el pago de

derechos del mismo cumpliendo con el reglamento vigente.

ARTICULO 205°: De la Comision a Titulacion. A fin de vigilar y orientar el debido cumplimiento de los requisitos a
titulacion, la Universidad Interamericana del Norte tendra una Comision a Titulacion integrada por 3 Sinodales con
experiencia, siendo éstos Presidente, Secretario y Vocal, los cuales tendran las siguientes responsabilidades:

a. Revisar la acreditacion de la opcion a titulacion elegida por el pasante.

b. Determinar el resultado de la opcidn a titulacion.

ARTICULO 206°: El nombramiento de la l ? ARSID el Rector o Director General del

Campus, quien ademas asignara a los

ARTICULO 207 °: La Comisid |; K UCio ’ presentacion de 1@ ()l/ lacion.

ARTICULO 208°: Los pe

la Institucion dentro d

eleccion del eg alquier opcion a tituldgion sefan determinados por

ndario escolar oficial a una opcion

diferente para su titulacion pagafdo los derechos ca

ARTICULO 209°: La Institucién conta i “registrc » S itulacion, el cu *? ontener los
siguientes requisitos: é

a) Nimero de hojas foliadas.

b) Sello de la Universidad Intera

¢) Firma de! C Elr Or.
%

ARTICULO 210°: Cua ctas A 5 elregist ecifi a anulacion.

ARTICULO 211°: De la Pri '\ bajo de investigacion me

' '\!ON 136

cion y
jurado quien debera contar cuando menos con titule el que presenta.

ativo de 200 cuartillas,

que consiste en una d para demostrar dominio del

gacion, con defensa frente a un

tema, capacidad analit ‘ el manejo @
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ARTICULO 212°: Toda Tesis Profesional debera contener los siguientes puntos, quedando a consideracién del asesor

aplicar los ajustes necesarios, dependiendo del tema que se trate. Debera apegarse al sistema de citacion de las normas
APA en su version mas reciente. La portada debera solicitarse, después de la aprobacion de las revisiones pertinentes y
contar con el visto bueno para la impresion.

PRELIMINARES

Tapa o Pasta

Guarda

Portada

Pagina de aceptacion
Dedicatoria

Agradecimiento

Contenido
Listas Especiales
Glosario
Resumen
CUERPO O TEXTO DEL DQ
INTRODUCCION
Capitulos
Capitulo |
ANTECEDENTES
Planteamiento del Pr
a. Limitacion
b. Limitacion E

JUSTIFICACION

HIPOTESIS

OBJETIVOS:
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a. General

b. Especificos
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
APORTE ORIGINAL
Capitulo Il
MARCO TEORICO REFERENCIAL
Capitulo Ill
DESARROLLO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
Capitulo IV
CONCLUSIONES

DISCUSION

PROPUESTA DE IMPLEMENTACION, CAMB
BIBLIOGRAFIA

ANEXOS

»
%

I E por el Director

,i : mbramiento

ed i orma h
i a Tit Q
cumplir con los sig eq 0 '
a) Ser docente G ucion @, designado al ef asta. 2
b) Acreditar acti pa de tres anos, en el nivel su |

A

ARTICULO 213°: Para e

General avalado por la

ato tendra un aseso

ARTICULO 214°: El;gersondt I conjunto con la Directora (o) que

vigente, Jurado, Asesor o Sino"dal. =

3 A
ARTICULO 215°: DLelos,Asesore's. S

\v [ . . -’ ’
acreedor a acompan orientar el aesarr

onal se hace

cente debera

c) Poseer como el ti pal que el alum

d) Contar por lo (o} 0 de exp ia.laboral y/o esta

recepcional ele J. Lo lo «1{‘ ; N !

e en el tema de trabajo
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ARTICULO 216°: El Asesor tendra como funcién principal guiar al sustentante en la elaboracién de los diversos aspectos
que se deben incluir en el trabajo escrito, asi como la metodologia mas indicada y correcta a seguir.

ARTICULO 217°: Cuando el Asesor, asi como los miembros del jurado, estén de acuerdo con el contenido del trabajo

escrito, el sustentante contara con el visto bueno para proceder a la impresion y empastado.

ARTICULO 218°: El sustentante tendra la opcion de tener ademas un Asesor externo, si cuenta con la aprobacion de la
Direccién General.

ARTICULO 219°: Del Jurado y/o Sinodales. Son docentes y Directivos de la Universidad a quienes se les asigna la
responsabilidad de la correcta conduccion de la aplicacion del Examen de Sustentacion de Tesis. A ellos les compete
reportar ante las correspondientes autoridades de la Universidad cualquier anomalia que se pudiera presentar.

Para ser Jurado y/o Sinodal, se deben cumplir los siguiente
a) Ser docente y/o investigador activo d ‘EBSID
b) Acreditar la actividad docen : ‘l

c) Acreditar su Titulo Profe 12 y/0 Maes tria

estudios.

d) En caso de ser direct ombram1 nte.

ARTICULO 220°: Son f s y obligaciones de los rado y/o Sinodales, las ¢

a) Velar que el Secretario levante el acta respe e tura.

2
£
63

b) Tomar la protesta respe€tiva,.en.caso de ap

%4
El Vocal dara fe de todo lo ocurfido.

)
d) Firmar la correspondiente acta xamen Profesional o Acta de
)

Entregar oportuna y debidamente el acta de Exa Profesion

ARTICULO 221°: EL S ‘esta faclltado para: . ! ’
a) Hacer al suste a ion necesaria para la preSentagion del examen. A

General del
Campus.

b) Verificar el co 2riales suministrados al suste eene ro xamen

c) Apoyar al suste 0 demande el sustentantée ﬁ amento vigente.
d) Tomar la decisi anula

e)

Dar fe de la leg - del exame J&OIV 1@6 oncluido.
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ARTICULO 222°: Una vez designado el Jurado, se procedera a revisiones previas del trabajo de tesis para su analisis

antes de la defensa.

ARTICULO 223°: Son obligaciones del Presidente del Jurado:
a) Hacer la declaratoria oficial de la instalacion del acto.
b) Presentar al sustentante.

c) Dar a conocer el tema acerca del cual se referira la exposicion.

Posteriormente el Presidente, el Secretario y Vocal, del Jurado, en ese orden, pasaran al interrogatorio respectivo.

ARTICULO 224°: Al concluir el acto de sustentacion de la tesis, el Jurado deliberara en privado. Posteriormente se dara
a conocer el dictamen con caracter de inapelable, el cual podra ser:
a) No aprobado, cuando por lo menos dos de los miembros del jurado den un veredicto desfavorable.

b) Aprobado por mayoria, cuando dos de los miembros del jurado den su voto favorable.

c) Aprobado con mencién honorifica. YBSID
N 4

ARTICULO 225°: En caso de aprob

al codigo de ética profesional

stentante para apegarse

ARTICULO 226°: Al con

correspondientes, entre odafla papeleria y

e recepcion p todas las firmas

dé curso a los

tramites ante las Autoridades Educativas.
ARTICULO 227°: La sustentacion de te izara e las i i i | Interamericana del
Norte, ante un Jurado Calificador y se sidente, un

Secretario y un Vocal, todos maestros d

ARTICULO 228°: Erf

a) Sies la primeé

e ni probacion, se podran d

tentante tendra u uevo el tema,

| —r
e los

liquidando nug echos correspon

b) Sinoeslap acion pagando los

derechos corre

ARTICULO 229°: Del E P ofesiona J&

profesional, deberan acudir al departamento d

()N 7’1 o 0S €S idos para sustentar el examen

obacion y registro del protocolo de su

trabajo sobre cualquiera de las alternativas siguientes:
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|. Seminario a titulacion
Il. Examen General de Conocimientos

Ill. Examen de Certificacion de Habilidades Idiomaticas

ARTICULO 230°: De los Seminarios a titulaciéon. En esta opcion a Titulacién la Universidad Interamericana del Norte

ofrece Seminarios previamente autorizados por Vicerrectoria General, que proveeran al egresado su formacion integral

para fortalecer su perfil de egreso mediante el abordaje de temas de vanguardia relacionados a la resolucion de

problemas.

Las opciones de Seminarios a elegir podran ser enfocadas hacia las habilidades directivas o a fortalecer su especialidad

profesionalizante (areas de la salud, arte culinario, areas del disefio creativo, entre otros).

El Seminario a Titulacion debera contar con las siguientes caracteristicas:

ARTICULO 231 °: Las caracteristicas de

f)

Duracion minima de 60 horas combinadas (sincronicas o asincrdnicas) clase que pueden ser de forma presencial

o linea, segln se ofrezca por parte de la Insti

Sera dictado por un profesional intern RSIF‘ onal relacionada al area de estudio.

Tendra por objeto aportar te q ‘: "‘10 laboral, se impartira cada

cuatrimestre. ‘ . :

Para ser aprobado el '0 C on, el egresada _',--.:.' istir a ‘&i/ as sesiones en linea o
\

presenciales y obter Acion no nf 3 de 10-puntos en el proye
del Semina cion,.documento en el cual 3 \ 1a, que genere la

era entregado en for ,, ;E electronico en

oyecto Integrador de emmarlo a titulacion deberan
su version mas reciente de-tas ‘

Realizar un Proye

.

solucion de alg blematica en su ambitc

el campus en el que el egpesado culmino sus

Apegado al sistema de citacion
Nombre de titulos en negritas.

El trabajo debera contener com@ minimo 50 hoja

Elaborar u sentacion para exponer su trab integrador, con ion ap > 15 minutos,

incluyendo \ de pre as y respuestas don l act ocola ala defe f‘ spondiente a la
obtencion de on de manera in r 3

Después de la ructor del Seminario a titulac oroeederd d = do con pasta dura,

que debe entre icion del proyectoiintegrada

El alumno ent & mario a titulacion *é ato electrénico con el
siguiente conte {H 10

1.- Portada: se debera usar el format O NJ 1 un titulo claro y especifico.

2.- indice: debera ser una tabla de contenido ¢ ulos activos, formato de las entradas de texto,

numeros de paginas, pestanas y caracteres de relleno.
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3.- Introduccién: presentar el contexto del proyecto a desarrollar.

4.- Planteamiento del problema: describir las problematicas identificadas como areas de oportunidad a mejorar
en relacion con los temas vistos del seminario de habilidades directivas:

5.- Objetivos: establecer el objetivo general y los objetivos especificos a lograr con el proyecto final del
seminario, usando los verbos como: analizar, aplicar, adecuar, caracterizar, corroborar, comprobar, comparar,
determinar, diagnosticar, describir, disefar, demostrar, definir, explicar, evaluar, examinar, experimentar,
estimar, identificar, formular, medir, mejorar, proponer, plantear, probar, relacionar, redactar, valorar,
verificar, senalar entre otros.

6.- Justificaciéon: mencionar los argumentos validos del por qué se selecciond el tema del proyecto final
integrador, exponiendo los motivos y los beneficios que se pretenden obtener con los resultados de la
implementacion.

7.- Hipétesis: suposicion o idea especifica del por qué se da la problematica.

8.- Marco Teodrico: revision documental que contraste y analice de manera teorica la problematica identificada

definiendo un marco tedrico / conceptual sok
amplio que sirva como fundamento ERSID as para la resolucién de la o las
problematicas identificadas. q 40

s er las problematicas

/:/ amiento la solucion

pa mental, cuadro

abilidades directivas generando un panorama

9.- Metodologia: descri \ dades propues
identificadas, en el @ >
analitica y creativa

comparativo, dia afi l' estas ‘t‘{‘ a, diagrama de

2!

s instrumentos que informe esclarecedora
- ;

azo de las hipotesis que se i{J n el analisis

ishikawa, etc.

datos: intégracion prosaica d

10.- Analisis d

los hallazgos a

11.- Resultados y pr

de datos realizado. Posterior det i on‘de ' : dmbio, mostrando
evidencias del inicio de su imple : E
12.- Referencias bibliograficas: sultac das : igente.

13.- Anexos qui

ARTICULO 232°: Del E

para obtener el acta d

ar un estudiante
un minimo de tres
areas para examinarse :H S 3 i i0 : jo 4 m pondiente. En caso de

aprobacién, el Directo al de m ] i ma : 3| examen.

ARTICULO 233°: Las fechas de Examenes Gene

la Universidad Interamericana del Norte.

a la Direccién General del Campus de
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ARTICULO 234°: El Examen General de Conocimientos se dara por iniciado cuando asi lo declare la Direccion General

del Campus por considerar que se encuentran todos sus miembros.

ARTICULO 235°: Cada miembro del Jurado dispondra de un maximo de cuarenta y cinco minutos para interrogar al

Pasante sobre las areas establecidas.

ARTICULO 236°: Una vez terminado el Examen General de Conocimientos los Sinodales deliberaran para determinar el
resultado, el cual podra ser:

a) Aprobado por unanimidad de votos.

b) Aprobado por mayoria de votos.

c) No Aprobado.

ARTICULO 237°: Terminado el Examen Gene n acta dando cuenta de lugar, fecha,

hora, nombre de los Sinodales y el dicta

ARTICULO 238°: El acta del E | nocimi y Acta de Tit {'i/‘ mada por los Sinodales
y el Rector o Director Gener : . V! - ' ;

ARTICULO 239°: En casc er aprobado el Exame : : 5, el estudiante
tendra una nueva y U oportupi dos a partir de la

primera fecha.

ARTICULO 240°: Examen de Certifica
Idiomaticas al proceso formal mediante
habilidades especificas de un individuo area G ( A UNIVERSIDAD.

Habilidades

petencias y

Esta certificacion o ci iento se otorga tra ion ind 1 0s, destrezas
y capacidades requé para desempenar eficazmente S ( 4’ de acuerdo con
los estandares y crite establecidos po La certifj Jyele estar respaldada

por un documento o

internacional, segun la arco regulatorio

\?
JQT o .ﬁ@,

ario a través de

E - el nacional como

ARTICULO 241°: El obj¢ de esta opc na alternativa adicional para

obtener su titulo unive s especificas en el manejo de una
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segunda lengua. En concordancia con las politicas publicas de calidad académica y competitividad en el sector laboral,

la Universidad Interamericana del Norte, instituye como opcion a titulacion la Certificacion del Idioma Inglés.

ARTICULO 242°: Para la aprobacion de la opcion de examen de Certificacion en idioma inglés se debera seguir el siguiente
procedimiento:
1.- La Universidad mantiene un convenio con la entidad certificadora en busca de la certificacién en Idioma
Inglés.
2.-El alumno debera realizar el curso de preparacion a la certificacion previo a realizar el examen de
certificacion por la entidad certificadora.
3.- El alumno debera aprobar el nivel B1 para considerar valida esta opcion a titulacion.
4.- El alumno que carezca de la competencia idiomatica podra cursar con anticipacion, durante el transcurso
de su carrera, los niveles necesarios en el departamento de idiomas de la propia universidad y posterior
presentar el examen de certificacion obteniendo como minimo un nivel B1.

5.- El alumno que no posea un documente ncia idiomatica a un inferior al B1, puede

competencia id A € \ ' la Universidad
se aplicara en

presentar la

haustiva de

mpetentes.

ARTICULO 243°: Las equivalencias en pUntaj : s reconoce la

Universidad:

51



4
UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DEL NORTE
Nivel
CEFR a1 a2 Bl B2
Método de certificacion
Pearson GSE
(Global Scale of English] 20-29 30-42 43-58 43-75
] 100 - 119 120-139 140-159 160- 179
Cambridge YLE KET pass PET pass FCE pass
TOEFL TP
Institutional Test Program 310-336 337-459 460542 543- 626
TOEFLIET
Internet Based Program nfa 21-33 40-71 72-50
IELTS 2.0-15 3.0-45 4,0-5.0 55— 65
International Englizh Language Testing System '
TOEIC [L &R}
Test Of English for International Communication 120-220 235 -545 550780 735-340

ARTICULO 244°: La entidad certificadora sera la responsable de evaluar las competencias y habilidades del estudiante,

siguiendo los estandares y procedimientos establecidos por la propia entidad.

ARTICULO 245°: El alumno debera cub

certificacion, libro y plataforma de s

nen, curso de preparacion a la
derechos por obtencion de

acta de examen profesional.

ARTICULO 246°: Una vez

ARTICULO 247°: Por Promedio. Esta o

que desee obtener el Titulo sin realizar

a (pasante)

anterior a
e) El Director a pDUS S en ser del area, pero debe

pertenecer

titulacion, escribiendo el nivel, asi como el nombre del programa cursado y el periodo de realizacion.
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ARTICULO 249 °: De Estudios de Posgrado. En Planes de Estudio con Reconocimiento de Validez Oficial otorgados por la
Secretaria de Educacion Plblica de origen Federal y/o Estatal, la opcion a Titulacion por Estudios de Posgrado sera
cuando el pasante cubra el 45% de los créditos de un programa de posgrado que cuenta con Reconocimiento de Validez
Oficial de Estudios ofrecidos por la Institucion que aporte conocimientos, habilidades y actitudes que refuercen su
desempeiio laboral. Cumplidos los créditos el Director General del Campus designara a los Sinodales para que avalen la

pertinencia de los estudios de Posgrado y firma de la correspondiente Acta de Titulacion.

ARTICULO 250°: Los requisitos que deben cumplir los aspirantes a esta opcion son:
a) Aprobar todas las asignaturas de la Licenciatura.
b) Cumplir por completo el servicio social o cualquier otro requisito obligatorio de su preparacion académica en
fecha anterior a la conclusion de sus estudios.

c) Paraobtener el titulo, el pasante debera aprobar el 45% de los créditos del Posgrado, con una calificacion minima

ERSIDA@

de 8 en cada asignatura.

ARTICULO 251°: De la obtencion ¢
mediante la opcion a titulacion Q
a) Tesis Profesiona

b) Estudios de Po

ado para obtener su grado

idez Oficial de

se establecen

En esta Ultima opcion d umplir 45% de los cré

Estudios impartido por stitucion y bajo los de

para esta opcion.

ARTICULO 252°: De la obtencién de g : los'es orad : obtener su

ARTICULO 253°: D

vencido a titularse.

tes con plazo
que ofrezca la
Universidad Interame je i0 g ed S nanel eberan iniciar el

proceso para obtener D de s

ARTICULO 254°: Los de a liza d osari . DIC a Direccion de Educacion

. - 4 s,
Superior de la Secretar dqcacwn ac € ‘ Dresentar, lasisit es caracteristicas:

a) Duracion minima de 60 horas.

b) Incluir temas que permitan readquirir conocimier dades y actitudes profesionales.
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c) Ser impartidos por Docentes titulados, con Cedula Profesional, internos o externos del plantel.

ARTICULO 255 °: Para aprobar los cursos de actualizacion, los egresados deberan:
a) Cubrir el 77% de asistencia.
b) Cumplir con tareas o trabajos solicitados durante el curso.

c) Obtener una calificacion minima general de 8 puntos.

CAPITULO Xl

RECONOCIMIENTOS ACADEMICOS, EN SU CASO

ARTICULO 256°: Previo al acto de examen recepcional, el Jurado procederé a analizar antecedentes académicos vy el

trabajo escrito, estableciendo la posibilidad o no de un

ARTICULO 257°: Para aprobar el Exam , J I D (1() uerdo de todos los Sinodales

y cumplir los siguientes requisitos \

a) Haber cursado la carre —’ﬁv a m sti uc n.e atrimest /g/ interrupcion.

b) La votacion del jur e conside elente desempeno en (&

c) Haber obtenido de promedia 0 el Examen Profesio

ARTICULO 258°: Un a

lo siguiente:

no obtendra la mencion h uir el acto de Examen Pro umplirse con

»
e Cuando el contenido deltrabajo esdrito ses lta. calidad

e Cuando el sustentante ice una ekposicion brillante. ™
e Que el sustentante tenga promedio Superior de 9 (nue

° Qu.é‘ los miembros del.J 0 esténfde actierdo.

ARTICULO 259°: E =" Mencion honorifica, la Institlicion eXpé - miento

CAPITULOIXIV é
AP . <

INFR . ONES

RZLONG S
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ARTICULO 260°: Infracciones y Sanciones de los Alumnos. Los alumnos seran responsables particularmente por el

incumplimiento de las obligaciones que sefnale este reglamento y por actos contra la disciplina y/o falta en el orden.

Podran ser suspendidos temporalmente o llegar hasta la baja definitiva cuando incurra en alguna de las siguientes faltas:

Introducir y/o consumir en la Institucién algin medicamento sin prescripcion médica.

No cubrir sus pagos correspondientes en tiempo y forma sefalados por la institucion.

Realizar eventos donde obtenga lucro tales como ventas, rifas, fiestas, tandas, etc.

Distribuir publicidad comercial o realice actos de proselitismo a favor de un partido politico.

Plagio Académico o sustraer contenido confidencial de los examenes.

Suplantar o ser suplantado en evaluaciones o tramites administrativos.

Falsificar certificados, boletas de examenes y documentos analogos, o usar y/o aprovechar los propios
documentos cuando la falsificacion sea imputable a terceros.

Realizar conductas que pongan en riesgo la salud, seguridad de las personas o la Institucion.

Propiciar o participar en desérdenes dentro o fuera del plantel o faltar el respeto a los docentes y/o personal

J } ID 46 0 del plantel o estar haciendo

' -f- den _-'l fuera del'p

administrativo.

Danar o destruir mobiliario o equipo
Presentarse en estado de ebr
acto de presencia con qui
Usar o inducir al uso d q

Comportarse contrz , as cos , en sus relaciones con pe ui

aude, extorsion o G (f

fuera del plantel.

Realicen o parti 0 que senale el

Codigo Penal vi

alamientos en

DONd
< balmente o
E_”? D en medios

Portar arma acompan rsonas arma S i I‘ c 2l plantel.

Provocar conflictos con las autoridades civil en el plantel por no resp

la zona de ubicacion d ismo.

Utilizar las aulas para festejos a ensefanza, sin la autorizacion co
Participen o fomenten violenc i

fisicamente a sus compaiieros,

-~

electronicos de comunicacion,

Cometano s de inmoralidad, ya

j 0so0s, palabras

obscenas, fa acer publicacion
Detonar o tan itucid , ier t xplosivo.
Destruir o cau e, instalaciones.e i obili 5 bien propiedad de la

Universidad, ca ro administrativo

Expresar ofensa ision, V [ ?IF
s de

Fumar dentro dé"as instalacione 0 aparatos similares.

Estacionarse en lugares prohibidos dentro de 3
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X) Grabar en video con cualquier dispositivo electronico a compaferos, personal docente y/o personal

administrativo de la Institucion sin su consentimiento.

y) Grabar video, audio, fotografias, o cualquier contenido digital portando el uniforme o cualquier otra prenda o
distintivo que lo relacione con la institucién sin previa autorizacion académica, la Universidad se deslinda de la
responsabilidad por el contenido creado para redes sociales u otros fines.

z) Solicitar o recibir del personal Docente y/o Administrativo de la Universidad ayudas indebidas, tales como
aumento de calificaciones, reduccion de nimero de faltas de asistencia, gozar de privilegios durante el
cuatrimestre contrarios a este reglamento.

aa) Realizar con su pareja o cualquier otra persona, conductas que puedan considerarse lesivas a la moral y la imagen
institucional dentro de cualquier espacio de la Universidad, estacionamiento o zona circunvecina.

bb) Apoderarse sin ningln derecho o autorizacion de bienes propiedad de la Universidad, de su personal docente,
administrativo y/o companeros.

cc) Proclamarse a favor del crimen organizado o cualquier acciéon que se cometa a favor de figuras delictivas.

ARTICULO 261°: Las sanciones respectivas 'I WSID ion que se haya presentado, seran

desde una amonestacion verbal o es : x
ARTICULO 262°: Las sancio b poner 1 las sigtientes:
a) Amonestaciones ve 3 ))
b) Amonestaciones 0 i ] ' @

c) Suspension de ¢ ones (becas). @
1t 0 Judiciales.

i I 0 perjuicios
5 ector General

ones senaladas en el

d) Suspension temporal en sis derechos escola

e) Expulsion definitiva de @ Instituciony de se o noti icacion a las Autoridades Ed

ARTICULO 263°: En todos los casos en

causados.

mno sea sancionadi ubri

ARTICULO 264°: Lz

y/o Coordinador Acai

0N Ilil dades y las sanciones se
), en el caso del Rector el fall

ARTICULO 265°: Los

presente reglamento y 0s d \%2 alta de orden.
ARTICULO 266°: Los al d Ej O }J 3- an de todos los derechos y tendran

las obligaciones que establecen las demas normas y ¢

S se ables por el incumpli

DS que sean a
arias de la propia Institucion, en caso de

cambios en el reglamento interno se publicara a través de la pagina web oficial.
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ARTICULO 267°: La Universidad garantiza y promueve los derechos y obligaciones de los alumnos, funcionarios, docentes
y empleados, buscando siempre mantener un ambiente idoneo para el desarrollo de las actividades y el bienestar de la
comunidad universitaria. El Consejo de Gobierno y/o el Rector se haran cargo segun corresponda, de todos los asuntos
en donde existan controversias, quejas o sugerencias para la mejora continua por lo tanto, se establece el procedimiento

para presentar un reclamo ante las Autoridades de la Institucion.

a) Reclamo, es el acto formal que un alumno denuncia de manera personal y por escrito de situaciones que considera
afectan sus derechos como alumno. Los reclamos pueden ser por temas académicos, temas NO académicos como Lo son

en relacion a la seguridad, salud, laborales, discriminacion y hostigamiento sexual, entre otros.

b) El reclamo formal debe realizarse con un maximo de 10 dias de suscitado el evento, se hara mediante escrito abierto
y de manera documentada informando a que derecho o normativo se refiere, narrando los hechos con fechas, lugares y
demas informacion, asi como referencias de posibles testigos. El funcionario que reciba el reclamo esta obligado a

guardarlo en un expediente debidamente identificado

c¢) Elalumno presentara el reclamo de | J g“SID D ectronico dirigido a quien intente

resolver en primera instancia su ing efe de Servicios Escolares,

Coordinador Académico y/o Dire antel o Ca pus donde Se } diando, con la finalidad de
tratar de solucionar el proble Q e S 4 ] Q’/
| i dA echa de atencion

recibir el reclamo
ado al reglamento @ e rigen la vida

d) El funcionario en el co dias hab

personal con la finalidag dagfSolucion al reclal

universitaria.

e) Una vez agotadas todas las instancias de dialogo '. '- ponibles en el area de prime y de persistir

ersitaria de

el problema, el funcionario académico olicitar (a mediacion de una au

mayor rango jerarquico.

f)  En caso de no recibir respuesta a , el alumno

5 aximo de 30

adas y solicitar

<
ntes areas y todo

lo que sea necesario pa ar justa, imparcial y equanime."Be ser neg \ i lo requiere el caso

se podra extender el p in & Q
h)  Se fijara fecha a v ucrad 'H()N r_l 3@

acudira directamente a la instancia supe

g) En caso de int¢
dias naturales de a

reunion con los involu

ara de manera escrita a los

involucrados.
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a) En caso de que el reclamo se realice de manera intencional con acusaciones falsas, una vez comprobadas, la

Universidad adoptara las acciones disciplinarias que correspondan, inclusive la separacion definitiva de la Institucion.

ARTICULO 268°: Todos los alumnos durante su permanencia en la Institucién, deberan sujetarse a las medidas de

seguridad e higiene que ésta imponga.

CAPITULO XV

DE LOS SERVICIOS DE APOYO

ARTICULO 269: De la Biblioteca. Se entiende por Biblioteca el espacio fisico o virtual destinado al resguardo del

acervo bibliografico, que tiene como funcion mantener los ejemplares que corresponden al cumplimiento de los

a) Consulta en la sala.
b) Servicio de Wi-Fi en sa
¢) Equipo de computo
)
)

d

e

Préstamo por una
Préstamo exter os dids, dependiendo

f) Acceso a Biblioteca virtualgen caso de que co

ARTICULO 271°: Se establecen los s
a) Mostrar y depoSitar la credenci i o acion oficial
vigente, entregando el libro dentro
b) Mantener y cumplir con las disposi
e
d

e

En caso de p

No mutilar, ni

)
)
)
) En caso de Robc

ARTICULO 272°: El al bik Fico : rai \ entes de la Institucion,

quedando igualment
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ARTICULO 273°: De los Laboratorios. Se entiende por Laboratorio el espacio fisico o virtual en el cual el alumno

podra comprobar y aumentar los conocimientos teoricos impartidos por el maestro, siendo ademas el lugar donde se

inculcara el espiritu metodoldgico-investigador al usuario.

ARTICULO 274°: Son areas de Laboratorio aquellas que cuentan con equipo y mobiliario fisico o virtual, dentro de las
cuales, se observaran las siguientes reglas:

a) No utilizar el equipo sin autorizacion del maestro, o sin conocer su funcionamiento.

b) Mantener la disciplina y atencion, para la persona responsable.

c) Manejar con cuidado, los materiales y/o equipo a disposicion.

d) Llegar a la hora ya establecida por el maestro.

e) Reportar al responsable la falla o defecto del equipo que se tiene a disposicion.

f) No introducir alimentos.

g) Dejar limpio y ordenado el espacio usado.

h) Solicitar previa cita en los casos que le sea reg

I E Ty .-

i) Respetar el cddigo de vestimenta,

j) Presentarse con el instrumentg

=

ARTICULO 275°: El alum Q

Cl on
a) Expulsion del area d por esa prac
b) Suspension duran poydeterminado par

c) El pago de mater equipo que presente

ARTICULO 276°: Del Material Didaetj

proyector, video reproductor de ima

ograbadora,

adeé E: 5 tel y su uso
de la In 5

isma, en eventos

ARTICULO 277°: El material didactic
se cefira las siguientes reglas:

a) El material c i€o ‘audiovisual solamente podra
jal es de lso interno de la Ins ion

c¢) Encasodeser lo aterial audiovisual de la

b) El material a

externos, sera | ion ¢ irma , ondiente del docente

o administrativa
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CAPITULO XVI

TRANSITORIOS

ARTICULO 278°: Cualquier situacion no prevista en este Reglamento Escolar se resolvera a través de la Rectoria,

Vicerrectoria General y/o la Direccion General del Campus.

ARTICULO 279°: Aviso de Privacidad: A efecto de dar cumplimiento al ARTICULO 16 de la Ley Federal de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Particulares, la Universidad le informa las medidas que adoptamos para salvaguardar la
privacidad, integridad, tratamiento y proteccion de sus datos personales, financieros, ante dependencias
gubernamentales, aseguradoras, firmas y despachos de servicios profesionales, entidades certificadoras, para dar

cumplimiento a la administracion académica/administrativa, fiscal y legal con motivo de la relacion comercial, laboral

correspondiente  Aviso de i C eb de la Universidad
https://universidadinteramerica d 0 10 , : 2n todos sus términos el

“Aviso de Privacidad”.

Este Reglamento Esco

contrapongan a éste y.

Oficial de la Federac

de fecha 13 de Noviembre
con el ACUERDO numero 20/10/22 p
las opciones educativas del tipo supe
Escolar una vez aprobado por la Secre

presten los servicios educativos y tenc
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