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La Universidad Interamericana del Norte 
es una institución educativa con carácter 
privado fundada en 1989.  

Estamos comprometidos con brindar 
nuestra oferta educativa en un ambiente 
ético y vanguardista.

Somos UIN

Formar profesionistas capaces de generar, 
analizar e interpretar información financie-
ra, tomar decisiones estratégicas, aplicar co-
nocimientos de contabilidad en áreas como 
auditoría, impuestos, consultoría y gestión 
de riesgos contribuyendo al crecimiento y la 
estabilidad de las organizaciones con un alto 
sentido ético y responsabilidad social.

Objetivo general

Perfil de egreso

El profesional egresado:
•Tendrá el conocimiento de orientación de 
contabilidad, auditoría, administración, fi-
nanzas, sistemas de información y sistemas 
de administración de la producción.
• Podrá analizar las diferentes tendencias 
contables, fiscales y financieras con base en 
la cultura organizacional del país y del en-
torno ante la globalización económica.
• Aplicará las técnicas contables, fiscales y 
financieras para resolver los problemas de 
estas áreas.
•Combinará el conocimiento de varias dis-
ciplinas: Contabilidad, Administración, De-
recho, Economía, Informática, Matemáticas, 
Psicología y Sociología, para solucionar pro-
blemas financieros.
•Contará con habilidades para diseñar, 
implementar, mejorar, operar y evaluar sis-
temas y procedimientos de información 
financiera, organizaciones para la toma de 
decisiones contables y fiscales tomando en 
cuenta las disposiciones fiscales y legales.

HABILIDADES
• Diagnosticar, dictaminar y proponer operaciones 
de solución a problemas contables, financieros, fis-
cales, económicos y de control interno que se pre-
senten en las organizaciones.

• Diseñar y evaluar sistemas de información orien-
tados a la obtención, comprobación y análisis de in-
formes financieros y administrativos de la entidad 
para los usuarios regionales, nacionales e interna-
cionales para la toma de decisiones.

• Capaz de desempeñarse en las firmas interna-
cionales de Consultoría ofreciendo servicios con-
tables, de auditoría, impositivos y de sistemas de 
información a la gerencia para dar solución integral 
a una problemática planteada por el cliente.

ACTITUDES
• Espíritu de participación y trabajo interdisciplinar.

• Proceder con honradez y ética profesional.

• Responsable y comprometido en el aspecto so-
cial, profesional y personal.

• Creativo e interesado por innovaciones científica 
y tecnológicas. 



PLAN DE 
ESTUDIOS

- Proceso Administrativo
- Matemáticas Financieras
- Contabilidad II 
- Macroeconomía
- Derecho Laboral
- Inglés II

- Investigación de Operaciones
- Costos III
- Contabilidad Nacional y Finanzas Públicas
- Auditoría Gubernamental
- Contribuciones I
- Estadística Aplicada a la Investigación de   	
  Mercados

- Planeación Estratégica
- Expresión Oral y Escrita
- Contabilidad III
- Economía Internacional
- Derecho Fiscal
- Inglés III

- Portafolio de Inversiones
- Presupuestos para Toma de Decisiones
- Contabilidad Internacional
- Análisis de Estados Financieros
- Contribuciones II
- Evaluación de Proyectos

- Recursos Humanos
- Informática Aplicada a la Contabilidad
- Contabilidad de Sociedades
- Fundamentos de Auditoría
- Derecho Mercantil
- Inglés IV

- Logística Internacional
- Impuestos de Exportación e Importación
- Comercio Electrónico
- Auditoría de Estados Financieros
- Contraloría
- Ética Profesional
- Optativa

- Enfoque del Pensamiento Administrativo
- Fundamentos de Matemáticas
- Contabilidad I
- Microeconomía
- Introducción al Derecho
- Inglés I

- Finanzas Internacionales
- Costos II
- Planeación y Control Financiera
- Consultoría de Negocios
- Marco Legal de los Negocios
- Ingles VI

- Nómina y Seguridad Social
- Costos I
- Contabilidad Financiera
- Auditoría Empresarial
- Régimen Aduanero
- Inglés V

2do. Cuatrimestre

7mo. Cuatrimestre

1er. Cuatrimestre

6to. Cuatrimestre

4to. Cuatrimestre

9no. Cuatrimestre

3er. Cuatrimestre

5to. Cuatrimestre

8vo. Cuatrimestre

Optativas
- Técnicas de Comunicación y Negociación    	
  Efectiva
- Liderazgo
- Manejo y Resolución de Conflictos
- Educación para la Salud

Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios 
Acuerdo 20253552 de fecha 14 de Octubre de 
2025 otorgado por la Secretaría de Educación Pú-
blica.
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