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UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DEL NORTE

CAPITULO |

DEL REGLAMENTO Y LA MISION - VISION INSTITUCIONAL

ARTICULO 1°: El presente Reglamento Escolar de la Universidad Interamericana del Norte para efectos de este
Reglamento Escolar también se le mencionara como Universidad Interamericana del Norte y/o La Universidad
y/o La Institucion esta destinado a establecer las normas complementarias internas que rigen todas sus
Dependencias y es aplicable a los planes y programas de estudio de Bachillerato General, Licenciatura, Maestrias
y Doctorados; en la Modalidad Escolarizada (Servicio Educativo que se imparte en la Universidad, proporcionando
un espacio fisico para otorgar la formacion académica correspondiente), Modalidad Mixta (Servicio Educativo que

se caracteriza por su flexibilidad para cursar las asigna gue integran el plan de estudios, ya sea

R@Ir educativas avaladas por la

‘\J yl- -') 1} e se imparten a través

Km&\ ON1COS con - w') e aprendizaje y/o con
N deber3 j :

eder a'la de la pagina

- «‘
)
to la regulacion de la o }i' y el

s de

de manera presencial o no presencial con
Universidad y los medios electronicos
de una Plataforma Tecnologica ed
apoyos didacticos, por lo cua a

web www.miplataformaui gresar ;' : 0 denorr nado “UINVIRTUAL usuario y

contrasena asignado por

ARTICULO 2°: El Reglament scolar General

funcionamiento de la Universi Inte cana*del"No asi como, de las relaciones entre [

la comunidad educativa basadas siemp n la No discrimina

l|G bierno de la Universid bra ejerci d erecho A:E por la
-~

' ‘i““i.nidos Mexicanos, lajLey Gehekal de Educ cion y las ng as ) vas de

on-y, trato E ivo a los alumna 4 ésta

con la sociedad.

ARTICULO 3°: El

Constitucion Politica®

los Estados que confo ReT'J exicana y paises donde ppere

ARTICULO 4°: El prese 3lam \} partir de su aprobaei ﬂi des competentes.

La institucion se sujeta disposicic l !‘j F U a Q
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ARTICULO 5°: Adscripcion Legal. La propietaria de la Universidad Interamericana del Norte es la sociedad civil
denominada “Accion Educativa e Investigacion, S.C.”, cuya creacion y estatutos constan en la Escritura Publica
212 del libro 5, folio 806 de fecha 11 de diciembre de 2001, pasada ante la fe del Licenciado Enrique Maldonado
Corpus, con residencia en la ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, México, dentro de la Notaria Publica No. 109,

habiéndose obtenido para la sociedad el Registro Federal de Contribuyente siguiente: AEI-910627-5J4.

ARTICULO 6°: La Universidad Interamericana del Norte tiene como Misién formar profesionistas de calidad y con
amplio sentido humanista, que respondan realmente a las necesidades y requerimientos del sector productivo;
comprometidos con los estandares internacionales de calidad, eficiencia y productividad y, al mismo tiempo de
abastecer al mundo laboral, transformar a las personas en seres humanos utiles a la sociedad que, mediante los
conocimientos, capacidades, destrezas y valores, mejoren su vida y propicien el bienestar social, nacional y

continental para vivir dignamente.

ARTICULO 7°: La Universidad Interame ER‘SID :‘ 3 institucion educativa,
comprometida con la calidad para : O e los egresados, al
ejercer su profesion, mejoren

y"de la sociedad n 1 nte de respeto,
paz y tolerancia. B A - %

.

ARTICULO 8°: Esta Inst esta/dedicada al mejol
establ

personas para acceder al proces® educativo.

torno socioeconémico y L uestra

ro de

sociedad, coadyuvand imiento de las conc vorezcan, cada vez mas un

L

La Institucion tiene como objetivos:

a) Capacitar al alumno para el 6ptimojaprovechamie u poten _' y acad c de

contribuir en la solucién de proble en las diversas areas del conqc L instit

b) Contribuir, por o de ;ir sramas de extension y acignino for l amienta g de la
comunidad, ba 0 a los Derechos Hufmanos yiél Medio A Q
c) Propiciar las cond mepi . as cuales se produzcan y divulg eyos conocj A avorezcan

el desarrollo tec

invariables.

del izando las actividadés con ad y cg 4*‘ DMO hormas

d) Construir la estru ‘ lado, en congruencia

] la reg { G
con las aspiracione elevar el nive ¢ ! ON ! X ente.
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ARTICULO 9°: Son facultades de esta Institucion:

a) Organizarse administrativamente como lo estime conveniente y de conformidad con los lineamientos de las

autoridades competentes.
b) Impartir sus ensenanzas con el principio de libertad de catedra.
c) Expedir constancias de tipo académico y administrativo.
d) Representar a los alumnos ante las autoridades competentes.

e) Establecer y modificar las cuotas que perciba por los servicios que preste, asi como las fechas en que deberan
ser cubiertas.

f) Notificar a los estudiantes, mediante circulares o avisos, las disposiciones de las autoridades directivas.

g) Entregar a los estudiantes las constancias de Calificaciones, Diplomas, Reconocimientos, Certificados de

Estudios totales o parciales, cartas pasantes, Titulos o Grados académicos, siempre y cuando los alumnos

ﬂ.{s 1 orrespondientes.
s'Siguientes,p S

la cultura, ente :|= 0 onjunto

hayan cumplido con los requisitos que dicta es

-

ARTICULO 10°: La Institucion e S

a) El hombre es principio y f

b) La inteligencia raciona al, permiten &

de experiencias rele para jmejorar la vida

¢) La educacion es unfenémenogocial con el que se ementa y transmite la cultd ilitar

el desarrollo integral de la SON3

d) La ciencia, el arte y la ética son el

educativo a Nivel Superior.

ARTICULO 11°: Sodllltoridades d

¥

la Institucion:

a) El Consejo d a suprema Autorid est i0  Soci auspicia

funcionara, dé lo establecido en el Ac principios

orientan las ¢ de olla esta Casa de disposiciones
particulares de €

glar &
b) El Rector: Es el onsable de 4\£ & aca > ‘;aﬁ strativa y técnica de
la Institucion. ()N ‘
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c) La Vicerrectoria General: Es la autoridad responsable de ejecutar las disposiciones de la Rectoria y de
velar por la calidad y el mejoramiento progresivo académico de la Universidad en sus diferentes

dependencias. La Vicerrectoria General dependera en jerarquia del Rector.

d) ElDirector General: Sera la autoridad, en union con Rectoria y Vicerrectoria, que manejara las cuestiones
académicas y administrativas; por tanto, sera encargado de coordinar, promover e impulsar todas las

actividades de la Institucion.

e) El Coordinador Académico: Es el responsable y coadyuvara en decisiones junto con el Director General

del Plantel en el Nivel Medio Superior y Superior.

f) El Coordinador Administrativo: Sera quien planee, organice y dirija las actividades administrativas de la

Institucion.

g) El Jefe del Departamento de Servicios Escolares: Es el responsable de la coordinacion, promocion e

impulso de la Institucion en el ambito escolar.

a los lineamientos establecidos.

b) Un Secretario Ejecutivo, que es (3

Investigacion, S. C

¢) Un Tesorero, ;gue ¢ J i DA . ) va e

Investigacion

d) Dos Vocales Co

Accion Educativ

e) El Rector de la | ion e 3 : On y se encarga

de establecer relaci

ARTICULO 14°: Funciones del Consejo de Gobierno:
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a) Fijar la orientacion, las metas, las vias y los limites de crecimiento y desarrollo.
b) Analizar y aprobar los proyectos de planeacion, de financiamiento y los presupuestos respectivos.
c) Aprobar los reglamentos generales y particulares de esta Institucion.

d) Nombrar y remover al Rector y al personal administrativo académico y directivo de esta casa de estudios

de acuerdo a los intereses institucionales.

e) Aprobar nuevos programas académicos, asi como autorizar las modificaciones curriculares a los que ya se

imparten.

f) Establecer relaciones e intercambios institucionales con organismos educativos o culturales externos, asi

como fijar los criterios y medios operativos para su establecimiento.

g) Supervisar que los otros organos de la Institucion actien en forma coordinada.

ARTICULO 15°: El Rector. Es el responsable { lade ademn a operacion administrativa y
técnica de la Institucion.

ARTICULO 16°: Para ser Re
a) Ser mexicano de na

b) Ser mayor de 30 enar de 70 anos al

c) Poseer titulo profesional minimo del nivel de

d) Probada capacidad ac icay

a) Velar por el cumpli itucio anes
y programas ¢ udio y de ici a € ctura

y el funciona

b) Velar por la col medidas y

aplicando las sa rri if: en los términ
c) Dictar las medidz inente % ac G ucion.
d) Nombrar al persomalfadministrativo li O N ! ‘,,a/ de la Institucion.

respectivos.
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e) Expedir y firmar Certificados Parciales y/o totales de Estudio Nivel Superior, Expedir y Firmar los Titulos

Profesionales y Titulos de Grado; y los diplomas que acrediten la obtencion de conocimientos

extracurriculares.

f) Presentar anualmente un informe de labores, asi como el proyecto de trabajo para el siguiente afo, ante

los organos de gobierno.

g) Coordinar y supervisar el trabajo de las areas administrativas, docentes y de servicios para su adecuado

funcionamiento, deslindando las responsabilidades correspondientes.

ARTICULO 18°: La Vicerrectoria General. Es la autoridad responsable de ejecutar las disposiciones de la

Rectoria y de velar por la calidad y el mejoramiento progresivo académico de la Universidad en sus diferentes

dependencias. La Vicerrectoria General dependera en jerarquia del Rector.

ARTICULO 19°: Para ser Vicerrectoria Gene

a)
b)

<)

ARTICULO 20°: Son funciones de la Vicerrectoria G

a)

b)

Poseer como minimo titulo ¢ 40
Probada capacidad aca : profesional en’ca

Poseer habilidades y de lde

. a

Las relacionadas con la Coordinacion y fomehto de (a"Ede ién iversidad, traba
con la Direccion General de cada Campus y su Coordinador Acade

Atender y dar tramite o solucion a quejas yjrecla de profeso

Las que la delegue el Rettor.

los Directorgs. Generales de los Campus y de forma regula e n, la

comunidad

N ocente
A
Adelantar tra ant yridades acadé aciona naciona ‘s : ion sea

encomendada ecto :-k

Establecer co y del ambito nacional e inte Q e propendan por el
mejoramiento ¢ L litlad'atan ' P 0

Adelantar los t 2S necesarios pa O N ! ' ‘ esados de cada uno de los

Campus.
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Asistir a las reuniones donde su presencia sea solicitada o a peticion del Rector.
Las demas funciones que sean de su competencia y las que les sean delegadas.

Coordinar las propuestas que realice la Direccion General del Campus con la finalidad de prevenir o
disuadir indices de violencia y/o inseguridad, prevenir y/o erradicar el acoso y maltrato escolar, fomentar
programas sobre educacion sexual, actividades para fomentar la prevencion de adicciones y el respeto a
los Derechos Humanos y el medio ambiente.

Es responsable de coordinar la aplicacion y vigilar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en
materia de becas.

ARTICULO 21°: El Director General. Sera la autoridad, en unién con el Rector, que manejara las cuestiones

académicas y administrativas; por tanto, sera encargado de coordinar, promover e impulsar todas las actividades

de la Institucion.

ARTICULO 22°: Para ser Director

a)
b)
<)

d)

ARTICULO 23°: Son funciones del Direc

a)

e)

\ﬁ“\] ERSIDAO

Poseer como minimo

Haber participado ¢ ejoramiento aca '}’ istrativo.
plan€acion y relacio \A

Tener experien démicas y adminis

-

Gozar entre la nidad,de solvencia mor

Coordinar, promover e impulsa

Cumpliry hacer cumphr los fund

referidos a mico

Analizar peri

iente los planes y programas i omover
las modificaci a

Programar las lades ~ i g encargados

académicos de eren jalidades que ofrece
I

Analizar los cas seciales d J O N 'i/ae ntervencion.

10
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Fomentar dentro de su comunidad Estudiantil la No discriminacion, la prevencion de adicciones, el

combate al acoso escolar, el respeto a los Derechos Humanos y el Medio Ambiente.

Proponer y Ejecutar programas que ayuden a prevenir la violencia y/o inseguridad dentro del plantel, lo
anterior, cumpliendo con los protocolos establecidos por las Autoridades Educativas, contando siempre

en estos programas con la presencia de un académico y un padre de familia.

ARTICULO 24°: El Coordinador Académico. Es el responsable y coadyuvara en decisiones junto con la Directora

General del Plantel en el Nivel Medio Superior y Superior. Para ser Coordinador Académico se requiere:

a)
b)
<)

d)

ARTICULO 25°: Son funciones y ¢

a)

b)

<)

f)

Poseer Titulo y Cédula Profesional de Licenciatura.
Tener experiencia en la planeacion operativa de las tareas académicas.

Asistir o haber asistido a cursos de actualizacion docente o seminarios de perfeccionamiento académico.

Gozar entre la comunidad de solvencia m

Planear junto con e

Participar en acti micas, que p

- \ ieran de

sus esfuerzos y dad

Resolver los ntos aca@démicos de los

especializacion respectiva.

Analizar periodicamente los pl

pertinentes, conjuntamente co

Coordinarse con la Direccion
discriminacign, la prevencion de 3

]
Humanos y Jio Ambiente.

Sy
rec’a .

Coordinarse ¢ eneral para Ej ncia y/o

inseguridad d lel p o0 anterior, os por las

Autoridades Ed as, ‘ 3 adémico y un

padre de famil

11
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ARTICULO 26°: El Coordinador Administrativo. Sera quien planee, organice y dirija las actividades

administrativas de la Institucion. Para ser Coordinador Administrativo, se requiere:
a) Poseer Titulo y Cédula Profesional de Licenciatura afin al cargo.
b) Tener experiencia en la planeacion operativa de las tareas administrativas.
c) Asistir o haber asistido a cursos de administracion y seminarios de perfeccionamiento administrativo.

d) Gozar entre la comunidad de solvencia moral, profesional y administrativa.

ARTICULO 27°: Son funciones y obligaciones del Coordinador Administrativo:
a) Planear, junto con el Director General, las actividades administrativas del periodo escolar.

b) Participar en actividades de planeacion y control que por su trascendencia e impacto dentro de la Institucion

requieran de sus esfuerzos y creatividad para el mejor.re e las mismas.

0 U{SID de la Institucion, asi como
propiciar las actividades del mantenim: QJ

< /'/
s. Es el responsable dé @ acion,

c) Resolver los asuntos relacionados con €

d) Vigilar y supervisar las activi

)
e) Analizar los casos especi cuy. tiva requiera de

ARTICULO 28°: El Je

promocion e impulso

Departamento de S

la Institdcion en el ambito

ARTICULO 29°: Para ser Jefe del Depa
a) Poseer titulo de Licenciatura
b) Gozar entrg

c) Tener expe

ARTICULO 30° Son fac 5 y ok

a) Velar por el cu (o} ‘ f : glam a asi como vigilar las

disposiciones y genera 0 a est i el f 3 itucional.

12
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b) Organizar las tareas que emanan de las autoridades educativas competentes con relacion a inscripciones,
reinscripciones, revalidaciones, equivalencias y traslados, convalidaciones, examenes a titulo de

suficiencia y relaciones de maestros que pertenezcan a esta casa de estudios.
c) Llevar los archivos de acuerdo a las obligaciones correspondientes a Servicios Escolares.

d) Difundir y desarrollar los periodos para tramitacion escolar interna, asi como dar a conocer los listados

con las acreditaciones correspondientes.

e) Iniciar con el tramite de Certificacion y/o Titulacion correspondiente, cuando el alumno haya cumplido

todos los requisitos académicos y administrativos que marca este reglamento.

f) Analizar los casos especiales de alumnos cuya situacion escolar requiera de su intervencion.

ARTICULO 31°: Politicas de Planeacion y Autoevaluacién Institucional. El proceso de valoracion de los Planes

ARTICULO 32°: Al finalizar cada ¢ *,,,b‘\ dad" ‘

de los Planes y Programas de i en. estudiantes, profeso

y Programas de Estudio es permanente.

acion y medicion

&
2

tan con los resultados eso de su

z

General y el

Departamento de Desarrollg

ARTICULO 33°: Los p

evaluacion y medicio

programas de estudi

ARTICULO 34°: Modalidades de Estudi

Escolarizada, Mixta o Semipresencial y

ARTICULO 35°: Cu

de distinta indole, re@

os. Para resolver d idad

adémico para in

n

ofrecer cursos propedé a conveniente.

ARTICULO 36°: La Un

profundizacion en un a

omplementacion o

]
! sjiber 0 sob 3 : DCION. 3 de estos cursos en ningln

13
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caso podra ser obligatoria ni contemplada como calificacion correspondiente a una asignatura del plan de

estudios de la carrera profesional.

ARTICULO 37°: Para que un curso propedéutico sea avalado por la Secretaria de Educacion Estatal y/o Federal,
la Universidad dara previo aviso a la entidad correspondiente anexando un documento que incluya objetivos,

contenidos, estrategias de evaluacion y duracion.

ARTICULO 38°: Planes y Programas de Estudio. La primera parte del proceso de elaboracién de los Planes y

Programas de Estudio es competencia del Departamento de Desarrollo Académico.

ARTICULO 39°: En este proceso intervienen, ademas profesores de las distintas areas del conocimiento de la

Universidad.

ARTICULO 40°: Conformados asi -QA\

comité conformado por el Rec ,\)

entados por un

.
(\ planes

o A

ARTICULO 41°: Las suge

y programas.

de este cuerpo coleg omo forma de retr@

ARTICULO 42: Una vez puestos en funci

Académico inicia un proceso de seguimi

el Departamento de'Desarrollo

o del

iad i6 3 gistro,

ARTICULO 43°: A de la fecha de

Reconocimiento de

e Estudios de la Secr

se adelanta la corresg acion de plane a i : cias de

los actores en el proce plicac 0s requerimientos de |
|

14
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CAPITULO Il

REQUISITOS DE INGRESO, PROMOCION, PERMANENCIA

ARTICULO 44°: De la Seleccién y Admision General.

Los solicitantes a las ofertas educativas de la Universidad deberan presentar la siguiente documentacion y de

esta forma cubrir los requisitos de ingreso solicitados por la institucion, para los periodos Tetramestrales y/o

Cuatrimestrales: Enero-Abril, Mayo-Agosto, Septiembre-Diciembre y en los periodos Semestrales: Agosto-

Diciembre y Enero-Julio:

a)

Solicitud de Ingreso Firmada por el alumno, la cual entre otros aspectos contiene un resumen de este

reglamento.

Certificado de Secundaria, original y copia.

Certificado Total de Bachillerato WSID I mente legalizado ante la

Secretaria de Educacion del

4 fotografias tamaio cre , - 0 infantil, blance 0 blanco, oidos

y frente descubierta

Acta de nacimie 3 i _ @
Copia del CURP ?
ial de Licenciatura debida te_ |

por la autoridad respectiva de édenciag A’ no. Revalidante externo o de otra !‘

Si es alumno alidante' debera presentar C

puede revalidarse hasta el 50% del plan de eStudios. A"lossalumno itucion les se

todas las materias posibles.
Dictamen basico Médico sobre las condiciones de salud actual.

Carta comp 0, pronrogagpor documentos falt s.

Carta Conse to informado de autenticida

mad alumno.

ingr \"? pstitucion. a !A

‘ ext udiar en México y en

3 Jzar la reva }’O N € @6 a Secretaria de Educacion

Publica en México. Asi mismo, entregara toc para llevar a cabo su inscripcion.

Aviso de Priva

Pago de derec

En el caso de a

su caso procede

15
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Todo aspirante que desee ingresar a la institucion, llene su solicitud de ingreso y entregue los requisitos de
inscripcion solicitados en este articulo, otorga su consentimiento para que la institucion valide sus documentos,

cuando asi lo considere necesario ante las instancias correspondientes.

ARTICULO 45°: De la Clasificacién. Los alumnos se clasifican en regulares e irregulares. Alumnos regulares son
quienes ingresan desde el inicio de la carrera a la Institucion, se mantiene sin recusar y en cada ciclo escolar

aprueban la totalidad de la carga académica. En caso contrario sera considerado alumno irregular.

ARTICULO 46°: De las Inscripciones. Se considera aspirante a la persona que tenga la intencién voluntaria de
ingresar como alumno de la Institucion, que llene la solicitud correspondiente y entregue la papeleria requerida
especificada en el ARTICULO 44 y cumpla con los lineamientos administrativos. La Universidad no admite alumnos

en calidad de oyentes.

ARTICULO 47°: Los aspirantes a ing

documentos que se les solicite

nacion respectiva los
im 7 evo ingreso via
resolucion de Convalidacion, R alencia o-Revi £ _de\Estudi : 0 \Scrito de manera
condicionada durante un C : . i c émica y/o
administrativa en ese lap ocede dicha inscripe

ARTICULO 48°: La fe

documentos que acreditan estudios co

a limitefpara entregar la docul

del primer dia de clases del primer per
documentos no sean presentados en la fe

a darlo de baja.

ARTICULO 49°: Cualg isunto especifico existente en los dato

debera notificarse in

err efe de Servicios Escolare

ARTICULO 50°: El alu era \Q luye un resumen

de este reglamento, as , se le -} éi e-la } Q as colegiaturas y los
eptos de servicios € N 1

diferentes pagos por co
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ARTICULO 51°: Los plazos para inscripciones seran establecidos por la Direccion General previo acuerdo con

Rectoria de la Universidad.

ARTICULO 52: El limite maximo de tiempo que tiene un alumno para estar inscrito y/o terminar un plan de
estudios de licenciatura en la Universidad Interamericana del Norte es la media de la duracion del plan de

estudios que este cursando. Este plazo contara a partir de la fecha de ingreso al programa.

ARTICULO 53°: Los aspirantes que sean admitidos adquiriran la condicién de alumnos con todos los derechos y
obligaciones que se establecen en el reglamento de esta Institucion, asi mismo, el aspirante se obliga a conocer
el aviso de privacidad y el presente reglamento, los cuales se encuentran disponible en la pagina web oficial

https://universidadinteramericana.edu.mx/.

ARTICULO 54°: La Institucion asignara el g es, por lo cual, no existiran

cambios de grupo o turnos a peticion (‘ po de nuevo ingreso

y/0 de reingreso si se cumple cg ‘\\ £¢ 0 ian quie Q un era menor de 10

irantes que no co ! Ar amites

alumnos, a consideracion de ‘(’v

ARTICULO 55°: Se ent

correspondientes en 13

quefrenuncian a su

has sefaladas por tal ef

ARTICULO 55° BIS: Todo lo relativo a in

él alumno interesado.

ARTICULO 56°: Laf ucion, sefalara el nimero de e

programa académic@ ion de la autoridad €orresp

ar a l es necesario reali

ARTICULO 57 °: Para r¢
1 N

de derechos correspo es, d ineamientos senalad dos establecidos. Es

1 la i Jf | e su G es o aquellos que se
servicio ed ON ‘ A
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ARTICULO 58°: Si un alumno desea transferirse a otro campus de la Universidad Interamericana del Norte debera
solicitar dicha transferencia a la Jefatura de Servicios Escolares de su campus y cumplir con los requisitos
establecidos. Una vez autorizada la transferencia, el expediente completo del alumno se entregara al campus
receptor. REQUISITOS:

. El traslado entre campus aplica solamente entre Planes de Estudio con RVOE 's federales.

. Confirmar que en el campus al que se solicite el cambio imparta la carrera y grado que se cursa.
o Realizar la solicitud.

o No tener adeudos.

o Solicitar el proceso segliin corresponda de equivalencia externa o interna en el nuevo campus.

o Realizar el pago del tramite correspondiente.

”

No le sera posible tomar la opcion de titulacion “por promedio”.dado que realizara una equivalencia.

vRSID Az,

ausado und

a aquel que desea

ARTICULO 59°: De los alumnos Rei D q
«ﬁ‘

regresar a la institucion educati s para lo cual el

¥ _
candidato debera firmar la ’ greso, alizar* su expediente es pagar los derechos
correspondientes para reci on la asign mate ))

Todo alumno que se re ore a'un plan de estl omento cuente co unafmodificacion

on de cursar las asignatu a cubrir el nuevo plan de 0S
ia correspondiente pagando p coneepto.
N v

ARTICULO 60°: Cuando se detecte In

inscripciéon, permanencia o egreso y sel determine jla C cia de Va

curricular tendra la ob

el tramite de equivale

sistencial Total o Parcial del

quedaran suspendidos todos los avances agadémicos hasta entre tanto no se

normatividad debid ridémostrado desde el inicio. T pago, que se hubiel achos que

en su momento se d por el sefyvicio prestado no s rembalsables.fSi el-alumno ghtres nuevo

documento y se corrok alide asi lo determina la autoridad Educativa o la Autgfida ‘ € titucion,
A

podra solicitar y/o re na d e violacion de ciclo para qué base ento pueda

_—

continuar con su avanc emic ato apocrifo sera resguardagd acion, en caso

de considerarse necesa dara
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ARTICULO 61°: Una vez detectada la Inconsistencia Total o Parcial del documento exhibido para efectos de
inscripcion y se determine la Carencia de Validez Oficial y/o el documento Apocrifo, la Direccion General o el
Coordinador Académico del Plantel citara al interesado con la finalidad de notificarle la situacion que prevalece
en su tramite de Certificacion y/o Registro de Documentos, asi mismo, se le requerira para que de manera
inmediata regrese a la Universidad Interamericana del Norte toda documentacion original que se le haya expedido
en el tiempo que fue alumno, en virtud de que la documentacion expedida a la fecha se encontraria CARENTE
DE VALIDEZ, por lo tanto, no debe de seguir ostentandose como alumno o egresado de la Institucion, ya que como
lo senala este reglamento los actos derivados del documento apocrifo exhibido para efectos de inscripcion
cancelarian sus estudios académicos, salvo que alguna autoridad judicial o educativa determine alguna dispensa
por violacion de ciclos. El hacer caso omiso a estas disposiciones podria incurrir en responsabilidades legales de
acuerdo a las leyes aplicables y vigentes.

ARTICULO 62°: Quien haya cumplido tanto con los requisito demicos como administrativos sefalados en el
presente reglamento, sera considerado alumng bRSI D
ARTICULO 63°: Para ingresar n ne ! ; sario solicitar| con los lineamientos

sefnalados en los periodos es

ARTICULO 64°: Para birse, los alumnos d ~ on la

Institucion en periodos erioresy mediante carta d

REQUISITOS DE EQUIVA
ESTABIg

ARTICULO 65°: Los e

existe su equiparacio

oficial, si
ecretaria de

Educacion Publica y/o
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ARTICULO 66°: En términos del lineamiento 21 del Acuerdo 02/04/17 por el que se modifica el diverso nimero
286 por el que se establecen los lineamientos que determinan las normas y criterios generales, a que se ajustaran
la revalidacion de estudios realizados en el extranjero y la equivalencia de estudios; Se acreditaran
conocimientos correspondientes adquiridos dentro de las denominaciones educativas autorizadas en sus distintos
campus de la Universidad Interamericana del Norte y/o Universidad Intertech y/o Tecnologico Sierra Madre, sin
requerimiento de equivalencia en los casos que el alumno presente el kardex oficial en el cual se avale que curso
el programa de estudio de forma parcial dando cumplimiento a la Ley General de Educacion, que en su ARTICULO
20., mandata que todo individuo tiene derecho a recibir educacion de calidad en condiciones de equidad, por lo
tanto, todos los habitantes del pais tienen las mismas oportunidades de acceso, transito y permanencia en el
sistema educativo nacional; en los casos de que las materia se hayan cursado en otra institucion del territorio

nacional se solicitara como requerimiento el certificado parcial que acredita dicho plan.

ARTICULO 67°: La equivalencia de estudios podra oto ras de conformidad con el plan de

estudios correspondiente. q ERSID

ARTICULO 68°: La equivalencia de ) arcial. La equiparac parcia ? 0 proposito de
; 1 e

permitir la conclusion de la ivel'n eri y upe or que se niversidad

parcial de ia d tudios se realiza

Interamericana del Norte ente para

X
A

ARTICULO 69°: La recepcién y tramitac de solicitudes de.equi lenc a noconfiere derechos

efectos de ingreso a bac 0, li€enciatura y posg sidad Interamericanad como

consecuencia, para lo ores efectos y poder a n de estudios.

tramite debera realizarse dentro del primer cuatrimestre de mgreso

ARTICULO 70°: La ici udesld revalidacion'se acompanaran.de. los sig --'_ entos: E

e Solicitud de¥

ada y firmada, (ori ly cap

e Carta poder d la Di General de Educacionjen ca @ ser solici

e Acta de nacim rigi D é

e CURP (formato ) \?{ 04

HON 13- sponda (original y copia)

e Certificado de B erato, legaliza
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e Certificado de Estudios Parcial legalizado de la(s) institucion de donde procede el estudiante,

debidamente legalizado y validado (original y copia)

ARTICULO 71°: El tiempo estimado de conclusién de la RESOLUCION DE EQUIVALENCIA es en promedio de 6 a 8

meses desde la recepcion completa del tramite.

CAPITULO IV

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 72°: Para efectos de normatividad, se entendera como alumno a la persona que ha cumplido con

todos los requisitos, tanto académicos como adm presente reglamento para cursar

ARTICULO 73°: Los estudian Q _- su'creden al, Unico (1/» identificarse

como alumno de este plan

las asignaturas del grado escolar al que in

y la cua para la prestacion de ct a de servicios

ue se proporcionan, siel alumnos con exped ompleto ago
\ &t

Or la institucio

de derechos correspond

ARTICULO 74° Derecho de lo$ Alum s derégho d
basada en el origen étnico o nacional, género, edad discapacidad;condi 5 econdomica,
salud, embarazo, lengua, religion, preférencia sexual, civil o cual E

tudiante sér tratado con igualdad

ARTICULO 75°: Los 105s pod expresar libremente pi s sobretoc untos g rr_.'. ucion
conciernen, de formg dual, sin‘gerturbar las labores fajustarse tér s del decorg'y el ./ debido
a la escuela y a sus mi Para reunion dentro del plantel deberanlllenarse los 1 & C sefale la

Direccion.

I
ARTICULO 76°: Las obl .‘

a) Estar al corriente con sus pagos de ins

21



UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DEL NORTE

b) Cumplir con el servicio social.
c) Respetar a companeros, docentes, directivos y personal administrativo de la institucion.

d) Las demas que establezca Rectoria siempre y cuando no contradigan los derechos de los alumnos o

alumnas.

ARTICULO 77°: Los alumnos podran realizar actividades, previa autorizacion de la Direccién General del plantel
con fines sociales o deportivos. No se aceptara la representacion de otros alumnos para el arreglo de asuntos

académicos o administrativos, los que deberan gestionar individualmente los interesados.

ARTICULO 78°: Los alumnos presentaran al Coordinador Académico y/o Director General sus observaciones de

caracter académico y/o Administrativo en forma individual.

ARTICULO 79°: Los alumnos tienen e E . q lD(A’{ a los integrantes de la
comunidad estudiantil a través ¢ 4@ . O{ cion personal o

Q\
@
=
Z

Sy igaciones del p : te de la

Institucion, establece ente ias y fija las bases y priocedim )S para bramiento

y separacion. | & a !
ARTICULO 82°: El persofia " QN ! §‘ es, de acuerdo a los planes

y programas aprobados por las Autoridades Educativas, as acion de la investigacion cientifica y la

telefonica, correspondencia, p _\} Vi aciones yrareas de infor

ARTICULO 80°: La Ins progiovera diversas

aprovechamiento.

o para los alumno

V

DERECHOS Y OBL' ES DEL PERSG E

) S
ARTICULO 81°: El p docu 0 reglamenta los derec

Docente tiene a
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difusion de la cultura. Para ser docente de la Universidad, el profesional debe contar como minimo con el titulo

en el nivel de estudios en que imparte clases.

ARTICULO 83 °: Las actividades del personal Docente se desarrollan bajo los principios de la libertad de catedra
e investigacion y del libre examen y discusion de las ideas, en el marco de los planes y programas aprobados por
las Autoridades Educativas y los sefialamientos de las Autoridades de la Institucion.

ARTICULO 84°: Todo aspirante a ingresar como Docente de la Institucion, debera presentar:
a) Curriculum vitae y/o hoja de vida laboral.
b) CURP

c) Constancias de cursos y/o capacitaciones.
d) Constancia laboral vigente, la cual g I EI nocimientos de acuerdo a su
perfil. Renovable cada cuatrl %

e) Tener una preparacion pn \\

SFior al grad
f) Poseer Titulo y Ced
g) Constancia de ex
h) Acta de Nacimi
i) Registro Federal de Co bg'yentes.

j) Firma electrénica ante €l Siste

k) Identificacién Oficial Vigente.

ARTICULO 85°: Los idatos selecciona : j i ;z que

la Institucion en esé nto establece.
| —%

ARTICULO 86 °: Perma : : ) af ; permanencia

&- ar las siguientes caracte Q

b) Mantener buena relacion con el alumnad

y promocion dentro de
a) Cumplirconlosp e preste sus servicios.

, sin llegar a establecer otro
tipo de vinculo.
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c) Implementar actividades curriculares para hacer conciencia en el alumnado sobre la no discriminacion, el

fortalecimiento de valores y el trato equitativo entre docente-alumno.

d) Entregar examenes, acta de calificaciones y demas documentos solicitados por el Coordinador Académico,

en forma oportuna, dentro de las fechas establecidas.
e) Tener una presentacion digna.

f) Mostrar sentido de pertenencia y orientar su trabajo en igual direccion a la Mision y la Vision de la

Universidad.

ARTICULO 87°: De los Derechos del Personal Docente. El personal docente gozara de los siguientes derechos:

a) Impartir sus cursos con amplia libertad de catedra, de acuerdo a los planes y programas establecidos por

su materia.

b) Recibir la remuneracion que les correspond --.

c) Pertenecer a asociaciones y/o co \N E ID 40

d) Participar en cursos que lleven ‘é perac1o apongan con sus
labores. 0 : g ¢ /l/

e) Los permisos no se ando sea pe  exa , inmediatame )} 2spués de

vacaciones, 0 por i dad'de sustituir al dras, en caso de que

- “¥
incumplimiento programas. _ @

ARTICULO 88°: De las Obligaciones del Pe n obligaciones de todos los maestfos 'desemperiar

los servicios de docencia o de investigac

ARTICULO 89°: El Personal Docente debera® : E

e Ser puntual'y Ferlarcas dra que imparta. E i Cia ra ifj amente

rt | " munique

el procedimie guir p itucion. Ningt : S a quedarse
solo. 2 < -

e La no impartici

gnifique

que corfespondan a su

24 horas antes Académico, a fi

e Apegarse a los pfogramas de estu1
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e Presentar su cronograma, examenes y el acta de calificaciones en las fechas que el departamento

Académico se lo requiera segln el calendario, planes y programas oficiales.

e Cumplir con los programas y calendarios estipulados, segin el area de conocimiento donde preste sus

servicios.
e Creary asignar los examenes a sus alumnos en las plataformas educativas oficiales.

e Entregar las actas de calificaciones y demas documentos solicitados por el Coordinador Académico en

forma oportuna, dentro de las fechas establecidas.
e No asistir con aliento alcohdlico a impartir su catedra.
e Incrementar y actualizar sus conocimientos de la materia que imparte.

e En sus relaciones con los alumnos, limitarse al buen trato y atencion académica adecuada dentro del

salon de clase y la Institucion en general. La Institucion no se hace responsable de la relacion que se dé

fuera de la misma, reservandose el derech aguardar la conducta adecuada

en caso de que considere inconve ,q Y)Rb IB
«\ “10

Ul'lC

e Tener comportamiento ade

e No maltratar fisica o alr

e Por ningln motivo le i i i niciado el periodo .
T :EE te las
) A 1ico,

ARTICULO 90°: Por oti i 5 » S,y finalg que tenga
inasistencia no justific Y-I’
del Coordinador Acad Par i i ran de notificar al

emas, antes de cada

e Asistir a las re que gonvoquen las a licas y desempenar en

comisiones que les sean epncomendadas por

e Someterse al control defasistencia.establecida p Inst1tuc1on; través del Departame

en coordinacion con el Departa

e Asistir puntualmente a los exam dan, llenar

dé constancia a la evaluacion e

e Observar bug cos uin es y promover el creci
¥

ion expresa

Departamento Académi

examen parcial debera ado de faltas para cada

25



UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DEL NORTE

periodo de examen, anotando S.D. (Sin Derecho) a los alumnos que pierdan su examen por rebasar su porcentaje

admitido de inasistencia.

ARTICULO 91 °: Debido a nuestro sistema de Evaluacion, el maestro no debera exentar a ning(in alumno en ningin

tipo de examen.

ARTICULO 92°: Los miembros de esta Institucion son responsables del cumplimiento de las obligaciones que

especificamente les impone el reglamento.

ARTICULO 93°: Son causas especialmente graves de responsabilidad, aplicable a todos los miembros de esta casa

de estudios las que a continuacion se enuncian:

a) La realizacion de actos concretos que tien basicos de la Institucion.

5 - los
b) La hostilidad, por razones de ic \N sonales tada por’ acto etos contra cualquier

miembro de la comunidad
c) Actos contrarios a la i ‘Q 0 g e-si se deban iembro nidad.

d) La utilizacion de patrimonic  desv 0.de aquello a lo € t‘}\ pado.

e) Utilizar el nomb pelefia de la Institucid opiados.

f) Incurrir en acose sexual gfescolar.

ARTICULO 94°: De las Sanciones del Personal Dogente. Los pro

que legalmente correspondan en caso dé incumplir las

ARTICULO 95°: An ntravi ones a la mision de |

General de Educaci6 [a normatividad del Estado o

a) Llamado de atenc parte ordinador Académico o Direct@

-

b) Notificacion por es rmad & linador Académiee*o por el Direg ~' .
c) Cancelacion de la 1cion de :k{ a In 0
[H QN ! es seran inapelables.

d) Las que consideren entes las auto
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ARTICULO 96°: El Docente tiene la obligacion de presentar con anterioridad al inicio de curso o materia al

Director General, el plan general de clase que debera contener los siguientes requisitos.
a) La metodologia que se utilizara.
b) El tiempo que asignara a cada experiencia.
c) La bibliografia que se empleara.

d) Laforma vy criterios de evaluacion.

ARTICULO 97°: El maestro es autoridad académica en su materia, por lo que tiene la responsabilidad de
reglamentar las relaciones con sus alumnos con el proposito de lograr los objetivos académicos de la misma, de

conformidad con los criterios generales que establezcan esta institucion.

de asistencia, salvo autori

entre la poblacion &
cuatrimestre, siendo

Direccion General con

ARTICULO 101°; Las E

a) Las becas son tota
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e Totales, cubren el 100% de los conceptos de Inscripcion y Colegiatura.

e Parciales, cubren el 50% y/o el 25% del concepto de Inscripcion y Colegiatura.
b) Las Becas se otorgaran de la siguiente manera:

e Las becas del 100% se otorgaran una por familia.

e Las becas del 50% se otorgaran dos por familia.

e Las becas del 25% se otorgaran cuatro por familia.

e Las becas celebradas con Convenio empresarial, se sujetan al porcentaje del convenio.

ARTICULO 102°: Ademas de las disposiciones contenidas en el presente reglamento, se deberan contemplar las

que senalen las Autoridades Educativas. Las Becas son intransferibles y pueden ser de tres tipos:

a) Para trabajadores, previa autorizacion ajadores de la Universidad.

b) Promocionales, se otorga ‘ﬂq ER’ uk ID ({1 a la inscripcion para
estudiantes de nuevo in v ; > 0
c) Por Convenio, depe Q irmados --- empresas pub [/z/ nteresadas en

que su personal tudios a

Quien goce del benefici podra en ningdl otras promociones \.r n en tal

caso el alumno podra e A de sU mayor convenie

Las becas solo aplican‘en Colegiaturas y por el ciclo|| [ cual fue otorgada, cualq ,., icio

lo no Sera sujeto a beca o pro na.

escolar incluyendo las opcion titulae y/o expedicién de Ti

ARTICULO 103°: De los requisitos parajla obtencign de Becas. Los a gresojque‘seliciten la

donde.se les rmara el plazo; aenq 5 lizar

beca, deberan leer la convocatoria lanza

el tramite de beca { rll solicitud de la misma, omo requisitos nstitu P (“V ubrir,
consistentes en: — { >
a) Estudio socioe o qu ediante una entrevista perso : plante A

b) Carta de buena cta c S ion educativa a 2

c) Comprobar un | J- ant *.{ 6
d) Pagar a tiempo olegiaturas y re }[OPJ 5

e) No participar en actividades que dafien la imagen'd
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f) Acreditar el 100% de las materias cursadas en el periodo escolar.
g) Cumplir con todo lo estipulado en el presente reglamento.
h) Llenar la solicitud de beca y entregar documentacion oficial con los siguiente:
¢ Acta de Nacimiento original y copia.
e Certificado de Secundaria y copia.
e Certificado de Bachillerato y copia.
e Certificado Parcial legalizado y copia en caso de ser alumno solicitante de resolucion de equivalencia.
e Cuatro fotografias tamano credencial en blanco y negro.
e CURP.

e Constancia de Situacion Fiscal.

ARTICULO 104°: De las condicione olicitantes reinscritos

en la Institucion que pretendan re

menciona el anterior ARTICU '4\/:\ g j}b
cuatrimestre p C

%

< |

H
‘{3
é

os requisitos de

a) Ser alumnos regular

b) Presentar solicit ad

c) No Presentar fa

ntes en gi!)cumentacién.
"
d) No tener adeudos en pages de

La institucion notificara a los interesad

la convocatoria respectiva.

{

de los Becarios: El estudiante
- —%

ARTICULO 105°: D

a) Acreditar toda las que se inscri
b) Obtener un pro i

c) Participar en la dade

d) Pagar en tiempo aeli os aguellos conceptos que

e) Mantenerse al corriente en el pago de'l ubrir, dado el caso y segun su

plan de beca.
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Cumplir con el presente reglamento.

ARTICULO 106°: Termino y cancelacién de Becas: El término de la beca ocurrira cuando:

a)
b)
<)

d)

Finalice el ciclo lectivo para el que le fue otorgada.
El becario lo solicite por escrito.
El becario cause baja temporal o definitiva.

El becario concluya los créditos del plan de estudios para el cual se otorgo la beca.

Procedera la Cancelacion cuando:

a) El becario incurra en sanciones que establezca este reglamento.
b) Proporcione informacion falsa, presentado documentacion falsa para la obtencion de la beca.
c) Interrumpa la continuidad de sus estudio
d) Repruebe alguna asignatura y p
e) Tenga adeudos en la Uni
f) Realice algiin cambio
OS ALUMNOS
ARTICULO 107°: Qe las Bajas. Cuand‘o i baja de la

o . { d
de Servicios Escolares. 2\

ARTICULO 108°: EL d . lases o a la esc

que como alumno adq

ARTICULO 109°: Se e
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ARTICULO 110°: Las bajas se clasifican del siguiente modo:
a) Definitivas
b) Administrativas

c) Temporales

ARTICULO 111°: Las “bajas definitivas” se aplican en los siguientes casos:
1. Cuando el alumno lo solicite voluntariamente.
2. Cuando la escuela decide la baja del estudiante por incumplimiento en sus pagos.

3. Por cuestiones disciplinarias al infringir este reglamento.

4. Por proporcionar datos falsos y/o docume

ARTICULO 112°: Las “bajas ad
1. Cuando el alumno so

2. Si el alumno no ¢

integracion de s

3. Por incumpli

es del cuatrimestre.

%

os anos, derexceder este tiempo elfalun

w‘ e el
en el 1€ )9° de

La baja administrativa perman
baja definitiva. :
-

ARTICULO 113°: La baja temporal s\é ) aria
cuatrimestre, sin re '

este reglamento.
g —

REQ
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ARTICULO 114°: Las asignaturas deberan cursarse en orden de seriaciéon de acuerdo a los planes de estudio
respectivos. Sera nula la calificacion de una materia que esté seriada con otra, si la anterior no ha sido

acreditada.

ARTICULO 115°: Ningln alumno podra reinscribirse mas de dos veces en una misma asignatura. En caso de no

acreditarla, s6lo podra hacerlo en evaluaciones de regularizacion.

ARTICULO 116°: De las Evaluaciones. Las pruebas, examenes y/o productos integradores de aprendizaje, tienen

por objeto:
a) Que el docente disponga de elementos para evaluar.

b) Que el estudiante conozca el grado de capacitacion que ha obtenido.

apacitacion del estudiante.

wRSILD %

c¢) Que mediante las calificaciones obtenig

d) La acreditacion de las asigna C;I In!
ARTICULO 117°: Los doce Q a capac

decidan libremente.

a) Apreciacion de oci

participacion en las clases y su desempeiio ¢

b) En las evaluaciones pargiales,

del
a de

ARTICULO 118°: Escalas de calificacié
5 al 10. Para planes y Programas de Esti

Educacion Pdblica ificacion ' ima para a i i ] inima atoria
]

5 (cinco). Para pla > Estudio con Recon ado la
calificacion minima ac e . . er los ] ientos y

actitudes suficientes d

ARTICULO 119°: Tipo al acio Q{ @ regularizacion, y a
titulo de suficiencia. ON ‘
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ARTICULO 120°: De las Evaluaciones Ordinarias. Son evaluaciones ordinarias las que se aplican como
evaluaciones parciales y finales de cada curso dentro de las fechas oficiales establecidas en el calendario escolar.
Se aplicaran dos evaluaciones parciales y una tercera que se llamara final global, en donde se aplicara la

evaluacion con lo visto en todo el curso.

ARTICULO 121°: En las evaluaciones ordinarias de los Planes de estudios con Reconocimientos de Validez Oficial
Otorgadas por Secretaria de Educacion Publica los dos primeros parciales tendran un valor del 25% cada uno y el

ultimo (final global) sera del 50%. De esta forma se obtiene el 100% total de cada materia.

En los Planes de estudios con Reconocimientos de Validez Oficial otorgados por el Estado los dos primeros

parciales tendran un valor de 30% cada uno y la evaluacion final denominada global es de un 40%.

ARTICULO 122°: Las evaluaciones parciales se aplicaran den ase de cada materia, sin suspension de

clases, y tendran una duracion maxima de 50 m

R gI erminado el examen cuando
mas de las tres cuartas partes de los a \1~1 & 1) 40

ARTICULO 123°: Las evaluac Q h a sefalada. ):n asi, debera

entenderse que renuncia a

ARTICULO 124°: Las € aciones se realizaran de
del plantel teniendo como requiSito en la Modalidad

ARTICULO 125°: Los maestros sefala
obligatorios, asi como el caracter y las i or la
Direccion General delplantel.

N

al alung ‘este a solicitar

-ﬁ)& E que se le den a

a revision a las autoridades

ARTICULO 126°: Cua

una revision, la cual p

na evaluacion parcial o final

a) Que se solicite

conocer las cal

b) Que el profesor de la materia co

correspondientes.
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ARTICULO 127°: La Coordinaciéon Académica notificara al docente de la materia si hubo error en la calificacion

final, autorizara la rectificacion de la misma y lo comunicara por escrito a la Coordinacion de Servicios Escolares.

ARTICULO 128°: De los Examenes Parciales. Los examenes parciales, se realizaran en las fechas especificadas

en el calendario escolar, aplicandose dos por periodo lectivo.

ARTICULO 129°: Podran presentar examenes parciales los estudiantes inscritos que estén al corriente con sus

pagos y que aparezcan en las listas que para tal efecto se elaboran.

ARTICULO 130°: Estos examenes se aplican dentro de cada periodo y no se suspenden las clases. La suspension

vRSID 41)

solo ocurre cuando se presenta la evaluacion Fin

ARTICULO 131°: De la Evaluacié .\ dran presents ( es inscritos que,
siendo alumnos de la asignat C 0s ejercie /' colares, que
hayan realizado las practi 0 al 80% o mas de la = odalidad
mixta y escolarizada) y - {)
ARTICULO 132°: Las evaluaciones finales se realiza 1 as y horas especificadas po i ;i

plantel, y se dara informaciona'través arios\publicados con ant1c1pac1on.

ARTICULO 133°: Las evaluaciones final : € an se ; -E_ i las

plataformas educativas oficiales y compre

'

ARTICULO 134°: De e inarios. jet 3 estudia nidades

académicas adicionalé 3 d apre atura en el
enominadas “Segunda Opo ig s ar acreditarlo
\? Q ormas educativas
k{ ({ON 136 a cumplir con el pago

cuatrimestre recién ca

tiene una “Tercera Op
oficiales por el docente n signara

de derechos correspondientes
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ARTICULO 135°: El examen Extraordinario de Tercera Oportunidad se debera presentar en una Gnica oportunidad
en caso de reprobar el alumno debera recursar la asignatura, en caso de existir seriacion no podra cursar la

materia consecutiva.

ARTICULO 136.- Los alumnos que adeuden materias seriadas no podran inscribirse y cursar la asignatura

consecutiva en ningun caso.

ARTICULO 137°: Los alumnos podran solicitar autorizacion para realizar examenes extraordinarios, cuando se

cumplan los siguientes requisitos:

a) Habiéndose inscrito y cursado la asignatura.

b) Cubran cuando menos el 50% de asistenci

c) Tener expediente completo. E}{SID
En caso de reprobar 3 o mas onat o tendra ; j
cuatrimestre, impidiendo su i Q\ iguie :_ cuatrimestre. /l/

G
-

! por el

a) Alumnos que han realizado est S ione ivas reconocidas oficialmente dentro

ndose al mismo

ARTICULO 138°: De lo enes/a Titulo de Sufil inara Examen a Tit cia al

concedido mediante 3

acion, por la Direccion avaluar los conocimientos

alumno, cuando quede comprendido en alguno de los

del Sistema Educativo Nacion

equivalentes y no podra excede

b) Alumnos a los que les falta haste asig o-la ayan
cursado o n nayan aprabado. . ¢
editado ldevaluacion ordin : ari e 1 ’ periodo

-

c) Cuando no ha3

posterior.

d) El alumno debg pl+ g derechos corr

& _ >
| L, . QY
ARTICULO 139°: El exa a '{ltulo de Su ON q a oportunidad, en caso de
reprobarlo tendria que recursar la asignatura, en caso se aplicara el ARTICULO 136.
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ARTICULO 140°: El examen a Titulo de Suficiencia se presentara ante un docente. Su extension sera el programa
analitico del curso y el sustentante podra contar con guias para su presentacion, al menos una semana antes de

la fecha sefnalada para su realizacion.
ARTICULO 141°: Se podra calendarizar estos examenes dentro del periodo del cuatrimestre o semestre.

ARTICULO 142°: El Examen a Titulo de Suficiencia podra efectuarse a través de diversas formas, pero siempre

debera existir una evidencia de la evaluacion, que testimonie el cumplimiento al procedimiento establecido.

ARTICULO 143°: La alumna o alumno que no haya acreditado alguna materia ya sea por no haber aprobado el

examen extraordinario o a titulo, o que se le ha ntarlos debera volver a cursarla.

ARTICULO 144°: De las asigna

inscribe adicionales a la carg c i zredite una'@ asig en periodos

(53 e el alumno se

ordinarios, extraordinario @ obrecarga con un > de'2 asignaturas

>
2

extras siempre y cuando

ARTICULO 145°: Lo eminér' sy demas actividades similares

naturaleza, no podran ser prese

.

ARTICULO 146 °: Los examenes de regu
crear y aplicar los éxémenes en forma e
temas, ejercicios y d evistas en el programa d asig
respondiente a este concept

con el pago de dereg
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CAPITULO IX

REQUISITOS DE TITULACION

ARTICULO 147°: Aspectos Generales. El alumno que haya cubierto la totalidad de las asignaturas del plan de
estudios respectivo, y que esté al corriente con sus obligaciones administrativas como alumno, obtendra la
calidad de Pasante, que tendra una vigencia de dos anos. Se considera Pasante al Egresado que ha satisfecho los
requisitos correspondientes a la opcion seleccionada para la obtencion del titulo, y que ha cumplido con los
requisitos administrativos de la Institucion.

ARTICULO 148°: Los alumnos que han concluido los estudios de Licenciatura y no se hayan titulado tendran un

plazo maximo de dos afos para titularse. Si no cumplen, debera editar un curso de actualizacion impartido

por la institucidn. Curso que, de ser necesario.g 0 era Ser.| 0 ante el area de la Secretaria

ARTICULO 149°: Titulacion Q C

reglamento, pues en él se

de Educacion correspondiente.

del presente
ion de la

misma.

ARTICULO 150°: Para la obtengion del Titulo exped

debera cubrir los siguientes requisitos:
a) Aprobar el total de los créditos

b) Realizar, concluir y liberar el

reglamentagion correspondiente.

c) Contar co ardex de estudio.
d) Contarcone

e) Contar con el

f) Tener todos la C equeridos pedi . ar legalizados por

las autoridade!

g) Documento de no adeudo econémico
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Cubrir las cuotas establecidas para este fin en particular.

Donar 3 libros para la biblioteca relacionados con la carrera profesional, en buen estado y de edicion

actualizada o cubrir una aportacion a biblioteca.
Contar con el Registro Federal Contribuyentes y la correspondiente firma electronica vigente.

Haber cumplido con una opcion de titulacion y los tramites necesarios para ello.

ARTICULO 150° BIS: En concordancia con las politicas piblicas de calidad académica y competitividad en el

sector laboral, la Universidad Interamericana del Norte, instituye como requisito para la obtencion del Titulo

profesional, independientemente de la opcion de titulacion que desee acreditar, el alumno debera presentar una

certificacion en idioma inglés.

Para la

El presente Articulo er

licenciatura que se re

Equivalencias en puntajes y c

obtencion de la Certificacion en idioma inglés la institucion ofrece las siguientes opciones:

w 1 ntar el examen de certificacion

idad o por

- El alumno que ya posea la compe

dentro de la institucion en el de

«\*‘ .

dresentar e

e B1 (Intermedio).

2.-

departamento de idio

ignaturas en el

S }\ ersidad y

El alumno que care

U )ios med

3.- Todos los alum e certificacion dentro de

aprobarlo con ermedio Alto),. cedores a su documento

en vigor a partir de la los diferentes planes d

en despliés del 1 de enero d

ficado

Certificacién Vigencia Nivel'l

IELTS Academic

2 anos 4.5, 5 punt

TOEFL IBT

2 anos 70 puntos

TOEFL ITP

[ 21anos 90'p 0S

Cambridge PET

PR
oAz

D puntos,

Cambridge FCE

Si hay
150 pu

N0
0S

(0]

ca

Pearson CEFR level B

0 Cca 43-58.p oS

Pearson CEFR level B1

S

Ca

38



UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DEL NORTE

CAPITULO X

DEL SERVICIO SOCIAL Y LAS PRACTICAS PROFESIONALES

ARTICULO 151°: Se denominara Servicio Social a la prestacion de servicios de caracter temporal y de forma
obligatoria que realizan los estudiantes y/o pasantes de las carreras que se imparten en la Universidad

Interamericana del Norte.

ARTICULO 152°: El presente reglamento establece los lineamientos para la prestacion del Servicio Social de los
alumnos de la Universidad Interamericana del Norte y los requisitos para las empresas receptoras, que podran

ser fisicas o morales, las cual debe contar con sello oficial para poder validar los documentos.

\ U{SID i idad Interamericana del

ARTICULO 153°: Antecedentes legales p

Norte se cifie a las siguientes norma ‘.\

ARTICULO 5°: De la Cons Polit] 0s Estados Unidos-Mex i/ d impedirse que
se dedique a la profesion, ind \V) 0 trabajo c aco siendo licitos. El & 0 ‘de-esta libertad solo
podrd vedarse por determing tiando se ataq '. € S tercero, o por resoll g a, dictada
en los términos que marqu ando se ofendan los ] ied ad. Nadie puede ser p ducto de

su trabajo, sino por resol idicial®. Nadie podrd ser ¢ abajos personales sin la justa.rete On v sin

su pleno consentimiento, salvo el tr@bajo impuesto coma,f toridad judicial, el cual se ajus uesto

en las fracciones | y Il del ARTICULON23. En cuanto a los sery P s que
establezcan las leyes respectivas, el de la: s,.asi co pen )(’ s de
eleccion popular, directa o indirecta. Las funcio endrd oblig ] 0, P€ eran
retribuidas aquellas que se realicen profesic Srmi esporn H Los
servicios profesionales de indole social serd ' s que

esta sefale. El estado no puede permitir que eto el

menoscabo, la pérdid 2 oia esacrificio de la libertad e C sa. D itirse

acte su prescripcion o destierro,

convenio en que la pek ejercer

determinada profesion, do por el
tiempo que fije la ley, s excea fi juici haj A drd € n caso, a la
renuncia, pérdida o mena e cua derechos politico. iles. plimiente'de dicho contrato,

por lo que respecta al t

pueda hacerse coaccion sa j persona. %H N r-‘ 30

Ley Reglamentaria del ARTICULO 5° Constitucional: ara que pueda registrarse un titulo

orrespondiente_Les gue en ninglin caso

profesional expedido por Institucion que no forme parte del sistema educativo nacional serd necesario que la Secretaria de
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Educacion y Bienestar Social Publica revalide, en su caso, los estudios correspondientes y que el interesado acredite haber

prestado el Servicio Social”.

Capitulo VIl Del Servicio Social de Estudiantes y Profesionistas. ARTICULO 52°: “Todos los estudiantes de las profesiones a
que se refiere esta Ley, asi como los profesionistas no mayores de 60 afios, o impedidos por enfermedad grave, ejerzan o
no, deberdn prestar el Servicio Social en los términos de esta Ley. ARTICULO 60°: “En circunstancias de peligro nacional,
derivado de conflictos internacionales o calamidades publicas, todos los profesionistas, estén o no en ejercicio, quedardn a
disposicion del Gobierno Federal para que éste utilice sus servicios cuando asi lo dispongan las leyes de emergencia

respectivas”

Reglamento de la Ley Reglamentaria del ARTICULO 5° Constitucional relativo al ejercicio de la profesién: ARTICULO 85°:
“El Servicio Social de los estudiantes quedard al cuidado y responsabilidad de las escuelas de ensefianza profesional conforme
a sus planes de estudio”. ARTICULO 93°: “Los profesionistas solo podrdn dejar de presentar el Servicio Social por causas de
fuerza mayor. No excusa la falta de prestacion del Servicio Social el que el profesionista no haya recibido oferta o
requerimiento para la prestacion del mismo, ni la falta de retribucidén, pues queda a cargo del profesionista poner toda la

diligencia necesaria para cumplir su obligacion, a rese

N il
R

Mexicana. ARTICULO 1°: “El pre ,\)
estudiantes de las institucione

espectiva de quien haya recibido el

servicio, a no ser que éste se haya convenido ik

Reglamento para la prestacion del Sen es de las In. : Educe jor en la Republica

] ia los lined ell S jo Social de los
r-en b “’xica a”. ARTICULE estudiantes de las
poral y obligato i ito previo

:Ei" icios

instituciones de educacion s

para obtener el titulo o gr mic@ que corresponda’

Estatal de Educacion. AR’ °% “Los beneficiados directamen

Ley General de Educacion y de la

. p A X p 3 . " :
educativos deberdn prestar Servicio Soc os que sefalen las disposicione Fstame arias
correspondientes. En estas dreas se preverd Soc

grado académico”. ARTICULO 32°: “Todos

ocial.co previo para of & lo o
N e ' E ) los
profesionistas no mayores de 60 afos, no i jerza g ocial

en los términos de esta Ley”. ARTICULO 33°% fesioni i 2 C T Senvicio Social

consistente en la res| nid c'n ltas, ejecucion de traba C i6 datos r ' esultado de sus
.

m: . ARTICULO 34°:

las necesidades sociales d isfacer, exigirdn ' i e ref esta Ley,

investigaciones o del € esion y

como requisito previo p garles 0, que presten Servicio eis meses ni

ARTICULO 154°: Dispa nes generale k[é&’.ON / %Q o implica remuneracion

alguna.

mayor de dos afos”.
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ARTICULO 155°: El Servicio Social es obligatorio para todos los alumnos de esta escuela y es requisito

indispensable para la autorizacion de su Carta Pasante.

ARTICULO 156 °: El Servicio Social tendra como objeto:

a) Desarrollar en el prestador una conciencia de solidaridad y compromiso con la sociedad a la que

pertenece.

b) Convertir esta prestacion en un verdadero acto de reciprocidad para con la misma, a través de los planes

y programas del sector publico.

c) Contribuir a la formacion académica y capacitacion profesional del prestador del Servicio Social.

ARTICULO 157°: La Universidad Interamer [ | organizacion y control del
Servicio Social de sus estudiantes. 40

ARTICULO 158°: Los alum Q - dad Int ana del

Servicio Social en la entid

O O N prestar su

&

iones public

ARTICULO 159°: EL Se

el plan de estudios de la carreraly en e

cio Social se podra realizar

ARTICULO 161°: Los cio Social

cuando la solicitud ha

a) Contar consu e en a de Nacimiento Qi 4'&,& URP, Certificado

de Secundaria, I ado de !! { G e, Kardex completo,
en caso de ser € alente o revalid ON a, 4 fotos tamano infantil y

4 tamano credencial de estudio, blanco y presas en papel mate y portando
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camisa blanca), en caso de no contar con adeudo de documentos el alumno no podra iniciar el servicio

social.

b) Verificar que cumpla con los créditos requeridos segin corresponda.

c) Proporcionar los programas del Servicio Social, tanto internos como externos, e indicando qué actividades

debera realizar relacionadas con el area de su carrera.

d) Carta de aceptacion por parte de la institucion donde pretende realizar el Servicio Social.

e) Solicitud completa firmada y sellada.

ARTICULO 162°: Los alumnos del area de salud podran iniciar el tramite de Servicio Social cuando la Autoridad

Correspondiente (Secretaria de Salud del Estado) lleve a cabo la convocatoria semestral para la aprobacion y

asignacion de plazas. El periodo de servicio social tiene una duracion de 1 ano. Para que el alumno pueda ser

considera dentro de la misma, debera cumplir los sig

Haber cumplido con el 100% d q f.: ~ ._SID
\

2) Contar con su expedie at,,,* 0. f
3) Pago de derechos 4V S a ase~1 delproce: itulae \/g/r« arta Pasante,
Certificado to i
Una vez seleccionado el a institucion deberay la.Autoridad Correspd A te caso

la Secretaria de Salud

A=
ado copia de la siguie

a) Acta de Nacimi to, CURP, Constanc a acion fiscal y comprobante de e

E, conﬁ)robante de domicilio

en el Servicio de'AdminiStracion TriButaria (SAT)

de frente tamanio infantil, blanco y hegro autoadhei

b) Contar con Kardex y Carta Pasante.

c) En caso de ser extranjerosZ copia.del FM entes.
d) Una seleccionado el alumno la autori deb ropor

e Vida

éste'd 0 completament rlo po al

e) Despu aber 0 con todo lo anterior} la aut@ d (Secre del Estado)
inform ; has en las que ellalumno deber3 f-; 0 en la liga de

Q’ SR ento do
J'JON 3¢

f) Elalumno debera contar con e- Administracion Tributaria (SAT),

la Sec

Validez a sea co
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g) Una vez asignada la plaza, ésta debera presentar un reporte mensual de las actividades del

alumno, debidamente firmado y sellado.

h) Una vez concluido el Servicio Social la Autoridad enviara con el alumno la carta de terminacion

del mismo. La Institucion sera la encargada de elaborar el formato de liberacion.

ARTICULO 163°: Si el alumno no da inicio en tiempo y forma al servicio social en alguna institucién externa la
UIN podra asignarle actividades de servicio social dentro del “Programa de Abatimiento al Rezago Académico”

que se describe a continuacion:

a) Su objetivo es abatir el rezago académico, evitar la desercion y crear una conciencia de solidaridad y
compromiso por medio de actividades que favorezcan la permanencia escolar, pertenencia institucional

y contribuyan a la formacion académica y capacitacion profesional del prestador del Servicio Social.

b) Al participante de este programa se le asignara

c) Las actividades podran ser variadas II\
, 1 ‘E‘RJ JA

N de acuerdo a la necesidad y pertinencia.

seguimiento académico,
reforzamiento académico, b acion, culturales o
deportivas, actividades a \ .‘ general 3 e ncubrir los objetivos
del Programa. Q - . 9
tratado con eq -,)\

d) El prestador de Ser fle participe ¢ as mismas

normas del prest enyicio Social a inst

de la institucién educativa mediante o

inicio, calendario de realizacion, asi co

ARTICULO 165°: Sera obligacion del a

actividades desempenadas.

f

ARTICULO 166°: La p icio Social pod
a) Acumula tres f D just pnsecutivas o cinco de
b) No entrega los esd € jas, sigui ni ] espondiente.

¢) Lo inicia sin la ¢ acion ne
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ARTICULO 167°: En caso de que las condiciones fijadas en el programa varien notablemente por causas ajenas
al prestador del Servicio Social, éste podra abandonarlo y conservar las horas para acumularlas en un proyecto

diverso.

ARTICULO 168°: La institucion Educativa supervisara el correcto cumplimiento de los programas de servicio

social y evaluara su correcto desempeio.

ARTICULO 169°: Una vez concluido su Servicio Social, los alumnos notificaran a la institucion la culminacién del
mismo, la cual se acreditara mediante un Oficio de Terminacion de Servicio Social expedido mediante la
dependencia publica o privada adjuntando un informe final donde describa las experiencia o conocimientos

adquiridos.

ARTICULO 170°: Quedan exentos de prestar el Servicio Socialle mnos que se encuentren en los siguientes

supuestos: ERSI D
a) Que sean mayores de 60 an ‘3& 40

b) Que padezcan una e

) Que sean emplea on puk

ARTICULO 171°: Una

con el tiempo y activic

editada la recepcion de ptacion de Servicio Socia

des establecidas, haciendo e os reportes mensuales y hak

el informe final de Servicio socidl, la ingti ion e ati pedira el agta de liberacion de se

ARTICULO 172°: Los asuntos relativos al Servicio Sdcial revistos e

por la Institucion en concordancia con (3 toridades re tivas.

esionales. Es | d profesiona g ‘caracter peral’y voluntario

”
nivla

El e e desea realizar practicas profesion debera. ratar por su
actividad y reunir los fi:‘ ‘ pleador solicite.

%3 oN 138

ARTICULOS 174°: Los fines de las practicas pro

ARTICULO 173°: De

que los estudiantes d¢

prestan por asi convenirf a sus‘intefeses, preyi® a obtene titulo de

Licenciatura correspo

cuenta una poliza de se
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a) Que el estudiante aplique conocimientos adquiridos en la Universidad, en la solucion de problemas de

las entidades, con innovacion y amplio sentido ético y de responsabilidad.
b) Adquiera experiencia profesional para ampliar sus conocimientos.

c) Sea considerado para ser contratado dada su disponibilidad y buen desempenio.

ARTICULO 175°: Para que un estudiante sea considerado para practicas profesionales debe haber cubierto seis
ciclos de su plan de estudios y cubrir un minimo de trescientas veinte horas no remuneradas (excluye gastos de

ayuda de practicas) en un plazo no menor a cuatro meses ni mayor a un ano y medio.

ARTICULO 176°: De los convenios con otras Instituciones. La escuela celebrara convenios con las distintas
dependencias publicas o privadas que asi lo requieran, a fin de poder enviarles practicantes para que éstos se

capaciten en las areas respectivas y les sirva al misme profesional.

ARTICULO 177°: Los convenios ak a el desarrollo de

sus practicas profesionales, e esa o institucionspublica "dese emp ando notifique
a la escuela por medio de da por sa o.institucion, en la qué 0 ;. s fechas de
inicio y término de las pra o las tareas

G

es cada
cuatrimestre, de acuerdo con requerimientos a ndencias publicas o privadas que h -' rito

ARTICULO 178°: Los grupos pfacticantes sera la Direccion General de

convenio con ella.

ARTICULO 179°: Estas listas seran

escolar/administrat

egradas’ por practicante

ptleto
i

®

ARTICULO 180°: Los cumplir con todos los requi eXigidos pg 4‘2},

que fueran asignados, an psualmente a la in cion (as activj 'y horas realizadas.

ARTICULO 181°: Una e ‘el practic {HON F 'i (ﬁ(-r\ >sionales en la empresa

asignada, debera solicitar a ésta Gltima una co orme por escrito a la escuela

cias a las
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que éste cumplié adecuadamente con el desempefo de sus funciones o actividades respectivas de conformidad

con el programa fijado de antemano.

CAPITULO XI

EXPEDICION DE CERTIFICADO PARCIAL O TOTAL Y DE TiTULO, ASIi
COMO COSTOS Y FORMAS DE PAGO

ARTICULO 182°: para cualquier tramite escolar como lo es certificados finales o parciales, constancias de

estudio, Kardex completo o incompleto, carta pasante, el alumno.debe cumplir con los siguientes requisitos:

a) Contar con su expediente completo

b) Estar al corriente con sus pa

c) Realizar el pago corre ‘\‘\) c 5pto: de Tesoreriad InStitue ,/b
ios en su totalidad, € T\A

reccion General del pla ed oy/o

ARTICULO 183°: Una ve 0s @S requerimientg e hace

2 Estudios Completo a

acreedor de un Certific

Rectoria, segun lo es

ezca el formato oficial.

ARTICULO 184°: Obtenido el Certifics de Estudios Completo, : egir m-,
titulacion, posteriormente estar en posibilidades dejsoli Su registrc do a %

contempladas en el reglamento inte’rﬁo. 5

debera réalizar el pago de s po nceptc titulacig a ve

de
ades

nilla de

ARTICULO 185° El 3

tesoreria con tarjeta ¢ to 0 mediante transferencla electronica, previa
|

e Jefatura

de Servicios Escolares ente con todos lo§ requisit@s acadg Yi—, para dicho

proceso.

&{HON 130
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ARTICULO 186° Los costos del pago de derechos se daran a conocer en el ciclo anterior al egreso del estudiante.
Es responsabilidad del alumno estar al pendiente de las promociones y descuentos aplicables a cada cohorte

generacional.

ARTICULO 187°: Para solicitar y/o tramitar un Kardex o constancia con calificaciones, dicho tramite debera
solicitarse ante el Jefe de Servicios Escolares contar con su expediente completo y realizar el pago de derechos
correspondiente ante el area de tesoreria, siempre y cuando sea un alumno activo, en caso contrario se deberan

iniciar los procesos de egresado.

ARTICULO 188°: Para tramitar un Certificado Parcial o Total de Estudios, este debera ser solicitado ante el Jefe
de Servicios Escolares, contar con su expediente completo y realizar el pago correspondiente ante el area de

tesoreria.

c) Destruccion Total. (Preséntar escrito sellado a

d) Modificacion de Datos Personale
(Indispensable copia certificad

solicitante, mediante la modifi

e) Deterioro po rdo den

adversas.

ARTICULO 190°: EL int : '\ osicion de Titulo o
Grado profesional debe es S 11\ su peticion y las demas

qgue a consideracion y por estar facultado le so ectoria por ser necesarias para

sustentar la reposicion que solicita el interesado. De proceder la reposicion el alumno debera pagar los derechos
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correspondientes que la institucién educativa tenga asignados para este servicio escolar y para los demas

documentos que requieran por consecuencia modificacion como lo es el Certificado Total de Estudios.

ARTICULO 191°: Una vez que se autorice la expedicion el nuevo documento la institucion tendra la obligacién
de Registrarlo ante las Autoridades Educativas correspondientes y ante la Direccion General de Profesiones para
gue ante esta Ultima el interesado con sus propios recursos realice el tramite de expedicion de Cédula Profesional
con los nuevos datos personales. En caso de reposicion por deterioro solo se expedira el nuevo documento Titulo
o Grado Profesional el cual llevara en el reverso la leyenda de Reposicion por Deterioro, Pérdida o Destruccion

Total o Parcial seglin sea el caso y datos del registro anterior.

ARTICULO 192°: La Jefatura de Servicios Escolares determinara la procedencia o improcedencia de la reposicion
en un término de 30 dias habiles posteriores a la solicitud de reposicion y podra negarla cuando el interesado no

icientes. Unicamente se podra

@{b 1D 40

acredite alguno de los requisitos necesarios o que

solicitar hasta en dos ocasiones la reposici

ARTICULO 193°: Las opciones de titulacion para egr
pueden ser presenciales o en linea, mi

normativo, seran registradas ante las a
a) Tesis Profesional.
b) Seminario Fina
c) Examen Ge
d) Por Promedio.
e) Estudios de Po

Los alumnos que aprob aximo de dos anos

para realizarlo. Si no en, debe reali niteve | el \pa derechos del mismo

cumpliendo el presente Teglamento.
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ARTICULO 194°: De la Comision de Titulacion. A fin de vigilar y orientar el debido cumplimiento de los
requisitos de titulacion, la Universidad Interamericana del Norte tendra una Comision de Titulacion integrada
por la Directora General del Campus, Coordinador Académico y 2 maestros con experiencia, los cuales tendran

las siguientes responsabilidades:
a) Aprobar los temas de trabajo recepcional propuestos por los pasantes.

b) Revisary, en su caso, aprobar los trabajos recepcionales presentados por los pasantes.

ARTICULO 195°: La solicitud para desarrollar el tema elegido para el trabajo recepcional debera estar
respaldada por un profesionista del area con Titulo y Cédula Profesional, asesor que sera responsable de conducir

la correcta ejecucion del trabajo.

ARTICULO 196°: La Comisién de Titulacion vigilara acion de los trabajos recepcionales.

ARTICULO 197°: Los periodos [ titulacion seran

determinados por la institucion el sustentante

ulacién la institucion dé ‘#ﬁ ar por

le 30

presentara una opcion difer;

ARTICULO 198°: Para

escrito la autorizacion al depa ento de Certific

a cabo cualquiera de

cion y Control Escolar con

1
dias naturales previos a su realizacio j s establecidos en la normatividad Tj

ARTICULO 199°: La institucion contara

los siguientes requisitos:

un libra de

a) Numero de hojas Jas

b) Sello de la Univer: ana del Norte.

¢) Firma del Director.

ARTICULO 200°: Cua do el motivo de la

anulacion.
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ARTICULO 201°: De la Tesis Profesional. Es un trabajo de investigacion monografico o investigativo de 200
cuartillas, que consiste en una disertacion y comprobacion de hipotesis previamente establecidas, para demostrar
una capacidad analitica y el manejo de procedimientos de investigacion, con defensa frente a un jurado quien

debera contar cuando menos con titulo de licenciatura, asi como cédula profesional.

ARTICULO 202°: Toda Tesis Profesional debera contener los siguientes puntos, quedando a consideracion del
asesor aplicar los ajustes necesarios, dependiendo del tema que se trate. Debera apegarse al sistema de citacion
de las normas APA en su version mas reciente. La portada debera solicitarse al Asesor de Tesis, después de las

revisiones pertinentes y una vez que éste le haya aprobado la impresion de la misma.
PRELIMINARES
Tapa o Pasta
Guarda

Portada

Pagina de aceptacion
Dedicatoria
Agradecimiento
Contenido

Listas Especiales
Glosario

Resumen

CUERPO O TEXTO DEL DOCUMENTO \

INTRODUCCION \‘\ 1

i

‘-‘L;'* Jy
Capitulos
Capitulo |
ANTECEDENTES

Planteamiento del Prok

a. Limitacion Te

b. Limitacion Espacia
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JUSTIFICACION

a. Importancia Cientifica

b. Importancia Social
HIPOTESIS
OBJETIVOS:

a. General

b. Especificos
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
APORTE ORIGINAL

Capitulo Il

MARCO TEORICO REFERENCIAL
Capitulo Il

DESARROLLO DEL TRABAJO DE |
Capitulo IV
CONCLUSIONES

DISCUSION

PROPUESTA DE IMPLE

NTAC gKMBlo O TRANS

BIBLIOGRAFIA
ANEXOS

. i , m
ARTICULO 203°: P3 desarrollo de un i asesor pbrado por el
Director General a 0 ectoria General.

pcad

!
|

ARTICULO 204°: El pe 3 Universidad podra

ARTICULO 205°: De los rf . Sed \‘,9{(\ C i\ ue\por Q y formacion profesional
IN

se hace acreedor a acompanar y orientar el de ara ser Asesor de Titulacion, el

docente debera cumplir con los siguientes requisitos:
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a) Ser docente de la Institucion o designado al efecto por ésta.
b) Acreditar actividad docente minima de cinco afos, en el nivel superior.
c) Poseer como minimo, el titulo profesional que el alumno aspira obtener.

d) Contar por lo menos con un aifo de experiencia laboral y/o estar laborando actualmente en el area

elegida por los sustentantes, para el caso de Asesor, Jurado o Sinodales.

ARTICULO 206°: El Asesor tendra como funcién principal guiar al sustentante en la elaboracién de los diversos

aspectos que se deben incluir en el trabajo escrito, asi como la metodologia mas indicada y correcta a seguir.

ARTICULO 207°: Cuando el Asesor, asi como los miembros del jurado, estén de acuerdo con el contenido del

trabajo escrito, el sustentante contara con el visto bueno para proceder a la impresion del mismo.

a) Ser docente y/o investigador a
b) Acreditar la actividad docente

c) Acreditar su Titulo Profesional

ARTICULO 210°: So

a) Velar porque €
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e) Entregar oportuna y debidamente el acta de Examen Profesional o Acta de Titulacion a la Direccién

General del Campus.

ARTICULO 211°: El Sinodal esta facultado para:
a) Hacer al sustentante la observacion necesaria para la presentacion del examen.
b) Verificar el correcto uso de los materiales suministrados al sustentante en el desarrollo del examen.
c) Apoyar al sustentante en los casos en que lo demande el sustentante y lo permita el presente reglamento.
d) Tomar la decision de anular el examen si la situacion lo amerita.

e) Dar fe de la legalidad del examen una vez que se haya concluido.

ARTICULO 212°: Ya designado el Jurado, se sosten el sustentante para analizar el

trabajo realizado. ERS I D 40

Posteriormente el Voc

respectivo.

ARTICULO 214°: Al concluir el acto de

dara a conocer el digtamen con caracter
a) No aprobadd
b) Aprobado por

c) Aprobado con
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ARTICULO 216°: Al concluir el acto de recepcion profesional, el Secretario se encargara de recabar todas las
firmas correspondientes, entregando toda la papeleria y el libro de actas a la Institucion, para que ésta les dé

curso a los tramites ante las Autoridades Educativas.

ARTICULO 217°: La defensa de tesis se realizaran dentro de las instalaciones de la Universidad Interamericana
del Norte, ante un Jurado Calificador y seran privados e individuales. El Jurado estara integrado por un
Presidente, un Secretario y un Vocal, todos maestros de la Institucion, siendo algunos de ellos el asesor del
trabajo a evaluar. Estos nombramientos seran formulados por escrito por el Rector o Director General del

Campus, quien ademas asignara a los suplentes en caso de ausencia de algun integrante.

ARTICULO 218°: En caso de no aprobacion, se podran da iguientes situaciones:

a) Sies la primera ocasion, el susten ] EI{‘\) ‘D para presentar de nuevo
el tema, liqguidando nuevamer 40

b) Si no es la primera oca e x)_ presentara Ul acion pagando
los derechos correspg e -

la Universidad Intera :
" el Seminario final provee

dara fortalecer sus habilidades personales, capac1tandolo con la ~ cias

ARTICULO 219°: Del S

ofrece un curso previ

io Final. En esta opc Norte

ente auterizado por Vicer do su

formacion integral

necesarias para desempenar puestos directivos o gefenciales indep nd1ente nente del area o pro *‘“"31 ada.

El Seminario Final tiene las siguientes c teristicas:

a) Duracion minima de 60 horas clase que pueden de forma pxe

parte de la ipstitucion.
i

b) Sera dictadod

al interno o extern ulad edule esional.

c) Tendra por o

mas que favorezcan el jdese f ofesionga irda cada

cuatrimestre.

d) Para ser aproba i '\* ado debera asistir ald & E sesiones en linea
o presenciales E ’| N a@

0 integrador.
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Realizar un Proyecto Integrador del Seminario Final, documento en el cual aborde un tema original, que
genere la solucion de alguna problematica en ambito profesional. El cual sera entregado en formato

fisico en el campus en el que el egresado culminoé sus estudios.

ARTICULO 220°: Las caracteristicas del Proyecto Integrador del Seminario Final son:

a)

b)

d)

e)

f)

Debera apegarse al sistema de citacion en su version mas reciente de las normas APA.
Nombre de titulos en negritas.
El trabajo debera contener como minimo 50 hojas.

Elaborar una presentacion para exponer su trabajo integrador, con una duracion aproximada de 30

minutos, incluyendo sesion de preguntas y respuestas.

Después de la revision final del instructor de seminario se procedera al encuadernado con pasta dura,

siguiente contenido:

1. Portada.

2.
3.
4.
5.

Y
6. Justifi?ac.it')n.
7. Hipétetsis.

re

8. Marco Teérico.

©

10.

11.

12. Anexos.
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ARTICULO 221°: Del Examen General de Conocimientos. Es el proceso académico por el cual puede optar un
estudiante para obtener el Titulo de una carrera, el pasante que opte por esta opcion, seleccionara un minimo
de tres areas para examinarse, mismas que sometera a la consideracion del H. Consejo Académico
correspondiente. En caso de aprobacion, el Director General del Campus nombrara sinodales, informandoles de

las areas del examen.

ARTICULO 222°: Las fechas de Examenes Generales de Conocimientos las resolvera la Direccién General del

Campus de la Universidad Interamericana del Norte.

ARTICULO 223°: El Examen General de Conocimientos se dara por iniciado cuando asi lo declare la Direccion

General del Campus por considerar que se encuentran todos sus miembros.

ARTICULO 228°: En cas r \ amen C imie a una de sus areas, el

estudiante tendra una yu para presenta Z rior a seis meses contados

a partir de la primera fecha.
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ARTICULO 229°: Por Promedio. Esta opcidn se reserva exclusivamente al recién egresado de la licenciatura

(pasante) que desee obtener el Titulo sin realizar cualquier otra opcion.

ARTICULO 230°: Los requisitos que deben cumplir los aspirantes a esta opcion son:
a) Tener promedio general de la carrera de 9.5 puntos.
b) Estudiar la Licenciatura completa en el mismo campus y de manera ininterrumpida.
c) Aprobar todas las materias del plan de estudios en examenes ordinarios.

d) Cumplir con el servicio social o cualquier otro requisito obligatorio de su preparacion académica en

fecha anterior a la conclusion de sus estudios.

e) El Director General del Campus deSIgnara

debe pertenecer al personal acadeé —-R‘)ID

dos de los cuales deben ser del area, pero

f) Los sinodales someteran amen en un acta de

titulacion, escribiend 0\ d€l programa izacion.
ARTICULO 231°: De Estu r pnocimiento de Va Z 'E torgados
a opcion de Titula DY dios de

por la Secretaria de Ed
~un programa de posgrad¢

ado. En Plane

Publica de origen Fe

Posgrado sera cuando pasante, cubra el 45% de a con

;-‘ ades

Reconocimiento de Validez Ofi de Estudios ofrecidc tucion que aporte conocimie

y actitudes que refuercen sud

s créditos el Director General del Ca

a los Sinodales para que avalen la perti a de
titulacion.
ARTICULO 232°: L uisitos que deben cumplir los aspirante ] E

a) Aprobar toda m de la Licenciatur - :‘ >

b) Cumplir por co el i i isi atori académica

en fecha ante O & ios. e
c) Paraobtener el ), € on una calificacion

minima de 8 en asignatura.
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ARTICULO 233°: De la obtencién de grado de Maestria. Para estudios de Maestria el egresado para obtener su

grado mediante la opcion de titulacion por
a) Tesis Profesional.
b) Estudios de Posgrado (refiriéndose a nivel Doctorado).

En esta ultima opcion debera cumplir 45 de los créditos de un Doctorado con Reconocimiento de Validez Oficial
de Estudios impartido por la institucion y bajo los demas lineamientos establecidos en este reglamento que se
establecen para esta opcion.

ARTICULO 234°: De la obtencién de grado de Doctorado: En los estudios de Doctorado, el egresado para
obtener su grado solo se podra realizar bajo la opcion de Tesis Profesional.

ARTICULO 235°: De los Cursos de Actualizacig

con plazo vencido a titularse. Este c

estaran dirigidos a los pasantes

mb 1 D A l iera de las opciones a

n por promedio, de

/l/ dra como plazo
b) Incluir temas que permitan readquirir conodimientos, habi
c) Ser impartidos por Docentes tit du ofesional,

ARTICULO 237°: P

titulacion que ofrezca la Universid : *

esta manera deberan iniciar el pa er el Titulo de

maximo de dos anos.

ARTICULO 236°: Los ¢ actudlizacion de ser
de Educacion del Estado,

r aprobados por la Diré acion

Superior de la Secreta resentar las siguientes ca

a) Duracion minima de 60 Horas. »

a) Cubrirel 77%

b) Cumplir con ta raba

c) Obtener una c3 o \/}kz
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CAPITULO XIlI

RECONOCIMIENTOS ACADEMICOS, EN SU CASO

ARTICULO 238°: Previo al acto de examen recepcional, el Jurado procedera a analizar antecedentes académicos

y el trabajo escrito, estableciendo la posibilidad o no de una mencion honorifica.

ARTICULO 239°: Para aprobar el Examen Profesional con mencion honorifica se requiere el acuerdo de todos los

sinodales y cumplir los siguientes requisitos:
a) Haber cursado la carrera completa en la misma institucion en cuatrimestres continuos y sin interrupcion.

b) La votacion del jurado sea unanime considerando su excelente desempefio en las areas examinadas.

c) Haber obtenido una calificacion de pre

\

INFRAC
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ARTICULO 242°: Infracciones y Sanciones de los Alumnos. Los alumnos seran responsables particularmente por

el incumplimiento de las obligaciones que senale este reglamento y por actos contra la disciplina y/o falta en el

orden. Podran ser suspendidos temporalmente o llegar hasta la baja definitiva cuando incurra en alguna de las

siguientes faltas:

Introducir y/o consumir en la institucion algin medicamento sin prescripcion médica.

No cubrir sus pagos correspondientes en tiempo y forma sefalados por la institucion.
Realizar eventos donde obtenga lucro tales como ventas, rifas, fiestas, tandas, etc.
Distribuya publicidad comercial o realice actos de proselitismo a favor de un partido politico.
Plagio Académico o sustraer contenido confidencial de los examenes.

Suplantar o ser suplantado en evaluaciones o tramites administrativos.

Falsificar certificados, boletas de examenes y documentos analogos, o usar y/o aprovechar los propios

documentos cuando la falsificacion sea in

4; ERSID, P

dﬂ'
Realizar conductas que ponga

o os docentes y/o

%

e ;E 0 estar

Comportarse contrariamente a QS ; SUS i on personas, de
plantel. Realicen o participen e ian 5 2lito

que sefale el Codigo Penal vige

Propiciar o participar e , 0 fuera d

personal administrati
Danar o destruir m

Presentarse en de ebri i ice das alcoholicas dentrd

haciendo acto de presencja con quienes las

Usar o inducir al uso de @rogas o i ohi ' ent 00 f‘gera del plantel.

Provocar canm os con las autorida civile e res| r los

bicacion del mism

sefialamien la zona'd

]
feste

Utilizar las au o fines diversos 3 1 la a i o diente.

e balmente o

0 personal administrativQ ,Q ! plantel, o en

medios electré de 9:{ 6
Portar armas y ompanarse de i ON !; didas por la ley dentro del

plantel.

Participen o fa vio

fisicamente a pan
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r) Cometan o participen en actos de inmoralidad, ya sea por acoso escolar o sexual, ademanes indecorosos,

palabras obscenas, faltas a la moral y hacer publicaciones o subir imagenes en redes sociales.
s) Detonar o tan solo introducir a la Institucion o fuera de ella, cualquier tipo de cohete o explosivo.

t) Destruir o causar deterioro al inmueble, instalaciones o equipos, mobiliario o cualquier bien propiedad

de la Universidad, companeros o personal docente o administrativo.
u) Expresar ofensas a la Mision, Vision y Filosofia de la Universidad.
v) Fumar dentro de las instalaciones de la Universidad y/o utilizar vaporizadores o aparatos similares.
w) Estacionarse en lugares prohibidos dentro de la Institucion.

x) Grabar en video con cualquier dispositivo electronico a compaferos, personal docente y/o personal

administrativo de la Institucion sin su consentimiento.

y) Grabar video, audio, fotografias, o cualquier contenido digital portando el uniforme o cualquier otra

prenda o distintivo que lo relacione co ion académica, la Universidad

se deslinda de la responsabilidad .,q e ‘ : : otros fines.
z) Solicitar o recibir del perso 4@‘ y abidas, tales como

aumento de calificacio , jucc ) tas de asistel r ios durante el

cuatrimestre contra

aa) Realizar con su p
la imagen inst al déntro de cualq

circunvecina.

bb) Apoderarse sin ningd rec

docente, administrativo y/o co

cc) Proclamarse a favor del crimen

ARTICULO 243°: Lz

seran desde una ama

cio 1r spectivas se establecer
1on verbal o escrita hasta la b

s(’u

a) Amonestacione ales.

ARTICULO 244°: Las ¢

b) Amonestacione itas

c) Suspension de c siones (

d) Suspension temporal en sus derechos escolares.
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e) Expulsion definitiva de la Institucion y de ser necesario notificacion a las Autoridades Educativas y/o

Judiciales.

ARTICULO 245°: En todos los casos en que algin alumno sea sancionado, sera obligado a cubrir los dafios o

perjuicios causados.

ARTICULO 246°: Las responsabilidades y las sanciones seran determinadas por el Rector, Director General y/o

Coordinador académico, en el caso del Rector el fallé sera inapelable.

ARTICULO 247°: Los alumnos seran responsables por el incumplimiento de las diversas obligaciones sefaladas

en el presente reglamento y por actos de indisciplina y/o falta de orden.

ARTICULO 248°: Los alumnos que sean

tendran las obligaciones que estab 3 ¥ , e'lapropia Institucion,

e todos los derechos y

en caso de cambios en el regla

ARTICULO 249°: La Uni gar@htiza y promuews

do siempre mantener

obligaciones de los alt .\’ onarios,

docentes y empleados loneo para el desarrollo ¢ ades y

el bienestar de la unidad @iniversitaria. El CoO ierno y/o el Rector se ha

g y egun
corresponda, de todos los asunt@s en d sias, quejas o sugerencias para la . i

por lo tanto, se establece el procedimie oridades de |z

a) Reclamo, es el acto formal que u
considera afectan sus derechos como

académicos como loson en relacion a la seg
]

b) El reclamo forma 2aliza on un maximo

otros.

e escrito
abierto y de manera d echos con
fechas, lugares y dem que reciba el

reclamo esta obligado :

c) Elalumno present reclamo d ké HO i 1 ectronico dirigido a que

intente resolver en primera instancia su inquietud n este caso al Jefe de Servicios
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Escolares, Coordinador Académico y/o Director General del Plantel o Campus donde se encuentre estudiando,

con la finalidad de tratar de solucionar el problema.

d) El funcionario en el término de cinco dias habiles posteriores a recibir el reclamo debera fijar fecha de
atencion personal con la finalidad de brindar solucién al reclamo, siempre apegado al reglamento y principios

que rigen la vida universitaria.

e) Una vez agotadas todas las instancias de dialogo y mediacion disponibles en el area de primera instancia y
de persistir el problema, el funcionario académico y/o el alumno podran solicitar la mediacion de una autoridad

universitaria de mayor rango jerarquico.

f)  En caso de no recibir respuesta a su reclamo en primera instancia en el término de cinco dias habiles, el

alumno acudira directamente a la instancia superior, en este caso a la Vicerrectoria General y/o Rectoria.

g) En caso de intervenir como mediadores la Vicerrectoria General y/o Rectoria fijaran como plazo un maximo
de 30 dias naturales de acuerdo a la gravedad del asunto con la finalidad de analizar las evidencias presentadas

y solicitar reuniéon con los involucrados que a emas de solicitar informacion a

diferentes areas y todo lo que sea nece q Y)R“V'"!D ial y ecuanime. De ser
«X’

necesario porque asi lo requiere el ¢

h) Se fijara fecha a los invol \) ion y de ser e p ‘i/ a escrita a los

involucrados.

a) En caso de que el rec ali€e de manera i adas, la

Universidad adoptar acciones disciplinarias , inclusive la separac de la

Institucion.

ARTICULO 250°: Todos los alumnos du

de seguridad e higiene que ésta impong

CAPIT

RVICIOS

&{HON 130

P
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ARTICULO 251°: De la Biblioteca. Se entiende por Biblioteca el espacio fisico destinado al resguardo del
acervo bibliografico, que tiene como funcion mantener en sus instalaciones los ejemplares que corresponden

al cumplimiento de los diversos planes de estudio, libros de texto y de consulta.

ARTICULO 252°: La Biblioteca prestara los siguientes servicios:

a) Consulta en la sala.

b) Servicio de Wi-Fi en sala.

c) Equipo de Computo con acceso a Internet.

d) Préstamo por una hora, para fotocopiado.

e) Préstamo externo por dos dias, dependiendo del niUmero de ejemplares disponibles de un titulo.

f) Acceso a Biblioteca virtual en caso de que correspond

a) Mostrar y depositar la G ,,\) uario co arte de '{ ’i/ identificacion

0 del'pe C : ado

ARTICULO 253°: Se establecen

oficial vigente, entrega

b) Mantener y cumpli dispOsiciones de cor

0 y disciplina, estipulada \fg idades.

los datos.

c) En caso de prés enar la solicitud respe

d) No mutilar, ni rayar los ejémplares utilizados.

e) En caso de Robo o Extravio reemplazar el eje al costo actual.

ARTICULO 254°; El material bibliogfiafico tambjén estara a disposic : de la
institucion, quedando igualmente sujetos+a“las sanciones a |z

ugar donde

que se haga

ARTICULO 255°: D

comprobar y aume

Se entiende por Laboratorio elespa isico e no podra

eoricos impartidosjpor el tro, sig

ARTICULO 256°: Son areas de Laboratorio ()M n(a obiliario especifico, dentro

de las cuales, se observaran las siguientes reglas:

se inculcara el espi or al usuario.
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a) No utilizar el equipo sin autorizacion del maestro, o sin conocer su funcionamiento.

b) Mantener la disciplina y atencion, para la persona responsable.

c) Manejar con cuidado, los materiales y/o equipo a disposicion.

d) Llegar a la hora ya establecida por el maestro.

e) Reportar al responsable la falla o defecto del equipo que se tiene a disposicion.

f) No introducir alimentos.

g) Dejar limpio y ordenado el espacio usado.

h) Solicitar previa cita en los casos que le sea requerido.

i) Respetar el codigo de vestimenta, no portar accesorios y presentarse limpio en general.

j) Presentarse con el instrumental y desechables solicitados para su practica.

< ERSID 4 -
e . 7%

e presente d

ARTICULO 257°: El alumno que no @
a) Expulsion del area de labo

b) Suspension durante u

c) El pago de materia

ARTICULO 258°: Del Mate | Didactico Audit

videograbadora, proyector, ¥ideo re

ARTICULO 259°: El material didactic

y su uso se cefira las siguientes regla

a) El material 0 ‘audiovisual solamente podra

b) El material aut 0 interno de la i

c) En caso de ser
en eventos exte

docente o admi

> la misma,

spondiente del
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CAPITULO XVI

TRANSITORIOS

ARTICULO 260°: Cualquier situacidn no prevista en este Reglamento Escolar se resolvera a través de la Rectoria,

Vicerrectoria General y la Direccion General del Campus.

ARTICULO 261°: Aviso de Privacidad: A efecto de dar cumplimiento al ARTICULO 16 de la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares, la Universidad le informa las medidas que adoptamos
para salvaguardar la privacidad, integridad, tratamiento y proteccion de sus datos personales, financieros, ante
dependencias gubernamentales, aseguradoras, firmas y despachos de servicios profesionales, entidades

certificadoras, para dar cumplimiento a la administracion académica/administrativa, fiscal y legal con motivo

de la relacion comercial, laboral y/o de sen 0s seran tratados de manera
confidencial a través de los sistemas p acion de todo individuo

que este sujeto a este reglamenta que se encuentra

/»I/ R nocen que
(f‘
7

> de 2017, Tercera Secciéon, adem

en la pagina Web de la Unive

han leido, y aceptan en tode

te establecidas sobre Jue se

Este Reglamento Esco roga todas las disposi

contrapongan a este y esta basado en los requisitc ecretarial namero 17/11 oen
el Diario Oficial de la Federa de fecha ovie P’?
en concordancia con el ACUERDO nu : que niten los Lineamientos 7
conceptualizan y definen las opcione iva rior i h
octubre del 2022. Este Reglamento E m
Secretaria de Educacién del Estado do " :

anos. I l

del 2024
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